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Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Rigas Ebelmuizas pamatskola ir vieniga $ada tipa izglitibas iestade valsti, kura macas bérni no
visas Latvijas un kuru dzirdes stavoklis péc mediciniskas diagnozes atbilst vid€ji smagas, smagas un
izteikti smagas pakapes vajdzirdibai. 13% izglitojamo ir ar Kohlearo implantu. Bez tam skola macas
bérni, kuriem Iidzas dzirdes trauc€jumiem ir garigas attistibas trauc&umi (viegli, vid€ji smagi,
smagi), dazadas pakapes redzes trauc€jumi, dazadu c€lonu un rakstura kustibu traucgjumi.

Skola tradicionali piedava specialas pamatizglitibas programmas izglitojamajiem ar dzirdes
traucgjumiem (21015211), izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€umiem (21015811) un
izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas
trauc&jumiem (210105911).

No 2016./2017. macibu gada piedavajam ari specialas pamatizglitibas programmu
izglitojamajiem ar maciSanas trauc&umiem. Istenojot skolas darba prioritati — piedavat plasas un
daudzveidigas izglitosanas iesp&jas bérniem un jaunieSiem ar dzirdes trauc&jumiem — tika izveidotas
2 profesionalas pamatizglitibas programmas, kas guvusas plasaku atsaucibu. Ievérojot izglitojamo
veselibas stavokli un sp€jas, tika izveidota 2 gadiga profesionalas pamatizglitibas programma
“MAJSAIMNIECIBA” (22 814 01). Apzinot un analizgjot izglitojamo talakas izglitibas un karjeras
vajadzibas, ka arT macibu un materiali tehnisko bazi, skola paplasinajusi piedavajamo izglitibas
programmu klastu, ievieSot 3 gadigu profesionalas pamatizglitibas programmu EDINASANAS
PAKALPOJUMI (22 811 02 1).

Skola regulari konsulté citu izglitibas iestazu pedagogus, vecakus un izglitojamos, veicina
metodiska darba ar nedzirdigiem izglitojamajiem attistibu. Ir priekSnosacijumi, lai nakotn€ klutu par
attistibas centru.

Skola atrodas Graudu iela 21, Pardaugava — privatmaju rajona, zalaja zona -, un ir izvietota 3
gkas: skola, internats un atseviska €ka atrodas darbnica majturibas un tehnologiju apguvei zéniem.
Klasu telpas un macibu priekSmetu kabineti izvietoti abas €kas — skola un internata. Internata ir 22
gulamistabas, 5 atpitas telpas, interesu izglitibas nodarbibu telpas, biblioteka, izglitojamo atpiitas
telpa, kas aprikota ar 5 datorizétam darba vietam, medicinas kabinets, skolas virtuve un &€dnica, skolas
muzejs un Dzirdes kabinets.

Satiksme ar Rigas centru, 1pasi, lai izglitojamie var&tu noklat dzelzcela stacija un autoosta, ir
&rta - blakus skolai ir sabiedriska transporta pieturvieta. Ietve preti skolai ir norobeZota no braucamas
dalas, skolas tuvuma ir reguléjams krustojums un izvietotas bridinajuma cela zimes, kas sekmée
izglitojamo droSibu.

Skolas tuvuma atrodas Rigas Jauno tehniku stacija, kur intereSu izglitibas nodarbibas un
projektos piedalas miisu audzekni, ka art Rigas 95. vidusskola, kuras peldbaseinu peldeétapmacibai
izmanto nodarbibu dalibnieki. Tuvuma eso$o uznému vaditaji ir atsaucigi, nodroSinot prakses vietas
profesionalas pamatizglitibas programmu audz€kniem. Jau ilgstos$i sadarbojamies ar “DAILY”
&dinasanas uznémuma filialém, uzp€mumu “Rigas darzi un parki”, viesnicu “Happy Hostel”, ka ar1
ar skolas absolventes M.Indriksones StiSanas uzpémumu.

Skolai ir liels pagalms un plasa zala zona. Zalaja zona sadarbiba ar izglitojamajiem un vinu
vecakiem, piesaistot finanSu lidzeklus no Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta
izsludinatajiem projektiem, iekartota ,,Zala klase”, gatavojoties Latvijas 100 — gadei, atjaunots skolas
abeldarzs. Skolas teritorija ir ieZogota, varti ir slégti, uzstadita koda atsléga, pie vartiem un internata
durvim ierikots durvju zvans. Diennakts tumsaja laika skolas teritorija ir apgaismota: ir uzstadits loti
specigs argjais apgaismojums, kas lauj ne tikai riipéties par izglitojamo droSibu, bet ar1 neierobezo
cilvéku ar dzirdes trauc€jumiem sazinu. Skolas darbinieku un apmekl&taju — viesu un vecaku — ertibai
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un izglitojamo drosibai teritorija izveidots norobezots automasinu stavlaukums. Internata iekstelpas
macibu un gulamistabu zona eso$as durvis aprikotas ar elektronisku atsleégu.

Rigas Ebelmuizas pamatskola (ITdz 2019. gada 1. augustam - Rigas internatvidusskola bérniem
ar dzirdes trauc€jumiem) dibinata 1840. gada 20. februari par sabiedribas ziedotiem lidzekliem
nedzirdigo skolas celtniecibai un 110 gadus atradas A.Caka (tolaik Marijas) iela 42.

ParcelSanas uz plasakam telpam un papildu lidzeklu piesaiste lava skolai veikt vairakus
uzlabojumus izglitibas kvalitates nodroSinasanai: ir iekartoti atseviski macibu priekSmetu kabineti —
matematikas, dabaszinibu, vizualas makslas, majturibas un tehnologiju (macibu virtuve), individuala
darba kabineti -, un sporta zale. Vélak ari geografijas un véstures, anglu valodas, socialo zinibu
kabinets un Dzirdes kabinets. Tas ir jauninajums ari skolas darba organizacija specializétu macibu
priekSmetu kabinetu sistémas izveides virziena. Lai uzlabotu latviesu zimju valodas apguves kvalitati
skola ir iegadajusies videokameru, specialu ekranu un apgaismojumu. Lai skola varétu izmantot
elektronisko skolvadibas sisttmu e- klase, ikviena macibu telpa ir dators ar interneta pieslégumu.
Skola ir 16 interaktivas tafeles ar atbilstigu programmu nodroSinajumu, 4 stacionari un 1 mobils
multimediju projektors, kas ne tikai miisdienigo macibu procesu, bet arT pilniba atbilst cilvéka ar
dzirdes traucgjumiem uztveres vajadzibam — macibu satura un informacijas vizualizacijai. Sekméjot
izglitojamo digitalas prasmes, iegadatas 20 plansetes, 3D printeru komplekts. Izglitojamo ar dzirdes
un garigas attistibas trauc€jumiem izglitibas procesa tiek izmantota WIDGIT programma, kas
instaléta 5 darba vietas.

Skolas teritorija iekartoti 2 sporta laukumi: futbolam un basketbolam, volejbolam, ka ar1 sp&lu
laukums jaunako klasu izglitojamajiem un izvietotas nestandarta sporta ierices. Pateicoties Latvijas
Mobila Telefona atbalstam, ari trenazieru zale. Lai sniegtu papildu rehabilit€josu un psihologisku
atbalstu izglitojamajiem, iekartota Multisensora telpa, pedagogi ir konsultéti par iesp&jam stradat ar
izglitojamajiem, izmantojot So aprikojumu.

Ievérojot izglitojamo un pedagogu specialas vajadzibas, katra macibu telpa un gaitenos ir
gaismas zvans. Interneta piesléguma atrums ir pietiekams, lai nodroSinatu datu parraidi un sazinu
zimju valoda: izglitojamie un pedagogi varétu sekot video zinam zimju valoda Latvijas nedzirdigo
savienibas (LNS) majas lapa, sazinaties Live Messenger, Skype, u.c. zinapmainu programmas,
piedalities video diskusijas. Skola pieejams bezvadu interneta pieslegums, kas ir butiski internata
dzivojoSajiem audzekniem, paplasinot iesp&as sazinai ar vecakiem. Pateicoties Rigas domes
atbalstam, nomainiti 9 datori, papildus iegadati 4 datori, nomainiti 8 monitori, krasu kopétajs, 3
kopétaji, papildus ar IKT iekartam aprikotas vél 2 darbavietas macibu materialu sagatavoSanai,
ierikots Lattelecom WI—FI punkts skolas internata. Skolas zal€ iekartota audiocilpa, kas darbojas “T”
funkcijas rezima. Sazinas vides kvalitates nodro$inaSanai mazaki uztvergji izvietoti abas €kas pie
dezurantiem. NodroSinot izglitojamo un vecaku sadarbibu un savstarp&u informétibu par
aktualitatem, skola izvietoti informativie ekrani, kuros ievietoti pazinojumi latvieSu zimju valoda vai
audiovizuali materiali ar subtitriem latvieSu valoda.

Ar Rigas domes atbalstu skola tiek izmantota IP telefonija (VoIP), apsardzes un ugunsdrosibas
signalizacijas sistéma. Pie skolas un internata €kas ir izvietoti lifti, lai izglitojamie ar kustibu
traucg€jumiem varéetu ieklat ekas, tapat atbilstigi pielagota klase un sanitaras telpas.

2020./2021. macibu gada skola macas 87 izglitojamie, no tiem 76 izmanto internata
pakalpojumus. Skolas un internata telpu platiba atbilst normativajos aktos noteiktajam sanitarajam
prasibam.
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l.att. Izglitojamo sadalijums p&c dzivesvietas.
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2020./2021.

Izglitojamie atrodas dal€ja valsts apgadiba: sanem valsts apmaksatu &dinaSanu un medicinisko apripi,
tiek nodro$inati ar macibu gramatam, internata dzivojosie tiek apgadati ar miksto inventaru. Skola
katru gadu macas aptuveni 20 bérnu, kuriem ir nepiecieSama sociala palidziba.

Skola strada 43 pedagogi (01.09.2020.). Skolas metodisko darbu vada Metodiska padome, kura
apvienotas 6 macibu jomu pedagogu grupas. Skola ir atbalsta specialisti: socialais pedagogs,
izglitibas psihologs, specialais pedagogs (surdopedagogs Dzirdes kabineta), 2 arsti, 3 medicinas
masas, bibliotekars, 2 surdotulki, pedagoga paligi, 2 socialie apriipétaji. 4 skolotajas surdopedagoga
kvalifikaciju ieguvusas Maskavas un Leningradas augstakas izglitibas iestades. Dalai pedagogu ir 2
augstakas izglitibas. Ir 51 administrativi saimnieciskais darbinieks.

Pedagogu izglitibas raditaji, 01.09.2020.

_ - Pedagoga darba
legl > : AugSt?.ka _ | Surdopedagoga .. _ kvalitates
pedagogisko pedagogiska et e Magistra grads _
N N kvalifikacija novertésanas
1zglitibu izglitiba -
pakape
1 42 25 24 6
Pedagogu darba staza raditaji, 01.09.2020.
Mazak ka > | 5 g oadi | 10— 19 gadi | 20— 29 gadi | 30 — 39 gadi | 0 U vairak
gadi gadu
4 3 7 13 7 9
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Pedagogu sadalijums péc vecuma, 01.09.2020.

25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 65+
3 4 3 3 3 6 8 7 6

Skolotaji, kas uzsakusi darbu nesen, apgist specialas izglitibas metodiku un papildina latviesu
zimju valodas zinaSanas. Lai uzlabotu visu skolas darbinieku — gan pedagogisko, gan tehnisko —
latvieSu zimju valodas prasmes, skola regulari notiek latvieSu zimju valodas nodarbibas, sekméta
surdotulku iesaiste un skolotaju sadarbiba izglitibas procesa, kas ir nopietns pieteikums skolas
virzibai uz Bimodali — Bilingvalas izglitibas principu istenoSanu un organizacijas kultiiras mainu.
Meklgjot jaunas sadarbibas formas ar izglitojamo vecakiem un sekmé&jot komunikacijas kvalitati,
skola piedava izglitojamo vecakiem nodarbibas (klatiené un attalinati) latvieSu zimju valodas
apguvei.

Laika no 2016. Iidz 2020. gadam skola piedalijas projekta “Kompetencu pieejas macibu satura
apguve aprobacija” ka pilotskola, $aja laika izglitojot 17 skolas pedagogus projekta macibas, iesaistot
komandas. Aprobéti projekta macibu materiali gan sakumizglitibas, gan pamatizglitibas posma
pasvaditu macibu konteksta.

Izglitibas iestades pamatmeérki

Skolas misija

Izglitot bérnus ar dzirdes trauc€jumiem specializéta macibu vide pilnvertigai dzivei sabiedriba
un profesionalai darbibai.

Skolas vertibas
[zaugsme, profesionalitate, sadarbiba un tolerance.

Skolas pamatmerki
1.  Veidot izglitibas vidi, organiz&ét un istenot izglitibas procesu, kas nodrosina valsts
pamatizglitibas un valsts vispargjas vid€jas izglitibas standartos noteikto mérku
sasniegSanu, 1steno specialas izglitibas attistibas koncepciju.

2. Radtt iesp&jas un apstaklus skolas izglitojamajiem iegiit savam veselibas stavoklim,
sp€jam un attistibas limenim atbilstoSu izglitibu, vienlaikus nodro$inot izglitojamo
pedagogiski psihologisko un arstniecisko korekciju, sagatavotibu darbam un dzivei
sabiedriba.

Iepriekseja perioda izvirzito prioritasu izvértejums

Prioritates Izvertejums

MUSDIENIGAS IZGLITIBAS PIEEJAMIBA UN TAS KVALITATES NODROSINAJUMS
BERNIEM AR DZIRDES TRAUCEJUMIEM SKOLAS KONKURETSPEJAS ASPEKTA

MACIBU SATURS aktualizacija un programmas un tematiskie plani pieejami e- vide.

Macibu priekSmetu | Regulari izveértétas un aktualiz€tas macibu
autorprogrammu priekSmetu autorprogrammas, macibu priekSmetu

pieejamibas e-vidé
nodroSinajums.
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Klausisanas iekartu

(FM radiofrekvencu

parraides sistémas)
lietoSana.

1.- 5. klases izglitojamie macibu satura apguvé un
individualajas nodarbibas izrunas un dzirdes
uztveres attistiSanai regulari izmanto klausiSanas
iekartas (FM radiofrekvencu parraides sistéma).

Dzirdes kabineta
funkciju
paplasinasana.

Dzirdes kabineta regulari tiek nodroSinatas
konsultacijas citu skolu skolotajiem, izglitojamajiem
un vinu likumiskajiem parstavjiem. Dzirdes kabinets
veic izrunas darba attistibas koordingjoso funkciju
skola.

Vienotas pieejas
izglitojamo macibu
sasniegumu vertésana

Skola ir izstradata un tiek lietota “Macibu
sasniegumu vertésanas kartiba”.
Izglitojamie un vecaki ir inform&ti par macibu

sasniegumu verteésanas kartibu.

1stenoSana. Skola tiek izmantota skolvadibas sistéma “e-klase”.
Dati tiek izmantoti izglitojamo macibu sasniegumu
kvantitativam un kvalitativam izvert€§jumam.

_ .. Skola ir 8 interaktivas tafeles, 3 projektori, 5 datori
Informacijas o . _.
tehnologiju aprikoti ar WIDGIT programmu, visas skolotaju
. ¥ darba vietas ir datorizétas un ir INTERNET
1zmantosana - .. .

e T pieslegums. Skolotaji darba procesa izmanto
miusdienigd macibu . . o -
procesa Matematikas un dabaszinatnu projekta raditos,

apgada “Lielvards” u.c. digitalos resursus, t.sk.,
latvieSu zimju valodas vardnicu. Izglitojamie
patstavigi gatavo prezentacijas par dazadiem macibu
satura jautajumiem.

Misdienigs un

Skola regulari notiek projektu darbu izstrade,
izglitojamie apgiist patstavigas prezentéSanas un

MACISANA UN izglitojamo A
MACISANAS vajadzibam atbilstoss uzstasanas prasmes. : o o
mactbu process. Sko_la regulari piedalas ar karjeras izglitibu saistitos
pasakumos.
Izglitojamo un vinu | Regulari notiek individualo attisttbas planu
vecaku lidzatbildibas | izvért€jums, sarunas ar izglitojamo vecakiem.
paaugstinaSana Regulari notiek pedagogiskas padomes sédes klasu
macibu procesa. grupam.
Izglitibas procesa tiek nodroSinata diferencéta pieeja
un individuals atbalsts izglitojamo specialajam
Kvalitativas izglitibas Vaj_a(_iszam. _ v - -
nodrotinatana katram hfg;;;: procesa tiek nodroSinats pedagogu paligu
e 1, - . a .
atbii‘?(}gogf?rrzagzg}ém Regulari tiek izméginﬁti‘ Vispérizg}TtOJ:o§0 skolu
veselibas stévoklim ur,l valsts pérbaudes. 'darbl,. ngdroémﬁtl atbalsta
attistibas Tpatnibam pasékunp, re;ultétl tiek ar}allzétl.

" | Regulari notiek pedagogiska atbalsta personala un
macibu priekSmetu skolotaju, un internata skolotaju
tikSanas, lai izzinatu problému jautajumus klasgs.

= e Ikdienas darba skolotaji pievérS uzmanibu
Igg;{{lfé) (lSISII:/I/IIO paévélrztgjlllltg:rgr(;smju izglitojamo pasvertéSanas prasmju veidosanai un

attista tas, izmantojot atgriezeniskas saites principus
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pilnveidosana macibu

procesa.
Izglitojamo Izglitojamo macibu sasniegumi — ikdienas darbos,
sasniegumu dinamikas | parbaudijumos, skolas nosléguma parbaudijumos,
analize un valsts parbaudes darbu izméginajumos,
pedagogiska izpéte | kvalifikacijas eksamenos - tiek uzskaititi, apkopoti

macibu priekSmetos
ikdienas darba un
parbaudes darbos.

un analizeti.

Izglitojamo macibu
motivacijas
paaugstinaSana.

Tiek veicinatas izglitojamo macibu intereses,
iesaistoties dazados izglitibas un sadarbibas
projektos, starptautiskas sporta sacensibam.
Izglitojamo macibu sasniegumi tiek novértéti skolas
kopigajos pasakumos.

Izglitojamo macibu
sasniegumu
uzlabosSana ikdienas
darba.

Macibu sasniegumu veértésana tiek izmantota vienota
metodika.

Karjeras izglitibas
veidoSana.

Skola ir specialists karjeras izglitibas jautajumos.
Skola ir izstradata Karjeras izglitibas programma, ta
ir saskanota ar skolas Audzinasanas darba planu.
Skola regulari piedalas ar karjeras izglitibu saistitos
pasakumos un aktivitates.

Ir izveidots un regulari papildinats Karjeras izglitibas
informativais stends.

Regulari notiek interesu
izvertgjums.

Apkopota informacija par talantigo izglitojamo
sasniegumiem.

Tiek veicinata un atbalstita izglitojamo piedaliSanas

izglitibas programmu

ATBALSTS . A_tbglsts tglantlgo konkursos, skatés, sacensibas utt.
IZGLITOJAMAJIEM | izglitoj amo 1zaugsmes Izglitojamie giist panakumus intereSu izglitibas
veicinasana. _ s o= "
konkursos, skates, sacensibas Riga, Latvija un
starptautiski.
Skola 2 reizes macibu gada notiek visu izglitojamo
darbu skates praktiskajos un vizualas makslas
priekSmetos.
Vecaki regulari sanem informaciju no skolas - ir
izveidota informativa lapa vecakiem, izzinats vecaku
Pasakumi vecaku viedoklis un ieteikumi skolas darbam aptaujas.
lidzdalibai skolas Skola 2 reizes gada notiek Vecaku dienas.
darbiba. Skola darbojas Izglitibas iestades padome.
Regulari tiek rikoti pasakumi ar vecaku piedaliSanos
un iesaistisanos.
Sakartota, sakopta, Sko}é i.r sakopta un sakéﬁqta Yide. '
) drota. radoda un Izglitojamo radoSie darbi tiek izmantoti skolas telpu
IESTADES VIDE ’ noforméSana.

mijiedarbiga skolas
vide.

Skolai ir izveidota sava dienasgramata, papildinata
skolas simbolika.
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Izglitojamo dro$ibai ir papildinats tehniskais
aprikojums — skolas varti aprikoti ar droSibas kodu,
1izveidots norobezots automa$inu stavlaukums,
atjaunots sporta laukuma linijju mark&ums,
papildinats skolas rotallaukums ar droSu un
kvalitativu atpiitas iekartu, skolotaju deziiras,
nodros$inats medicinas personals nakts stundas.
Optimizéta vides pieejamiba b&rniem ar kustibu
traucgjumiem. Pabeigts ApzalumoSanas projekts.
Labiekartota skolas svinibu zale.

Izglitibas vides
pieejamibas un

Pilnveidotas telpas izglitojamo relaksacijai —
iekartota un papildinata ar jaunu tehnisko
aprikojumu Multisensoro sajutu telpa. Macibu
kabinetos ierikotas audio cilpas. Zimju valodas

IESTADES RESURSI

kvzlvl}tzitf: ) kabinets aprikots ar film&Sanai nepiecieSamo
nodrosinasana. e
aprikojumu.
Papildinats skolas bibliotekas fonds.
Ir iekartotas un aprikotas telpas profesionalas
pamatizglitibas programmu Tstenosanai.
Ir 1iegadatas ergonomiskas meébeles macibu
nodarbibu un klasu telpam.
Regulari papildinati un atjaunoti macibu un materiali
Miisdienigas tehniskie resursi.

izglitojamo macibu un
atpiitas vides
nodroSinasana.

Atjaunots datortehnikas fonds, macibu kabineti
aprikoti ar interaktivajam tafelem.

Iekartoti  geografijas, v@stures, matematikas,
dabaszinibu, vizualas makslas, anglu valodas un
socialo zinibu kabineti.

Aprikotas, papildinatas un atjaunotas izglitojamo
grupu nodarbibu un atpiitas telpas. Radita majiga
vide skolas internata dzivojoSajiem izglitojamajiem.

IESTADES DARBA
ORGANIZACIJA,
VADIBA UN
KVALITATES
NODROSINASANA

Skolas darbibas
sistemiskums un
izglitibas kvalitates
vadiba.

Kompetences un delegéto funkciju ietvaros
kolegialas institlicijas regulari sniedz skolas darbibas
izvertg§jumu un ieteikumus turpmakajai darbibai,
sadarbojas un kopigi risina aktualus skolas attistibas
un darba pilnveides jautajumus.

Skola darbojas Skolénu pasSparvalde un Izglitibas
iestades padome.

Pedagogu darba pasSvért€jums ir saistits ar skolas
attistibas prioritatém.

Tiek sekméta savstarp€ja macibu stundu hospitacija.
Izveidota Metodiska padome, aktivizéts metodisko
komisiju darbs.

Aktivizets Dzirdes kabineta darbs.

Precizétas direktora vietniekiem delegétas atbildibas
jomas.

Paaugstinata visu Iltmenu vaditaju profesionala
kompetence.

Skola iesaistas dazados ar izglittbu saistitos
projektos.
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Iepriekséja vertesanas perioda ieteikumu izpilde

Rigas Ebelmuizas pamatskola (Rigas internatvidusskola berniem ar dzirdes trauc&jumiem) un
taja realizétas izglitibas programmas (Speciala pamatizglitibas programma bé&rniem ar dzirdes
traucgjumiem (kods 21015211), Speciala pamatizglitibas programma b&rniem ar garigas attistibas
trauc€jumiem (kods 21015811), Speciala pamatizglitibas programma b&rniem ar smagiem garigas
attistibas traucgjumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem (kods 21015911), Speciala
pamatizglitibas programma bérniem ar maciSanas trauc€jumiem (kods 21015611), profesionala
pamatizglitibas programma “Majturiba” (kods 22814011), profesionalas pamatizglitibas programma
“Edinasanas pakalpojumi” (kods 22811021) akreditétas saskana ar Ministru kabineta 2016. gada 20.
decembra noteikumu nr. 831 “Kartiba, kada akredite izglitibas iestades, eksaminacijas centrus un
citas Izglitibas likuma noteiktas institlicijas, vispargjas un profesionalas izglitibas programmas un
noverté valsts augstskolu vidgjas izglitibas iestazu, valsts un pasvaldibu izglitibas iestazu vaditaju
profesionalo darbibu” 34.1 un 35.1 punktu uz 6 gadiem (Izglitibas valsts kvalitates dienesta [emums
Nr. 141 -V, 2018. gada 14. maija).

Ieteikumi iestades darbibas/ izglitibas programmas (-u) isteno$anas uzlaboSanai

Joma/

Kriteriis leteikums Izpilde

Pilnveidot izglitojamo pasvadibas prasmes | Izglitojama pasvadibas prasmju
macibu procesa pilnveide ir skolas gada metodiska
darba téma un  projekta
“Kompetencu pieeja izglitibas
satura aprobacija” 1zveleta
caurvija: macibu procesa tiek
29 aprobgétas izglitojama
' paSnovertesanas rubrikas,
snieguma  ltmena apraksti,
audzinasanas darba - sociali
emocionalas maciSanas principi
un projekta materiali klases
stundas, sekmgjot izglitojama
pasSvadibas prasmju pilnveidi.
Vecaku  piesaistei un  sadarbibas | Izglitojamo vecakiem tiek
47 pilnveidosanai, mekleét jaunas sadarbibas | nodroSinatas nodarbibas latvieSu
' un komunikacijas iesp&jas un veidus, | Zimju valodas apguvei — klatieng,
iesaistot vecakus kopigas aktivitates. attalinati.

Sadarbiba ar dibinataju, rast iesp&ju | Sadarbiba ar Rigas domes
teritorija izveidot automasinu stavlaukumu | Izglitibas, kultiras un sporta
darbinieku un viesu autotransportam. departamentu  skolas teritorija
labiekartota autostavvieta
darbinieku un viesu
autotransportam.

5.2.
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Izglitibas iestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos Kkritérijos

Joma — 1. Macibu saturs — iestades Istenotas izglitibas programmas

Skola tiek istenotas:

1.

2.

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar dzirdes trauc€jumiem (kods
21015211), licences Nr. V- 6602, izdota 2013.9.1. augusta™.

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar dzirdes trauc€jumiem (kods
21015211), licences Nr. V-2981, izdota 2020. gada 30. jiinija.

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem
(kods 21015811), licences Nr. V- 6603, izdota 2013.g.1.augusta*.

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem
(kods 21015811), licences Nr. VV-2982, izdota 2020. gada 30. junija.

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
trauc&jumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem (kods 21015911), licences
Nr. V- 6604, izdota 2013.g. 1.augusta*.

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem (kods 21015911), licences
Nr. V- 2983, izdota 2020. gada 30. junija.

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar maciSanas trauc&jumiem (kods
21015611), licences Nr. V-8442, izdota 2013.gada 10. marta.

Profesionalas pamatizglitibas programma MAJTURIBA (kods 22 814 011), licences Nr.
P — 16680, izdota 2018. gada 15. marta.

Profesionalas pamatizglitibas programma EDINASANAS PAKALPOJUMI (kods

22 811 021), licences Nr. P-3191, izdota 2020.gada 15. jalija.

*Izglitibas programmas aktualizétas atbilstoS§i normativo aktu prasibam, istenojot jauno
pamatizglitibas programmu 1.,4.,7. klasg.

Informacija par Istenotajam izglitibas programmam

Izglitibas
programmas
nosaukums

Kods

Licence Izglitojamo
skaits
2017./2018.m.g.

Sakuma Beigas

Izglttojamo
skaits
2018./2019.m.g.

Sakuma Beigas

Izglitojamo
skaits
2019./2020.m.g.

Sakuma Beigas

Akreditacijas
termin$

Z
=

Datums

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglttojamajiem ar
dzirdes
traucg€jumiem

21015211

01.08.2013. | 15.05.2024. | 55 54 54 53 58 60

V- 6602

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
trauc€jumiem

21015811

01.08.2013. 15.05.2024. | 14 15 13

V- 6603
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Specialas
pamatizglitibas
programma
izglttojamajiem ar
smagiem garigas
attistibas
trauc€jumiem vai
vairakiem
smagiem attistibas
trauc€jumiem

2015911
V- 6604

01.08.2013

15.05.2024. 3 3

10 11

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamiem ar
maciSanas
trauc€jumiem

21015611
V- 8442

10.03.2013.

15.05.2024 2 2

Profesionalas pamatizglitibas programmas

Izglitibas
programmas
nosaukums

Pieskirama
kvalifikacija

Kods

Licence

Akredi-
tacijas
termins

Izglitojamo
skaits
2017./2018.m.g.

Izglitojamo skaits
2018./2019.m.g.

Izglitojamo skaits
2019./2020.m.g.

<

Datums

Profesionalas
pamat -
izglitibas
programma
“Majturiba”

Majkalpotajs

22814011

P - 16680
25.07.2013.

15.05.2024

Profesionalas
pamat -
izglitibas
programma
“Edinasanas
pakalpojumi “

Pavara
paligs

22811021

P - 14141
P - 1391
15.07.2020.

13.06.2016.

15.05.2024

Daliba profesionalas izglitibas programmas. Izglitojamo skaita izmainas un to céloni izglitibas
programmas istenoSanas perioda

Izglitibas
programmas
nosaukums

Pieskirta
kvalifikacija

Macibu

Kods ilgums

Izglttojamo skaita izmainas izglitibas programmas Istenosanas

perioda

Izglitojamo

Apguvusi izglitibas programmu

Atskaititi

skaits pec
uznemsanas

izglitibas
programma

leguvusi
profesionalo
kvalifikaciju

Nav ieguvusi
profesionalo
kvalifikaciju

izglitibas
programmas
istenoSanas

perioda

Profesionalas
pamatizglitibas
programma
“Majturiba”

Majkalpotajs

22814011 | 2 gadi

2013. gada 1.janvari, 1.Kurss.

6 \ 6

2014. gada 1.janvari, 1.Kurss.

5 | 5

2015. gada 1.janvari, 1.kurss.

6 | 6

2016. gada 1.janvari, 1.kurss.
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2 veselibas

problému
del

4 2

2017. gada 1.janvari, 1.kurss.

2 veselibas
6 problému
dal

2018. gada 1.janvari, 1.kurss.
2 |4

2019. gada 1.janvari, 1.kurss.
3 \ 2

2019. gada 1.janvari, 1.kurss.
1 | 1

2020. gada 1.jz\mvﬁri, 1.Kkurss.
5

2017. gada 1.janvari, 1.kurss.

Profesionalas
pamatizglitibas
programma
“Edinasanas
pakalpojumi”

Pavara
paligs

22811021

3 gadi

8 |

2018. gada 1.janvari, 1.kurss.

1

1 veselibas

problému
del

2019. gada 1.janvari, 1.kurss.
- ‘ 6

Skola 1stenotas izglitibas programmas ir licenc€tas atbilstosi Ministru kabineta noteiktajai
kartibai.

Izglitibas programmas atbilst Valsts pamatizglitibas un vidgjas izglitibas standartiem un
profesionalas izglitibas standartu un programmu prasibam ar latvieSu macibu valodu.

Macibu procesu isteno atbilstosi licencétajam izglitibas programmam. Katra macibu gada
sakuma ar direktores rikojumu tiek apstiprinats macibu plans atbilstigi licenc@tajai izglitibas
programmai. NepiecieSamibas gadijuma — apstiprinatas izmainas.

Atbilstigi izglitibas procesa specifikai visos macibu priekSmetos ir izstradatas
autorprogrammas un tiek apstiprinatas atbilsto§i normativo aktu prasibam. Programmas tiek
parstradatas un aktualiz€tas atbilstoSi jaunajam pamatizglitibas standartam, istenojot kompetencu
pieeju macibu satura apguve.

Macibu priekSmetu stundu un specialas korekcijas un rehabilitacijas nodarbibu saraksti ir
izveidoti atbilstosi licencétajam specialas pamatizglitibas  programmam, Ministru kabineta
noteikumiem, apstiprinati un izvietoti skolas informacijas nesgjos, ka ar1 e- klases sistema. Izmainas
macibu stundu un nodarbibu grafika tiek veiktas operativi, informgjot iesaistitas puses.

Izglitojamo macibu slodze atbilst normativo aktu prasibam un tiek stingri ieverota.

Pedagogi plano macibu darba diferenciaciju, individualizaciju un atbalsta pasakumus (97%
skolotaju). Pedagogi, planojot macibu stundu darbu, lielu veribu velta gan spgjigako, gan izglitojamo
ar macisanas griittbam sp&jam un vajadzibam, piedavajot diferencetus uzdevumus atbilstosa apjoma,
stradajot arT konsultaciju laika un individualajas nodarbibas (95% skolotaju).

Skolotaji ir iepazinuSies ar pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem, zina un izprot
macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus, uzdevumus, obligato saturu, izglitojamo sasniegumu
vertéSanas formas un kartibu (100% skolotaju). Pedagogi parzina savu priekSmetu, apgtist un izmanto
macibu procesa IKT, strada ar miisdienigam metodeém, ir atverti inovacijam.

Macibu satura tematiskais planojums tiek istenots atbilstosi skolas prasibam, paredzot katras
teémas apguves laiku, apglistamas zinaSanas, prasmes, iemanas, metodes un darba formas stundas
mérka sasniegSanai, noradot ar starppriekSmetu saikni, veértéSanas formas, ieverojot izglitojamo
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dzirdes, veselibas un attistibas stavokli. Pedagogi paredz macibu darba diferenciaciju un
individualizaciju (97% pedagogu). Izglitojamajiem, kuriem ir smagi attistibas trauc€jumi vai rodas
citas problémas macibu satura apguve, tiek izveidoti individualie plani, iesaistot atbalsta personalu.
Katra macibu prickSmeta satura istenoSanai paredzéta laika sadalfjums ir pietiekams, lai
izglitojamajiem butu iespgja sasniegt vinu sp&jam atbilstoSu rezultatu. Macibu procesa laika
nepiecieSamibas gadijuma plana tiek veiktas korekcijas, paredzot macibu darba individualizaciju
izglitojamajiem ar macisanas gritibam.

Macibu satura tematiskais planojums tiek saskanots metodiskajas komisijas, lai nodroSinatu
ta apguves péctecibu, izvertéts, korigéts, pilnveidots atbilstosi miisdienu prasibam. Lielaka dala
aptaujato skolotaju atzist sadarbibas esamibu macibu priekSmetu programmu un satura tematisko
planojumu izstrad€ un izvele (88% skolotajuy).

Skola izveidota vienota macibu satura tematiska planojuma forma un notiek elektroniska
resursa veidoSana.

Skola ir izstradats un visiem pieejams macibu priekSmetu parbaudes darbu grafiks, kas regulé
izglitojamo macibu slodzi.

Skola darbojas 6 metodiskas jomas, kas savu darbibu plano, ievérojot skola noteiktas
prioritates macibu, audzinasanas un metodiskaja darba. Skola darbojas Metodiska padome. Pedagogi
individuali un kopa metodiskajas komisijas piedalas skolas darba vértéSana un talakas darbibas
planosana.

Metodiskas komisijas 2020./2021.m.g.:

1. Specialas pedagogijas sakumskolas macibu priekSmetu joma.

2. Specialas pedagogijas pamatskolas macibu priek§metu joma.

3. Specialas pedagogijas makslu un praktisko macibu priekSmetu joma.
4. Specialas pedagogijas macibu priek§metu joma.

5. Specialas pedagogijas audzinasanas joma.

6. Specialas pedagogijas starpdisciplinara joma.

Skolas metodiska téma:
Sadarbibas pieeja skolena ar dzirdes traucéjumiem valodas un pasvadibas prasmju attistibai.

Merki:
Bimodali — bilingvalas pieejas istenosana izglitibas procesa.
Kompetencu pieejas macibu satura apguve istenoSana 1., 4.,7. klase.

Turpinas daliba Valsts izglitibas satura centra (VISC) istenota “Kompetencu pieeja macibu
satura apguvé Skola2030” projekta pasakumos. Organiz€jam pedagogu kopigu maciSanos,
gatavojoties ieviest jauno izglitibas standartu. Macibu priekSmetu programmu adaptacija atbilstosi
izglitibas programmam un izglitojamo vajadzibam un tematisko planu izstrade atbilstoSi jaunajam
macibu saturam un pieejai. Macibu priekSmetu tematiskajos planos precizéts sasniedzamais rezultats
un atgriezeniska saite ka skoléna macibu darba paSvertéSanas biitiska sastavdala.

Turpinas darbs pie skolénu valodas profila karSu apkopojuma, ieviesot korekcijas Korekcijas un
rehabilitacijas nodarbibu programmas.
2019./2020.macibu gada laika savstarpgji verotas 15 macibu stundas (lidz attalinato macibu
sakumam).
Turpinas sadarbiba ar Lietuvas, Zviedrijas, Vacijas un Polijas skolam. Kopigi ar Lietuvas un Cehijas
partneriem (koordingjosa valsts-Lietuva) tiek istenots “ERASMUS” projekts “RadoSuma speks”.
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2019.gada marta organizéeta starptautiska konference “Pieeju dazadiba bérnu ar dzirdes traucgjumiem
izglitosana”. Organiz€jot darbnicas, dalijjamies ar pieredzi un atzinam aprobgjot kompetencu pieeju
izglitibas satura apguve un bimodali — bilingvalas izglitibas principu iedzivinasana skola b&rniem ar
dzirdes trauc€jumiem”.

Zimju valodas kursos 5 pedagogi un 6 administrativi saimnieciskie darbinieki turpinaja
paaugstinat zimju valodas prasmes (Iidz attalinato macibu sakumam).

Izglitojamo motivacijai tiek arT izmantotas dazadas alternativas macibu formas: macibu
ekskursijas, muzeju apmeklgjumi, darboSanas biblioteka, sporta pasakumi, projektu nedéla,
organiz€tas metodiskas dienas, ka arT izmantoti attalinata darba un sazinas riki.

Macibu priekSmetu programmas sastavdala — macibu satura apguves seciba un apguvei
paredzetais laiks (macibu priekSmetu tematiskie plani) katram macibu gadam tiek apstiprinati skolas
noteiktaja kartiba.

Izglitibas programmu apguvei ir nodrosinata nepiecieSama, valst pieejama macibu literatira,
kas galvenokart paredzeéta visparizglitojoSo skolu audz€kniem, mazakumtautibu skolam un
izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem, ka arT ir nepiecieSamie macibu lidzekli. Notiek
So macibu gramatu aprobacija un izvertésana pielietojumam skola bérniem ar dzirdes traucgjumiem.
Ta ka specialas macibu gramatas valstl nav izstradatas, tad satura apguves procesa loti maz tiek
izmantota macibu literatira izglitojamajiem ar dzirdes trauc€jumiem, to trukumu asi izjiit skolas
pedagogi. Skola tiek izmantoti digitalie macibu materiali un paSu skolotaju veidotie elektroniskie
un prezentaciju materiali, izdales materiali. Izglitojamie un pedagogi izmanto macibu platformas
“soma.lv”, “uzdevumi.lv”, digitalos rikos “Google Clasroom”, “Quizz”, tieSsaistes rikus “ZOOM”
un “MsTeam” platformas, skola2030 un “Tava Klase” resursus. Ir veikta macibu lidzeklu korekcija
un aktualizacija. Pedagogi macibu procesa izmanto atbilstoSus macibu lidzeklus, izstrada tos un
regulari atjauno un papildina (95% skolotaju). Pedagogi rosina izmantot macibu paliglidzeklus —
enciklop€dijas, vardnicas, rokasgramatas, periodiskos izdevumus, macibu un izglitojoSos portalus;
skola organizé nodarbibas un izglitojoSus pasakumus arpus skolas: muzejos, bibliotékas, piedaloties
projekta “Latvijas skolas soma”, u.Cc. Skola sadarbojas ar VISC nedzirdigiem b&rniem piemérotu
macibu lidzeklu veidoSana sakumizglitiba.

Skola ir radita atbilsto$a macibu vide un materiala baze praktisko un laboratorijas darbu
veikSanai, pétnieciskas darbibas veicinaSanai, macibu satura vizualiz€Sanai, izmantojot ari
Dabaszinatnu un matematikas projekta materialus.

Skolotaji ir iepazinuSies ar citu skolu pieredzi Latvija un arzem@s gan macibu darba, gan
metodisko materialu izstrad€, gan macibu procesa organizéSana darba ar izglitojamajiem ar dzirdes
traucgjumiem. Piedaloties pedagogu profesionalas pilnveides programma ar projektiem ,,Ar zZimju
valodu musu bérni var...” un ,,Bimodali — bilingvals izglitibas modelis — prieksrocibas un
izaicinajumi skola b&rniem ar dzirdes trauc€jumiem”, pedagogi iepazinas ar darba pieredzi un
inovacijam Lietuvas Vilnas nedzirdigo un vajdzirdigo attistibas centra — skola un Cehijas Brno
nedzirdigo bérnu skola un Brno Massaryk universitates ,, Teiresias” centra. 2018./2019. m.g. skolas
skolotaji apmeklgja izglitibas iestades nedzirdigajiem Zviedrija un Vacija.

Skolotaji parzina un pielieto latviesu zimju valodu, veiksmigi sadarbojoties ar
izglitojamajiem, padzilina macibu satura apguvi. Notiek pedagogu un tulku sadarbiba gan planojot
macibu saturu, gan stundu darba.

Skola sadarbojas ar Latvijas Nedzirdigo savienibu un Zimju valodas centru, organizgjot
pedagogu kolektivam zimju valodas kursus un izzinot nedzirdigo kopienas kultiiru. Sadarbiba ar
Latvijas Nedzirdigo savienibas Rehabilitacijas nodalas socialajiem darbiniekiem, iesaistiti nedzirdigi
jauniesi un pieaugusie profesionalas pamatizglitibas programmas, ta mazinot socialas atstumtibas
risku un sekmgjot muzizglitibas principu iedzivinasanu.

Gandriz visi pedagogi ievéro macibu satura tematisko planojumu izstrades un iesniegSanas
terminus (99% anket&Sanas rezultati).
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Vairak ka puse skolotaju aptauja atzist, ka skolas vadiba sniedz atbalstu macibu priekSmetu
programmu un macibu satura tematisko planojumu izstrade un izvele.

Internata skolotaji plano audzinasanas darba satura apguves secibu, paredz&to laiku, izv€las
macibu lidzeklus, metodes, nodroSina starppriekSmetu saikni un vides izglitibas, droSibas un
veselibas jautajumu ieklausanu klases stundu tematika. Klases stundu saturs, t€mas atbilst izglitojamo
vecumam, sp&jam. Izglitojamo audzinasanas, ar1 valstiskas un tikumiskas audzinaSanas vadlinijas
atbilst Ministru kabineta 2016.gada 15. jilija noteikumiem Nr. 480 “Izglitojamo audzinaSanas
vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzinasanas metoZu
izverteéSanas kartiba”.

Stipras puses:

1. Izstradatas autorprogrammas macibu priekSmetos.

2. Notiek mérktiecigs pedagogu sagatavoSanas darbs, gatavojoties ieviest jauno izglitibas saturu,
kopiga maciSanas, jauna standarta pieejas ievieSana macibu darba.

3. Pedagogi parzina savu macibu priekSmetu standartus, strada péc konkrétas programmas, izprot
mérkus un sasniedz izvirzitos uzdevumus.

4. Kompetents pedagogiskais personals, kas dalas sava metodiskaja pieredzg, ir radoss, darbojas
dazados projektos.

5. Sagatavoti diferencéti un individualizéti macibu lidzekli atbilstoSi izglitojamo spg&am skola
b&rniem ar dzirdes trauc&jumiem.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Macibu satura, standartu prasibu pielagoSana Bimodali — Bilingvala izglitibas modela un
Kompetencu pieejas macibu saturd projektu istenoSana.

2. Macibu procesa veicinat starpdisciplinaras maciSanas pieeju, izmantojot tadas macibu metodes,
kuras nodroSina saikni ar realo dzivi, paaugstina izglitojamo digitalo kompetenci, stiprinot
pedagogu sadarbibu kompetencu pieejas macibu satura apguve istenosana.

Vertejums: loti labi
Joma - 2. MaciSana un macisanas

Kriterijs — 2.1. MaciSanas kvalitate

Skolas pedagogi ir radoSi un zinoSi, darba izmanto misdienigas, izglitojamo ar dzirdes
trauc€jumiem sp&jam un vecuma posmam atbilstoSas macibu metodes. Skolotaju izvéleétas macibu
metodes ir verstas uz izglitojamo ieinteresétibas, lidzatbildibas, lidzdarbibas un sadarbibas
veicinaSanu macibu procesa. Macibu satura apguve tiek saistita ar realo dzivi un izglitojamo pieredzi.
Macibu stundas mérkis un sasniedzamais rezultats tiek formuléts izglitojamajiem saprotama veida.
Izglitojamie macas sniegt atgriezenisko saiti, domat par savu maciSanos, stundas nosléguma -
mudinati izvertet sava macibu darba rezultatus.

2016./2017. macibu gada studgjot specialo literatiiru, noklausoties lekcijas, sadarbojoties ar
Zimju valodas centru un apmeklgjot Brno nedzirdigo bérnu skolu un Massaryk universitates
“Teiresias” centru Cehija, skolas pedagogi ir izzinajusi Bimodali — Bilingvalas izglitibas principus.
Tika turpinats darbs pie izglitojama valodas profila kartes veidoSanas.

Skola ka pilotskola piedalas projekta “Kompetencu pieeja macibu satura”. Tiek padzilinatas
pedagogiska procesa analizes prasmes. Darba grupas pedagogi reflekté par maciSanas un macisanas
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procesu macibu stunda. Projekta mérkis: “Skoléns, kur§ izverté savu valodas prasmi, izmantojot
snieguma limena aprakstu”.

Pedagogi veic lielu darbu, adapt€jot macibu saturu un veidojot b&rniem ar dzirdes
traucgjumiem piemérotus macibu lidzeklus, atgadnes, gatavojoties macibu stundam. Skola isteno
specializ€tu un individualizétu macibu procesu, ieveéro izglitojamo sp&jas un vajadzibas. 88%
aptaujato izglitojamo apgalvo, ka skolotaji redz un palidz situacijas, kad ir neskaidribas, strada ar
izglitojamo individuali, 76% saka — skolotaji palidz apzinaties un attistit savas sp&jas. Ir atjaunots
specializéts macibu materials “Abece” 1. klasei.

Lai uzlabotu un moderniz&tu latvieSu zZimju valodas apguves procesu: zimju valodas kabinets
aprikots ar filméSanai un izglitojamo atbilzu latvieSu zimju valoda fiks€Sanai/ saglabasanai
nepiecieSamajam iekartam.

Izglitojama macibu sasniegumi un kavéjumi tiek fikseti e - klases Zurnala, kas ir pieejams gan
izglitojamajam, gan vina vecakiem. Sazinai ar vecakiem tiek izmantota gan skoléna dienasgramata
(papira formata), gan ar1 e - klase. lerakstu atbilstiba tiek uzraudzita veicot regularas e - klases zurnala
parbaudes saskana ar parraudzibas planu.

Lai izvertetu pedagogu darba kvalitati, skola tiek praktizéta pedagogu savstarp&ja macibu
stundu verosana, metodiskas komisijas organizéta stundu veérosana, skolas administracijas iniciéta
stundu veéroSana. Notiek verotas stundas izvert€§jums un domu apmaina. Divas reizes macibu gada
skolotaji veic sava darba analizi un pasvert§jumu. Macibu gada nosléguma notiek skolas
administracijas parstavju un pedagogu individualas sarunas, kas ietver gan darba izvert€§jumu, gan
nakama macibu gada prioritasu apzinasanu, gan pedagogu profesionalas pilnveides individualas
vajadzibas.

Lai macibu procesa nodrosinatu praktisko darbu simulacijas, skola ir iekartoti un aprikoti
macibu kabineti: “Edienu laboratorija”, “TiriSanas laboratorija” - telpa tiriSanas un uzkopS$anas
prasmju apguvei, majturibas/ dizaina un tehnologiju kabineti, dabas zinibu kabinets. Profesionalas
pamatizglitibas programmu izglitojamajiem notiek praktiskas nodarbibas &dienu gatavoSana,
viesmilibas pamatos, tekstila apstrades pamatos, majsaimniecibas pamatos. Katru gadu atbilstosi
Ministru kabineta 2012.gada 20.novembra noteikumiem Nr.785. “Macibu prakses organizacija un
izglitojamo apdroSinasanas kartiba” tiek organizé€ta kvalifikacijas prakse. Planojot un organiz€jot
praksi, tiek nemta veéra iepriek$§€ja macibu gada pieredze un pedagogu priekSlikumi darba
pilnveidoSanai. Ir izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar prakses vietam. Audzekni sanem loti labu
prakses vért€jumu un atsauksmes no darba dev&jiem par veikto kvalifikacijas prakses laika.

Izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem vai ar smagiem garigas attistibas
traucgjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem, kopa ar pedagogu veicot praktiskus
darbus un uzdevumus, tiek veidotas un nostiprinatas elementaras nepiecieSamas dzives prasmes un
iemanas. Lai veicinatu macibu procesa saikni ar realo dzivi un dzives prasmju apguvi, ir nodrosinats
nepiecieSamais macibu Iidzeklu klasts, kur§ vajadzibas gadijuma tiek atjaunots un papildinats.

Savas sp€jas un talantus izglitojamie var attistit un izkopt 9 interesu izglitibas programmas.
IntereSu izglitibas programmas ar praktisku ievirzi ir zZim&$ana un gleznosana, kokapstrade, robotika,
kombingtie rokdarbi, tekstilmaksla, StiSana un modeleSana. Patriotisms un piederibas apzina valstij
un skolai 1pasi tiek izkopta sportd un kultiirv@stures pulcina, aktivi darbojas Skolas muzejs.
Makslinieciska jaunrade tiek veicinata, pateicoties miisdienu deju un kustibu teatra pulciniem.

Izglitojamo radoSums un aktivitate izpauzas, piedaloties pasakumos, izstadés un sporta
sacensibas. Skoléni piedalas Rigas pilsétas rikotajos konkursos un izstade€s, valsts méroga pasakumos
un starptautiskos konkursos un sacensibas (skat. nodalu “Citi sasniegumi”). Ar1 skola divas reizes
macibu gada laika tiek rikotas radoSo darbu skates - izstades, kuras apskatit var gan skoléni un
skolotaji, gan vecaki un skolas viesi.

Lai veicinatu macibu satura izpratni saistiba ar realo dzivi, pedagogi organizé macibu
ekskursijas un arpusklases nodarbibas. 80% izglitojamo atzist, ka skolotaji piedava interesantus un
pardomatus arpusklases pasakumus.
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Skola izstradati audzinasanas darba virzieni audzinasanas mérka un uzdevumu istenoSanai
triju gadu periodam. Katram macibu gadam tiek izstradats audzinasanas darba plans, ko apstiprina
skolas direktore. Sistematiski tiek organiz&ts audzinasanas darba izvert&jums un analize metodiskaja
komisija un pedagogiskas padomes sédé, beidzoties pirmajam un otrajam macibu pusgadam.
Audzinasanas darba tiek ieklauti svinigie pasakumi, sagaidot valsts svétkus, ka arT valsts organizetas
aktivitates, kas izglitojamajos sekmé izpratni par notikumiem, kas saistiti ar likuma noteiktajam
atceres un atzimgjamam dienam. Macibu priekSmetu un internata skolotaji ir apguvusi zinasanas
bérnu tiesibu aizsardzibas joma, pilnveidojusi savu profesionalo kompetenci audzinasanas jautajumos
seSu stundu apjoma. Skolotaji ir lojali Latvijas Republikai un tas Satversmei. levéro politisko un
religisko neitralitati, ar savu ricibu un pausto viedokli nediskredité skolu un valsti. Internata skolotaji
ir nodros$inati ar atbilsto$o literatiru un citiem macibu Iidzekliem audzinasanas plana istenosanai, ka
ar1 regulari apmekl€ profesionalas pilnveides kursus un seminarus, kas ir saistiti ar aktualiem
jautajumiem audzinasSanas darba. Pedagogi ievéro katra izglitojama sp€jas un uztveres Ipatnibas
audzinasanas darba. Klases stundu un arpusstundu nodarbibu saturs regulari tiek pilnveidots,
ievérojot musdienu aktualitates un saikni ar realo dzivi. Pieméram, Katru gadu skola arpus macibu
stundam piedalas Lielaja talka, ta veicinot izpratni par darba tikumu, par pilsonisko lidzdalibu valsts
méroga rikotajos pasakumos. Lidzcietibu, cienu un atbildibu izglitojamajos veicina piedaliSanas
Labestibas dienas, apmeklgjot dzivnieku patversmi, Skolotaju diena apmekl€jot savus bijusSos
skolotajus.

Skola audzinaSanas process ir vienots, nepartraukts un daudzveidigs, kas turpinas visa macibu
procesa laika - macibu stundas, klases stundas un grupu nodarbibu laika, dazados organizétajos
pasakumos, projektos gan izglitibas iestade, gan arpusskolas pasakumos. Lai kvalitativi nodroSinatu
So procesu, ir izveidota laba informacijas apmaina starp macibu priekSmetu un internata skolotajiem
- informativas sanaksmes pirmdienas un otrdienas. Sociali emocionala maciSanas klases stundas,
macibu priek§metu stundas un arpus skolas aktivitates palidz izglitojamajiem veidot sp&jas parvaldit
savas emocijas, veidot pozitivas attiecibas, iemaca risinat dazadas problémas, ka ar1 piepemt
atbildigus [émumus.

Skolotaji macibu procesa plasi izmanto IKT sniegtas iesp&jas. Skola ir 16 interaktivas tafeles,
kas tiek izmantotas gan sakumizglitibas klas€s, gan pamatskola macibu priekSmetu satura apguve, ka
arT 20 planSetes. Macibu apguvé tiek izvirziti sasniedzamie rezultati, darba novértéSanas un
pasvertesanas kriteriji, sniegta atgriezeniska saite, izmantojot art IKT iesp€jas.

Skola tiek nodro$inata iespgja izglitojamajiem pilnveidot savas zinaSanas un prasmes, ka ar1
sanemt individualu palidzibu macibu priekSmetos (konsultacijas). 84% aptaujato izglitojamo sniedz
pozitivas atbildes un apgalvo, ka skolotaji vinus labi pazist un atbalsta, un sniedz padomu. Skoléniem
un vigu vecakiem e - klasé un citos skolas informacijas nes€jos ir pieejama informacija par
konsultaciju laiku.

Skolas pedagogi nodros$ina individualu pieeju macibu stundas un macibu procesa kopuma
katram izglitojamajam, nemot véra vina sp&jas, veselibas stavokli un vajadzibas. Izglitojamajiem ar
smagiem garigas attistibas trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem tiek veidots
individualas attistibas plans macibu gadam. Izglitojama individualas attistibas plans tiek parrunats ar
vecakiem, bet perioda beigas tiek izvertéti rezultati un dinamika.

Macibu priekSmetu skolotaji, nosledzot macibu semestri, izverteé izglitojamo macibu
sasniegumu dinamiku un plano talako darbibu virzibai uz pozitivu rezultatu.

Skola ir izstradats un visiem pieejams macibu priekSmetu parbaudes darbu grafiks.

Katras macibu satura logiskas dalas nosléguma vai atbilstosi sasniedzamajam rezultatam
stunda skolotaji organizé atgriezenisko saiti, praktiz€jot dazadus pan€mienus (“izejas biletes”,
“rubrikas ar veértéSanas krit€rijiem” u.c.), savstarp&ju noveértéSanu, darba izveérteéSanu atbilstosi
noteiktiem kritérijiem, mudina izglitojamos novertet savu zinasanu un prasmju [imeni, maca izmantot
snieguma limena aprakstus.
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Ipasi uzskatami izglitojamo pasvertéSanas prasmes tiek attistitas praktisko darbu izstazu laika,
skat€s. Skolotaji izveidojusi pasvertésanas kartes par izglitojamo uzvedibu, emocijam un macisanos.
Projektu darbu un grupu darba izveérteéSanai ir aptaujas lapas par katra izglitojama lidzdalibu un
ieguldijumu kopigaja darba.

Stipras puses:

1. Macibu procesa izmantotas macibu metodes un macibu formas ir daudzveidigas, atbilst
izglitojamo vecumam, sp&jam, veselibas stavoklim un specialajam vajadzibam.

2. Skolotaju  sadarbiba macibu satura planoSana, izglitojamo kompetencu attistiba,
starppriekSmetu saiknes realizésana.

3. Macibu darba diferenciacija un individualizacija.

4. Informacijas tehnologiju izmanto$ana macibu procesa.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Macibu priekSmetu programmu izveide atbilstosi standartam, nemot vera skolénu ar
dzirdes trauc€jumiem specialas macisanas vajadzibas.

2. Paplasinat iespgjas profesionalo macibu priekSmetu praktisko iemanu apguvi organizéet
darba vide.

3.Iedzivinat macibu stundas principu — sasniedzamais rezultats, jégpilni uzdevumi, pozitiva
un konstruktiva atgriezeniska saite, snieguma ItTmena apraksts - izmantoSanu macibu procesa.

4. Attalinatu macibu nodrosinasanai nepiecieSamais IKT aprikojums.
5. Pedagogu profesionala pilnveide digitalu macibu nodros§inasanai.

6. Digitalas macibu materialu kratuves papildinaSana ar attalinatas macibas veidotiem
resursiem.

Vertejums: Loti labi.

Kritérijs — 2.2. MaciSanas kvalitate

Skolas pedagogi katram izglitojamajam nodroSina sp&jam, vajadzibam un veselibas
stavoklim atbilstoSu individualiz€tu, kvalitativu, miisdienigu macibu procesu. Izglitojamie tiek
organizeti mérktiecigam, motivétam macibu darbam. Macibu procesa tiek attistitas paSvertéSanas
prasmes, sadarbiba macibu stunda, radoSums, v€lme attistit savas sp€jas. 88% aptaujato izglitojamo
atzist, ka skolotaji rosina vinus stastit par saviem sasniegumiem.

Skoléniem tiek skaidrotas macibu darbam izvirzitas organizatoriskas prasibas un uzvedibas
mode]i macibu stunda. izglitojamie un vecaki ir iepazistinati ar skola izstradato un aktualizéto
Macibu sasniegumu vértéSanas kartibu. Pirms parbaudes darba skolotajs iepazistina ar vertéSanas
krit€rijiem un sasniedzamajiem rezultatiem 80% aptaujato skolénu atzist, ka skolotaji izskaidro
uzdevumu veikSanas nosacijumus un verteéSanu.

Izmantojot piemérotas macibu metodes un daudzveidigus darba veidus, tiek veicinata
izglitojamo prasme sadarboties, tolerance savstarp€jas attiecibas, prasme pamatot savu viedokli.
Darbojoties grupas un paros, pedagogi strada pie izglitojamo pasvadibas prasmju attistiSanas un
sociali emocionalas maciSanas principu iedzivinaSanas: izmantojot snieguma Itmena aprakstus,
atgriezenisko saiti ka veértéSanas sastavdalu skoléniem saprotamu sasniedzamo rezultatu.

Skola ilgaka laika ir uzkrajusi veértigu projektu metodes izmantoSanas pieredzi. Projektu
nedélas laika un macibu stundas izglitojamie apgiist patstavigas prezentacijas veidoSanas un
uzsta$anas prasmi. Sis prasmes tiek attistitas arT arpusstundas pasakumu laika, pieméram, pasaku
pécpusdiena un zimju valodas dienas pasakumos. Arpusstundu pasakumos tiek nostiprinatas ari

21



Pasnovértéjuma zinojums 2020

valodas prasmes un izrunas iemanas, ka arl veidota un nostiprinata izpratne par tikumiskajam
vertibam. Profesionalas pamatizglitibas programmu satura apguves kvalitates nodroSinaSanai ir
izveidotas informativas kartes.

Skoléni, kuru gimenes sazinas valoda ir latviesu valoda, papildus apmeklgja latvieSu zimju
valodas nodarbibas.

Macibu procesa izglitojamajiem ir pieejama skolas biblioteéka, datorklase, klases, kas
aprikotas ar interaktivajam tafelém un projektoriem, atbilstosi prasibam aprikoti macibu kabineti un
Multisensora istaba. Tradicionalais “Draudziga aicinajuma” pasakums rosina audzeknu interesi par
gramatu, veicina lasitprasmi un lasitkari.

Skola ir merktieciga informacijas par macibu sasniegumiem apmainas sist€ma starp
pedagogiem, izglitojamajiem un vinu vecakiem. Katra méneSa beigas tiek sagatavots sekmju
izraksts, bet pirms rudens un pavasara brivdienam tiek prognozeéti veért€jumi semestri. E - klases
sistéma iegiita informacija tiek izmantota izglitojama macibu sasniegumu dinamikas izveértéSana un
talaka macibu procesa planoSana (konsultacijas, skolas atbalsta personala darbiba). Katra macibu
semestra nosléguma pedagogiskas padomes séd¢ tiek izvertéti macibu sasniegumi ikdienas darba,
ikviens macibu priekSmeta skolotajs apkopo informaciju par macibu sasniegumu dinamiku, negativas
dinamikas gadijuma tiek analiz&ti c€loni un planots turpmakais atbalsts.

Skola regulari tiek uzskaititi un analizéti macibu stundu kavéjumu iemesli. Skolas un klases
vecaku sapulc@s vecaki iepazistinati ar normativajiem aktiem, kas nosaka kartibu, kada izglitibas
iestade informé izglitojamo vecakus (personas, kas 1steno aizgadibu), pasvaldibas vai valsts iestades,
ja izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi (Ministru kabineta 2011.gada
1.februara noteikumi Nr.89). Izglitojamo macibu stundu kav&jumu uzskaites mérkis ir samazinat
izglitojamo neattaisnoto stundu kav&jumus un uzlabot macibu procesa efektivitati, kvalitati. Noveérsot
neattaisnoti kavétas macibu stundas, Skola veic ari preventivo darbu, kas ietver ari izglitojamo un
vecaku Iidzatbildibu.

Ja izglitojamais nav ieradies skola uz macibu sakumu vai kadu macibu stundu un nav
informacijas par neieraSanas iemeslu, klases skolotajs nekavéjoties, bet ne veélak ka macibu dienas
laika sazinas ar vecakiem, lai noskaidrotu izglitojama neieraSanas iemeslu.

Par ilgstosi neattaisnotiem macibu stundu kavéjumiem (vairak neka 20 macibu stundas
semestr1) skola ievada informaciju VIIS, to iemesliem, ricibu kavéjumu noversanai. Paral&li tam tiek
informéti attiecigas paSvaldibas socialais dienests, ka ar1 uzaicinati uz skolu izglitojama vecaki, lai
noskaidrotu neattaisnoti kavéto macibu stundu iemeslus un meklétu risinajumus.

Pirms katras arpus skolas pasakuma izglitojamiem tiek instruéti par drosibu, ko apliecina ar
savu parakstu. Izglitojamo vecaki ne velak ka 3 dienas pirms katra arpusskolas pasakuma tiek
informéti par to.

Izglitojamie tiek mudinati izvairities no neattaisnotiem macibu stundu kavéjumiem. Skola ir
izstradata kav&jumu uzskaites kartiba un riciba ilgstoSi neattaisnotu macibu stundu kavejumu
gadijumos, ar kuru ir iepazistinati skoléni un vinu vecaki.

Klases stundas un arpusstundu nodarbibas izglitojamie tiek informéti par visiem valsti
notiekoSajiem svarigakajiem pasakumiem - sabiedribas, kultiiras un valsts aktualitatém, kas ir btiska
personibas izaugsmes sastavdala. Skola organiz€ svinigus pasakumus, sagaidot valsts svétkus - Darba
sveétkus, LR Satversmes sapulces sasaukSanas dienu 1.maija, LR Neatkaribas atjaunoSanas dienu
4.maija, Balta galdauta svetki 4. maija un Latvijas Republikas proklaméSanas dienu 18.novembri.

Skola iedibinata tradicija - Tévzemes nedéla -, kuras, atzim&jot Lacplesa dienu 11.novembrT,
kulminacija ir 18.Novembris. Saja nedéla klases stundas un arpusskolas pasakumos visi izglitojamie
lesaistas aktivitates, kas stiprina vinu valstiskuma apzinu, pilsonisko Iidzdalibu un patriotismu,
veicina izpratni par Latvijas valsts vesturi, valstiskuma atjaunoSanu, brivibas cinam un valsts
aizsardzibu, tiekas ar Latvijas Nacionalo Brunoto speku parstavjiem, apmekle vesturiski nozimigas
vietas. Skoléni aktivi piedalijas projektu darbu izstade “Sveiciens skolai un Latvijai dzimSanas
diena!” Aktivi iesaistijas skolas un arpusskolas aktivitateés, izzinot valstiskuma 100 gadi.
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Sakumskolas skoléni sagatavoja projekta darbu “Miisu labie darbi visa gada garuma”. Esam
piedalijusies Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos, Gramatu draugu k&de, Ziemassvétku kaujam
-100 pasakumos ar A.Caka poémas “Mizibas skartie” lasTjumu latviesu zimju valoda, atbalstijusi
Latvijas liktendarza tapSanu, iestadot savu koku.

Katru gadu skola atzimé savu dzimSanas dienu - 21.februari. Tadgjadi tiek veicinata
izglitojama piederiba savai skolai.

Klases stundas tiek stastits par 1991.gada barikadém, par Komunistiska genocida pieminas
gadu 25.marta dodas uz Tornakalna staciju, lai pieminé&tu tos cilvekus, kuri tika izsttiti uz Sibiriju.
Ar izglitojamajiem vairakkart tikusies rezisore Dzintra Geka, lai pastastitu, ka tapuSas filmas par
Izsttitajiem, par vinu likteniem.

Razas svétki, Ziemassvetki, Lieldienas, Mates diena, kas tradicionali ir kopg€jie skolas svétki,
vieno visus izglitojamos, vinu vecakus un skolas darbiniekus, nostiprinot izpratni par gimenes
vertibam, latvisko dziveszinu, kultliras mantojumu, tradicijam un to saglabasanu, sekmé piederibas
apzinu un lojalitati Latvijas Republikai un Satversme ietvertam vértibam.

Regulara sadarbiba ar operdziedataju Sergeju Jégeru, ar kura atbalstu izglitojamajiem ir
iesp€ja iepazities ar miizikas un dejas makslu, attistit estétiskas jutas, iepazities ar makslas un kultaras
vertibam.

Tradicionalais pasakums ,,Panakuma klingeris’’ ir macibu gada izvert€§jums, kura tiek
atziméti visi labie darbi un panakumi, interesantakie pasakumi un macibu ekskursijas, svétku brizi
un ari ikdienas macibu darbs visa macibu gada garuma. Saja diena izglitojamie sanem diplomus,
atzinibas un pateicibas par piedaliSanos dazados pasakumos, konkursos un sacensibas.

Jau par tradiciju ir kluvis ,,Zelta abols”, ko par augstiem macibu sasniegumiem sanem skoléni,
beidzoties pirmajam macibu pusgadam, bet ,,zelta” un ,,sudraba” liecibu - macibu gada beigas. Sie
novert&jumi sekme mérktiecigas atticksmes veidoSanos pret macibu darbu.

Izglitojamie macibu un audzinaSanas procesa censas izprast paSvertéSanas nozimi un saskatit
iespeju adekvati novertét savu sniegumu, iesp&ju to uzlabot, sniegt atgriezenisko saiti par maciSanas
procesu gan sev, gan citiem.

Stipras puses:

1. Izglitojama spgam, vajadzibam un veselibas stavoklim atbilstoSs specializéts un
individualiz&ts macibu process.

2. Pieredze projektu metodes izmantosana macibu darba.

3. AtbilstoS§i normativo aktu prasibam organizéta kvalifikacijas prakse profesionalas
pamatizglitibas programmas.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Pasvadibas prasmju veidoSana un attistiSana visu vecumposmu
izglitojamajiem.
2. Skolénu lidzdalibas un sadarbibas prasmju nostiprinasana macibu procesa.

3. Istenot macisanas principus - sasniedzamais rezultats, jegpilni uzdevumi,
pozitiva un konstruktiva atgriezeniska saite - macibu procesa.

4. Turpinat veidot macibu stundas informativas kartes profesionalaja
pamatizglitiba, ieverojot starpdisciplinarisma principus.

Vertéjuma Iimenis: Labi.
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Kriteérijs — 2.3. VerteSana ka macibu procesa sastavdala

Pedagogi, vértgjot macibu sasniegumus, sistematiski un kompetenti ievéro vert€Sanas
pamatprincipus, normativo aktu prasibas un skola noteikto veértéSanas kartibu. Izvéloties
daudzveidigas vertésanas metodes un formas, tiek nemtas vera izglitojamo spgjas, attistibas Iimenis,
veselibas stavoklis un vecumposms.

Skola ir kolegiali izstradata vienota Macibu sasniegumu vérté$anas kartiba, kura ir nemtas
vera izglitojamo sp&jas un specialas vajadzibas. Vertesanas kartiba tiek izskaidrota izglitojamajiem
un vecakiem (klases vecaku sapulc@s), skoléni to parzina un spgj pielietot. Pirms parbaudes darba un
nepiecieSamibas gadijuma - atkartoti skaidroti veért€Sanas kriteriji un kartiba. 2019. gada 30. augusta
ir izdota jauna, Rigas pilséta vienota “Skolénu macibu sasniegumu vérte€Sanas kartiba”, kas
aktualiz€ta atbilstigi jauna pamatizglitibas standarta prasibam.

Skolotaji regulari parliecinas, vai izglitojamie zina un izprot vért€Sanas kritérijus, vai tas
motiveé vinus macibu darbam un savu macibu sasniegumu uzlaboSanai. NepiecieSamibas gadijuma
izglitojamajam individuali tiek skaidrots vert€§jums un veicinata vina Iidzatbildiba macibu procesa.
92% aptaujato izglitojamo apgalvo, ka skolotaji saprotami pamato darba vertgjumu.

Macibu procesa tiek veidotas un attistitas izglitojamo pasveértésanas prasmes. Macibu stunda
skoléni tiek mudinati izvertét savu darbu un macibu sasniegumus, izmantojot dazadas formativas
vertéSanas metodes.

Macibu sasniegumu vertgjumi tiek atspoguloti izglitojama e- dienasgramata un e - klases
zurnala. Vertgjumu biezums un regularitate ir noteikta skolas Macibu sasniegumu vert€Sanas kartiba,
un to parrauga skolas administracija.

Informacija par izglitojama macibu sasniegumiem tiek analiz&ta un izmantota macibu procesa
pilnveidosanai. Par to liecina macibu priekSmetu skolotaju atskaites, sekmju kopsavilkumi, skolas
parbaudes darbu analize.

Iepazistinot ar sekmju izrakstiem, starpvérte§jumu rezultatiem un individualas sarunas ar
pedagogiem, vecaki tiek regulari informé€ti par izglitojama macibu sasniegumiem un to dinamiku.

Profesionalas pamatizglitibas programmu audzekni, veicot kvalifikacijas praksi uznémuma,
sanem prakses vaditaja raksturojumu par veikto darbu un prakses vertejumu. Prakses norises gaita
tiek atspogulota prakses dienasgramata.

Stipras puses:
1. Skola izstradata un tiek ieverota vienota macibu sasniegumu veértéSanas kartiba.
2. Aktualiz€ta macibu sasniegumu vértéSanas kartiba.
3. Profesionalas kvalifikacijas eksamena materialu sagatavoSana un eksamena norise
atbilstosi normativo dokumentu prasibam.
4. Nozares specialistu piesaiste profesionalas kvalifikacijas eksamenu norise.

Talakas attistibas vajadzibas:
1.Turpinat veidot pozitivu un atbalstoSu macibu vidi.
2.1zglitojamo pasvertéSanas prasmju attistiSana.
3.Formativas veértéSanas veidi un iesp&jas skolénu macibu darba novertésana.

Vertejums: Loti labi.

Joma - 3. Izglitojamo sasniegumi

Kriterijs — 3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba
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Izglitojamo macibu sasniegumi tiek verteti atbilsto§i normativajos aktos noteiktajam
prasibam un nemot vera izglitojamo sp&jas un veselibas stavokli.

Skola ir izstradata un tiek ievérota vienota “Macibu sasniegumu verteésanas kartiba”, ar kuru
ir iepazistinati skoléni un vinu vecaki. No 2011./2012. macibu gada skola izmanto e — klases sisteému,
kas sniedz plaSas iesp€jas informacijas iegiSanai, apkopoSanai un uzkrasanai. Skolotaji veic
izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas izvertéSanu un analizi. Pirma semestra un macibu gada
nosléguma pedagogi analizg izglitojamo macibu sasniegumus macibu priekSmeta, izverte dinamiku
un apkopo datus macibu priekSmeta skolotaja atskaite. Skolotaji dalas ar labas prakses piem&riem un
izsaka priekslikumus pedagogiska procesa pilnveidoSanai.

Macibu procesa tiek veikta gan formativa, gan summativa veértésana. Macibu sasniegumus
sakumskola (pieci macibu gadi) un pamatskola (sesi macibu gadi) ietekmé dazadi faktori: izglitojamo
sagatavotibas limenis uzsakot macibas, valodas attistibas Iimenis (zimju valoda, latviesu valoda),
uzmanibas noturiba, koncentréSanas spgjas, atmina un macisanas prasmju Itmenis. Pedagogi velta
lielu uzmanibu katra izglitojama macibu sasniegumu izaugsmei un pozitivai virzibai.

Izglitojamo macibu sasniegumi pedejo 3 (tris) gadu laika

Macibu Skolénu Skolénu Nav Nepietie | Pietiekams | Optimals
gads skaits skaits ar | vert€§juma | kams Itmenis Iimenis
vertejumu n/v Iimenis 5-4 8-6 Augsts
ballgs 3-1 limenis
10-9
2017./2018. 85 62 1 1 42 18
1,61% 1,61% 67,74% | 29,04% 0%
2018./2019. 80 56 2 4 32 18
3,57% 7,14% 57,14% | 32,14% 0%
2019./2020. 86 57 - 3 35 17
5,26% 61,40% | 29,82% 2
3,5%

Analizgjot izglitojamo ar dzirdes trauc€jumiem macibu sasniegumus ilgaka laika posma, ir
redzams, ka izglitojamie labus rezultatus sasniedz ar praktisku darbibu saistitos macibu priekSmetos
— sporta, majturiba un tehnologijas, vizualaja maksla.

Griitibas sagada macibu priekSmeti, kuru apguves pamata ir valodas prasmes; teksta izpratne,
lasit un rakstit prasme, attistita logiska domasana. Skola uzsakta izglitojama valodas profila izveide,
lai turpmakaja izglitibas procesa nodroSinatu nepiecieSamo atbalstu latvieSu valodas un latvieSu zZimju
valodas prasmju pilnveidei un stiprinasanai.

Izglitojamo profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati pedejo 3 (tr1s) gadu laika

Izglitibas Pieskiramas Vidgjais vert€jums izglitibas iestade
programmas kvalifikacijas 2017./18. 2018./19. 2019./20.
nosaukums nosaukums

Profesionalas

pamatizglitibas Majkalpotajs 9,25 9,5 8
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2020

programma
“Majturiba”
Kods:2281401
Profesionalas
pamatizglitibas
programma
“Fdinad
pf]((l:ll;;;?;si” Pavara paligs - 9,33 -
Kods:22811021
Profesionalas kvalifikacijas eksamenu kartojuso skaits
Izglitojamo skaits, Izglitojamo skaits, Uz profesionalas
kas pieteikti kas kartoja kvalifikacijas
Macibu gads profesionalas profesionalas eksamenu
kvalifikacijas kvalifikacijas neieradusos skaits
eksamenam eksamenu
Profesionalas kvalifikacijas eksamens profesionalas pamatizglitibas programma
“Majturiba”
2017./2018.m.g. 4 4 0
2018./2019.m.g. 2 2 0
2019./2020.m.g. 1 1 0
Profesionalas kvalifikacijas eksamens profesionalas pamatizglitibas programma
“Edinasanas pakalpojumi”
2017./2018.m.g. - - -
2018./2019.m.g. 6 6 -
2019./2020.m.g. - - -

Kriterijs — 3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Saskana ar Ministru kabineta 2003. gada 11. marta noteikumiem Nr.112 “Kartiba, kada
izglitojamie atbrivojami no noteiktajiem valsts parbaudijumiem” izglitojamie tiek atbrivoti no valsts
parbaudes darbiem, iegiistot pamatizglitibu.

Lai analiz&tu skolas darba kvalitati un izzinatu macibu darba rezultatus, tiek organizéti valsts
parbaudijumu izm&ginajumi 5. un 8. klasg.

Beidzot 9. klasi, tiek pilditi skolas parbaudes darbi.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
1. Rastiespgjas izglitojama snieguma uzlaboSanai, izmantojot macibu sasniegumu

izp€tes un attistibas dinamikas rezultatus.

2. Pastiprinatu uzmanibu macibu priekSmetiem, kuros ir zemaki macibu sasniegumi, analiz&t
iemeslus, sniegt nepiecieSamo atbalstu.
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Joma — 4. Atbalsts izglitojamajiem

Kritérijs — 4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Skola ir atbalsta personals: skolas psihologs, socialais pedagogs, specialais pedagogs,
pedagoga paligs, arsts pediatrs un arsts psihiatrs, 4 medicinas masas, no tam, divas nakti. Izglitojamo
atbalstam skola ir socialais aprupétajs, aukles diena un nakti, bibliotekare, surdotulki. Sadarbojoties
ar macibu priekSmeta skolotajiem, internata skolotajiem, skolotaja paligiem, medicinas personalu,
divas reizes gada (macibu gada sakuma un beigas) tiek apkopoti dati par izglitojamajiem ar macisanas
un uzvedibas trauc&jumiem un analizétas katra skoléna maciSanas, psihologiskas un adaptacijas
problémas, noteiktas izmantojamas macibu metodes to risinasanai. Divas reizes ménesi skolas
atbalsta personals izvert€ izglitojamo uzvedibu, veselibas stavokli, maciSanas griitibas. Balstoties uz
pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumu un icteicamajiem atbalsta pasakumiem, tiek izstradati
individualie atbalsta plani. Notiek individualas sarunas ar skoléniem, vinu vecakiem (aizbildniem).
Gadijumos, kad vecaki atsakas sadarboties ar skolu, tiek piesaistiti attiecigo pasvaldibu socialie
dienesti, barintiesa vai citas pasvaldibas vai valsts parvaldes institlicijas. Skolai ir laba pieredze
strapinstitucionalaja sadarbiba. Uzvedibas parkapumi tiek izskatiti atbilstosi Skolas iek$gjas kartibas
noteikumiem, katrs gadijums tiek izskatits individuali.

Izglitojamie, vinu vecaki vienmer var sanemt psihoemocionalo atbalstu no skolas psihologa,
sociala pedagoga un medicinas personala. Katru macibu gadu skola ir adaptacijas pasakumi 1. un 5.
klases skoléniem, ka arT jaunpienacgjiem, kuri macibas uzsak macibu gada laika.

Katra macibu gada sakuma, pieaicinot izglitojama vecakus, skolas atbalsta personals kopa ar
skolas administraciju noverte katru izglitojamo, kur§ macas péc specialas pamatizglitibas
programmas izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem (21015811) un specialas
pamatizglitibas programmas izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas trauc€jumiem vai
vairakiem smagiem attistibas traucgjumiem (2105911), sp&jas un veselibas stavokli, lai izveidotu
individualo maciSanas planu. Macibu gada beigas otrreiz tiek izverteti izglitojamo macibu
sasniegumi. Ar tiem tiek iepazistinati izglitojamo vecaki.

Katra macibu gada sakuma izglitojamo vecaki rakstiski apliecina atlauju skolas psihologam
stradat ar bérnu.

Izglitojamajiem, vinu vecakiem un pedagogiem ir pieejama skolas sociala pedagoga
palidziba, kas konsultg, sniedz palidzibu bérnu tiesibu jautajumos, konstatéto vardarbibu gadijumos,
iesaistas konfliktu situaciju risinasanas gadijumos. Izveért€jot katru konkréto situaciju,
nepiecieSamibas gadijumos atbalsta sniegSanai tiek iesaistiti specialisti - attiecigas paSvaldibas
socialie dienesti, barintiesa vai citas valsts un pasvaldibas institiicijas. Socialais pedagogs organizé
preventivos pasakumus par atkaribu izraisoSajam vielam, izglitojamo droSibu, tiesibam,
pienakumiem, atbildibu, droSibu interneta vidé un savstarp&jam attiecibam.

Stipras puses:

Meérktieciga un pardomata atbalsta sistéma izglitojamajiem un pedagogiem.

Atbalsta personala sadarbiba un informacijas apmaina ar izglitojamo gimen&m un pedagogiem.

Laba un operativa sadarbiba ar pasvaldibas un valsts institicijam.

Pieejama sertificeéta mediku palidziba atbilstigi prasibam iekartotda medicinas punkta.

Izglitojamie, kuri dzivo internata, ir nodroSinati ar kvalificétu medicinas darbinieku arT nakti.

Visiem skolas darbiniekiem- pedagogiem un tehniskajam personalam - ir zinaSanas b&rnu

tiesibu joma.

7. Visi pedagogi pilnveidojusi savu profesionalo kompetenci audzinaSanas jautajumos atbilstosi
normativo aktu prasibam.

ook owdE

Talakas attistibas vajadzibas:
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1. Turpinat psihologisko un socialpedagogisko darbu ar izglitojamajiem, kuriem ir maciSanas,
uzvedibas trauc€jumi vai kuri ilgstosi nav apmeklg&jusi skolu.

2.Atbalsta personala un vecaku sadarbiba ka resurss izglitojamo psihologisko un
socialpedagogisko problému risinasana.

Vertéjuma Iimenis: loti labi.

Kriteérijs — 4.2. Izglitojamo dros§ibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Pamatojoties uz  Ministru kabineta 24.11.2009. noteikumiem Nr.1338 , Kartiba, kada
nodroSinama izglitojamo droSiba izglitibas iestadés un to organizétajos pasakumos”, skola ir
izstradati ieks€jie normativie akti, kuri regul€ kartibu, ka tiek organiz&ti pasakumi izglitibas iestade
val arpus tas, nodroSinot izglitojamo droSibu. Ne retak ka reizi gada skola sanem Valsts
ugunsdzesibas un glabsanas dienesta un Veselibas inspekcijas atzinumus par drosibu skolas telpas un
tas teritorija.

Izglitibas iestade darba aizsardzibas monitoringu veic firma Media Control, kura nodroSina
atbalstu darba aizsardzibas un ugunsdroSibas joma. Firmas parstavji regulari iepazistina skolas
darbiniekus (pedagogi un tehniskie darbinieki) ar darba drosibas un ugunsdrosibas instruktazu. Media
Control ieteikumi darba aizsardzibas uzlaboSanai izglitibas iestade ir nemti véra un izpilditi.

Atbilstosi Ministru kabineta 2002.gada 27.decembra noteikumiem Nr.610 “Higi€nas prasibas
izglitibas iestadém, kas steno vispargjas pamatizglitibas, vispargja videjas izglitibas, profesionala
pamatizglitibas, arodizglitibas vai profesionalas vidgjas izglitibas programmas” skola ir ieverotas
higiénas prasibas.

Izglitojamie, kuri apgist profesionalo pamatizglitibas programmu, pirms katras prakses tick
iepazistinati ar darba droSibu, ir apdroSinati, ir personas mediciniska gramatina.

Skola tiek planoti un organizgti izglitojosi pasakumi izglitojamo drosibai, t.sk. vardarbibas un
ievainojumu profilakses jautajumos, kurus nodroSina Rigas pilsétas paSvaldibas policijas Bérnu
likumparkapumu profilakses nodalas darbinieki. Cilvéku tirdzniecibas jautajumos skoléni sanem
1zsmeloSu informaciju no biedribas ,,Patvérums ,,Dro$a maja” specialistiem. Skolas darbiniekiem un
izglitojamajiem ir pieejama informacija par:
operativo dienestu izsaukSanu;
ieksgjas kartibas noteikumiem;
drosibas noteikumiem,;
evakuacijas planu- tie izvietoti redzamas vietas gan skolas, gan internata ekas;

e- konsulté€sanu bérniem un pusaudziem ar uzticibas telefona numuru;
par iesp&ju prasit padomu tiesibsargam bérnu tiesibu jautajumos.
Noteikti atbildigie pedagogi par izglitojamo iepazistinasanu ar:

v' evakuacijas planu;

v’ ieksgjas kartibas noteikumiem;

v' drosibas noteikumiem.

Skola ir izstradati iek$€jas kartibas noteikumi, kuri nosaka:

V' izglitojamo uzvedibas noteikumus skola, tas teritorija un skolas organizgtajos pasakumos;

v’ evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu izvietojumu skola;

v' alkohola, cigare$u, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes baloninu, gazes pistolu,
Saujamierocu un auksto ierocu iegadasanas, lietoSanas, glabasanas un realizéSanas aizliegumu
skola un tas teritorija;

v’ izglitojama ricibu, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu
personu drosibai;

v vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret
izglitojamo;

AN N NN
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v atbildibu par icksgjas kartibas noteikumu neievéroSanu.
Ir izstradati noteikumi, ar tiem iepazistinati visi skolas darbinieki un izglitojamie:

v’ par droS§ibu macibu kabinetos un telpas, kurds ir iekartas un vielas, kas var apdraudét
izglitojamo droSibu un veselibu;
par ugunsdrosibu;
par elektrodrosibu;
par pirmas palidzibas sniegSanu;
par droSibu ekskursijas, pargajienos un pastaigas;
par drosibu citos skolas organiz&tajos pasakumos;
par drosibu sporta sacensibas un nodarbibas.
Drosibas noteikumos ir ieklauti:
par ricibu ekstremalas situacijas (pieméram, ja izc€lies ugunsgreks, telpas jiitama gazes
smaka, pliidi, vardarbibas situacija);
par ricibu nestandarta situacijas (piemeram, saskar€ ar bistamiem priekSmetiem un vielam);
par celu satiksmes droSibu;
par drosibu uz tidens un ledus;
par personas higiénu un darba higiénu;
par darba dros$ibu, veicot praktiskos un laboratorijas darbus;
par drostbu macibu laika un macibu nodarbibu starplaikos.
Par Siem droSibas noteikumiem pirms katra macibu gada sakuma tiek iepazistinati visi skolas
darbinieki. visi skoléni divas reizes macibu gada tiek iepazistinati ar:

v' skolas ieks$€jas kartibas noteikumiem,

v' dro§ibas noteikumiem par ugunsdrosibu,

v' droSibas noteikumiem par elektrodro$ibu,

v' drosibas noteikumiem par pirmas palidzibas sniegSanu.
Izglitojamie tiek iepazistinati ar dro§ibas noteikumiem par dro§ibu macibu kabinetos un telpas, kuras
ir iekartas un vielas, kas var apdraudét vinu droSibu un veselibu, ne retak ka divas reizes gada un
pirms tadu jaunu darbibu uzsaksanas, kuras var apdraudét vinu drosibu un veselibu vai ar1 pirms tadu
darbu veikSanas, kuras paredzets izmantot instrumentus, iekartas, aprikojumu, kimiskas vielas.

Izglitojamie iepaziSanos ar iekS$€jas kartibas noteikumiem, droSibas noteikumiem skola,
arpusskolas pasakumos un evakuacijas planu apliecina ar ierakstu ,,iepazinos”, noradot datumu, un
parakstu speciali tam paredzetas veidlapas — e - klases Zurnala izdrukas. Internata skolotajs katru
macibu gadu ar skolas iek§€jas kartibas un drosibas noteikumiem iepazistina ar1 izglitojamo vecakus.
Esosie Skolas ieksgjas kartibas noteikumi tiek regulari izvertéti un péc nepieciesamibas papildinati.

Ir noteikta kartiba, kada Rigas EbelmuiZzas pamatskola uzturas nepiederosas personas (izdoti
saskana ar Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra noteikumu Nr. 1338 “Kartiba, kada
nodroS§inama izglitojamo drosiba izglitibas iestades un to organizetajos pasakumos”). Gan skola, gan
internata ikvienam apmeklétajam ir jaregistréjas pie skolas dezuranta speciala zurnala, noradot
ieraSanas mérki.

Lai 1stenotu normativajos aktos noteiktas prasibas izglitojamo drosibai macibu ekskursijas,

pargajienos, sporta sacensibas vai citos arpusskolas pasakumos, skolas direktore ar rikojumu nozime
atbildigos pedagogus un medicinas personalu sporta sacensibas.
Pirms dosanas ekskursija vai pargajiena atbildigais pedagogs skolas direktorei iesniedz rakstisku
informaciju, kura noradits pargajiena vai macibu ekskursijas mérkis, marsruts, ilgums, dalibnieku
saraksts, vecums, parvietoSanas veids, nakSnoSanas vieta, sazinas iesp&jas un pirmas palidzibas
sniegSanas iesp&jas. Izglitojamie vienmér ir iepazistinati ar droSibas noteikumiem par drosibu
ekskursijas, pargajienos, ko apliecina ar savu parakstu. Par arpusskolas pasakumiem laicigi tiek
informéti izglitojamo vecaki.

Skola garanté izglitojamo drosibu. Skola ir izstradats pielikums pie ieksgjas kartibas
noteikumiem “Pedagogu riciba, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo™.
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Par vardarbibu, tas veidiem un izpausmém, ricibu vardarbibas gadijumos izglitojamos internata
skolotajs ir informé&jis klases stundas, grupu nodarbibas. Skolas darbinieki (pedagogi un tehniskie
darbinieki) ir apguvusi specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma. Tapéc zina ricibas planu,
ka rikoties atbilstosi konkrétaja gadijuma.

Macibu procesa laika izglitojamie uzturas skola vai ar1 skolas teritorija (starpbrizos). Skolas
teritorija ir nozogota. Skolas varti ir aprikoti ar koda atslégu, lai nepiederosas personas nevarétu brivi
ieklut skolas teritorija. Lai garantetu izglitojamo droSibu, macibu stundu laika tiek ierobezota
izglitojamo izieSana arpus skolas. Macibu ned€las laika skola dezuré Rigas domes paSvaldibas
policists. Diennakts tumsaja laika skolas teritorija ir apgaismota.

Lai mazinatu riskus izglitojamo droSibai, ir ierobeZota automasSinu parvietosanas skolas
teritorija. Skolas fiziska vide tiek regulari uzturéta kartiba, lai izsl€gtu traumatisma iesp€jas. Skolas
teritorija un telpas ir izvietotas specialas bridinajuma zimes.

Macibu laika par skolénu drosibu atbild macibu priekSmeta skolotaji, starpbrizos- dezurgjosie
skolotaji, pec macibu stundam - internata skolotaji. Skolas €ka un internata eka darbojas automatiska
ugunsdrosibas signalizacija. 92% aptaujato izglitojamo apgalvo, ka skola, klasg jitas drosi.

Skola regulari apkopo datus par izglitojamo veselibas stavokli un individualajam vajadzibam,
ka ar1 ludz vecakus sniegt informaciju par izglitojamo veselibu un specialajam vajadzibam. Atbilstosi
normativajam prasibam skola (internata €ka) ir iekartots Veselibas punkts. Veselibas punkts ir
sertificéts, mediciniskais aprikojums ir verificets. Medicinas darbinieki veic izglitojamo veselibas
parbaudi atbilstoSi normativo aktu prasibam. Tiek veikts telpu uzkopSanas un vé&dinasanas
monitorings. Atbilstosi arstniecibas personu noradijumiem un vecaku iesniegumiem tiek izsniegti
medikamenti hroniskas saslim$anas gadijumos. Izglitojamajiem tiek nodroSinata speciala diéta
atbilstosa noteiktajai diagnozei. Edienkartés noraditi alergéni. Tas ir pieejamas vecakiem un
izglitojamajiem.

Skola piedalas ESF finans&tas programmas ,,Skolas auglis” un ,,Skolas piens”.

Medicinas masas un arsti - pediatrs un psihiatrs - sadarbojas ar macibu priekSmetu un
internata skolotajiem, atbalsta personalu un izglitojamo vecakiem. Traumu un saslim$anas gadijumos
tiek sniegt pirma palidziba, nepiecieSamibas gadijumos tiek izsaukta neatliekamas mediciniskas
palidzibas brigade un informéti izglitojama vecaki, atbilstosi prasibam — art Rigas domes Izglitibas,
kultiiras un sporta departaments. Par notikumiem, kuros iesaistiti nepilngadigi izglitojamie (traumas
u.tml.), tiek informéta pasvaldiba.

Skolas medicinas personalam ir zurnals ar izglitojamo vecaku datiem (adreses, telefona
numuri), katra macibu gada sakuma informacija tiek precizéta un papildinata. Dati pieejami
ierobezotam atbildigo personu lokam (medicinas personals, skolas administracija). Visi skolas
darbinieki ar parakstu apliecinajusi atbildibu darbam ar citas fiziskas personas datiem.

Sadarbiba ar skolas medicinas personalu un Rigas domes Labklajibas departamentu
izglitojamie regulari tiek informéti par veseligu dzives veidu, personigo higiénu. Rigas domes
Labklajibas departamenta specialisti ir vadijusi lekcijas skolas personalam par atkaribas profilakses
jautajumiem. STs témas ir ieklautas ari klases stundu plana. Skolai izveidojusies ilgsto$a sadarbiba ar
stomatologu Arnoldu Biti, kurs izglitojamos ir iepazistinajis ar zobu un mutes dobuma higiénu.

Stipras puses:
1. Izglitojamo drosibu un darba droSibu reglament€joSo dokumentu baze.
2. Drosa macibu un atpiitas vide.
3. Sadarbiba ar valsts, pasvaldibas un sabiedriskajam institiicijam izglitojamo drosibas un
darba drosibas nodro§inasana.

Talakas attistibas vajadzibas:

30



Pasnovértéjuma zinojums 2020

1. Organizét macibas izglitojamajiem, kuri izmanto internata pakalpojumus, par ricibu
arkartas situacijas un evakuacijas gadijumos nakts stundas.
2. Apzinat riska faktorus izglitojamo droSibas noteikSana un noveérst to ietekmi.

Vértejuma Itmenis: Loti labi

Kritérijs — 4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Vienota macibu un audzinaSanas procesa tiek realizéts skolas mérkis — sagatavot dzivei
izglitojamo ka daudzpusigu, ricibsp&jigu un Latvijas valstij lojalu pilsoni. Tap&c skola isteno savu
uzdevumu, nodro$inot izglitojamam estétisku, drosu un funkcionalu macibu vidi. Lai izglitojamais
iemacitos saskatit kopsakaribas, svariga nozime starpdisciplinarai sadarbibai maciSanas un
audzinasanas joma. Bitiska nozime ir klases stundu planojumam, kas aptver plaSu apskatamo t€mu
loku. Ta veicina ikviena izglitojama personigo ipasibu attistiba pozitiva dzives skatijuma, veido
valstiski apzinigu personibu, kas sp&s patstavigi pienemt lémumus jebkuras sarezgitas situacijas un
nests atbildibu par savu ricibu. Jau otro macibu gadu p&c kartas izglitojamie apgiist t€mas, kas saistitas
ar sociali emocionalo macisanos, lai apgiitu pasvadibas prasmes — iepazit savas emocijas, spet tas
vadit, pienemt atSkirigo, veidot veseligas attiecibas ar vienaudziem, sp&t pienemt pardomatus
lémumus, prast komunicét ar vienaudZiem un pieaugusajiem. Internata skolotdja uzdevums attistit
audz€knos socialas iemanas, ieaudzinat sabiedriba pienemtas moralas vertibas. Tapec izglitojamie
tiek iesaistiti sabiedribai nozimigas aktivitates, kulturas dzives aktivitates, skolai un valstij svarigu
notikumu pasakumos. Visas §1s darbibas ir verstas uz to, lai izglitojamais justos labi sava klases
kolektiva, justos piederigs savai kopienai un valstij. Izglitojama sociali emocionala audzinasana ir
viena no skolas audzinasanas darba jomam.

Lai izglitojamais sp&tu pielagoties strauji mainigajai dzivei, uzsvars tiek likts uz prasmém un
sp€jam zinaSanas izmantot dazadas situacijas, ka ar1 dzilas izpratnes veidoSana. Tapéc skola turpina
attistit talak izglitojamajos iegiitas zinaSanas Swedbank programma ,,Dzivei gatavs”, SEB Bankas
programma “ Izpratne par finanSu planoSanu un apsaimniekosanu” klases stundas un socialo zinibu
stundas.

Teévzemes ned€las laika katru gadu skola viesojas Aizsardzibas ministrijas darbinieki, lai
izglitojamajiem biitu iesp€ja uzzinat vairak par Latvijas aizsardzibas sp&jam, sabiedribas atbildibu un
lesaisti valsts aizsardziba.

Kultiirizglitibas programma "Latvijas skolas soma" ir lielaka valsts simtgades davana vairak
neka 200 000 Latvijas skoléniem ar mérki klatieng iepazit Latvijas makslu, kulttiras vertibas, Latvijas
valstiskuma attistibas un saglabaSanas liecibas, Latvijas kultiirainavu. Sakot ar 2018. gada 1.semestri
izglitojamie apguvusi latvieSa dzives gudribas Pastarina muzeja, piedalijusies orient€Sanas spéle
“TukstoSgades stasts” Turaidas muzejrezervata, iepazinusi Latvijas dabas daudzveidibu Tervetes
dabas parka, CiruliSu dabas parka, Gaujas senleja. ViesojusSies Brivibas pieminekla Goda telpa, kura
valsts svétkos un citas latvieSu tautai nozimigas dienas tiek ieaicinati godajamakie viesi.

Izglitojama personiba veidojas sabiedriskaja darbiba. Dala 8. - 9.klases audzeknu darbojas
Skolénu pasparvaldg, ko reglamenté nolikums. Izglitojamajiem ir iesp&jas apgtt prasmi sadarboties,
piedalities sabiedriskaja dzivé. Ta ir iesp€a macities uznemties iniciativu, radoSi domat, klut
pilsoniski akttviem, nebaidities iesaistities dazadu pasakumu organizéSana. Skolénu pasparvalde dod
lielu ieguldijumu skolas vides un mikroklimata veidoSana. Izglitojamajiem ir iesp&ja parrunat vinus
interes€josos jautajumus ar skolas darbiniekiem, ka arT organiz&t un uznemties atbildibu par dazadiem
arpusstundu pasakumiem. Tas skoléniem palidz izprast latvieSu tautas izkoptas garigas un tikumiskas
vertibas. Gaidot Latvijas simtgadi, skolas pasparvalde un kultiirvéstures pulcina dalibnieki izzina ne
tikai Latvijas, bet arT Latvijas nedzirdigo kopienas izglitibas vésturi.

Skolénu pasparvaldes sanaksmes ir protokol&tas. Ikviens skolotajs labprat pienem palidzibu
no Skolénu pasparvaldes puses skolas organizetajos pasakumos.
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P&c katra pasakuma skolas administracija un metodiska komisija izverte ta saturu, ieguvumu.
Plasaki pasakumu izveértéjumi notiek macibu gada nosléguma pedagogiskas padomes sédé un gitie
secinajumi izmantoti talakai darbibai.

Lai veicinatu klases kolektiva saliedetibu, katra macibu gada sakuma un beigas tiek
organizétas macibu ekskursijas. Klases kolektivu saliedé ari projektu ned¢la, kura katram klases
izglitojamajam tiek dots savs uzdevums. Projektu nedélas nosléguma izglitojamie prezenté savu
padarito, macoties uzstaties plasakas auditorijas prieksa, argument&ti pamatot savu padarito.

Izglitojamo personibas izaugsmi veicina ari piedaliSanas dazados projektos. Viens no
nozimigakajiem projektiem bija Comenius projekts ,, Es esmu Seit, pat ja es nedzirdu! Es varu darit!”,
kura dalibnieki iepazinas ar darba tirgus iesp&jam un socialajam garantijam cilvékiem ar dzirdes
traucgjumiem. Ta rezultata tapa atbalsta materiali karjeras izglitiba jaunieSiem ar dzirdes
trauc€jumiem, kas apvienoti gramata “Darba meklétaja portfolio”.

Kopprojekts ,,Rudens virpulis BiSumuiza” ar Rigas Jauno tehniku centra audzékniem paradija
izglitojamo ieklauSanas un sadarbibas sp&jas ar dzirdigiem vienaudziem. Kopgjais projekts
»Ziemassveétku stasts” sadarbiba ar Rigas Raina 8.vakara (mainu) vidusskolas teatra pulcinu ir
pieradijums tam, cik radosi ir skoléni, cik daudz var paveikt pieredz&jusu pedagogu vadiba.

Skola piedalas integracijas projekta “Nac lidzas muzejal”, kur izzinosas, radosas darbnicas
kopa ar visparizglitojoSo skolu audzekniem tiek iepazitas Latvijas kultiiras vertibas - Rigas birza,
Dekorativas makslas un dizaina muzeja, “Arsenala”, Valsts makslas muzeja. Nodarbibu laika muzeju
pedagogi giist izpratni un pieredzi, ka padarit muzeja vidi saprotamaku un pieejamaku cilvékiem ar
invaliditati.

Izglitojamie un vinu vecaki par intereSu izglitibas programmam tiek informéti skolas klases
vecaku sapulc€s macibu gada sakuma. Tiek izsniegtas informativas lapas vecakiem. Informacija par
intereSu izglitibas nodarbibam tiek ievietota e-klasé un informacijas stendos. Izglitojamie interesu
izglitibas pulcina tiek iesaistiti pec vecaku vai pilngadiga izglitojama iesnieguma. Macibu gada
nosléguma interesu izglitibas pedagogi veic pasvertéSanu. legiitie dati tiek apkopoti un analizeti
kopiga parskata.

Klases piedalas dazados arpusskolas un valstiska méroga pasakumos, kas veicina klases
kolektiva saliedétibu, pieméram, dazadu muzeju apmeklgjumi, regulara sadarbiba ar A.Caka muzeju
un taja rikoto izstadi ,,Riga, mana Riga”, Rigas Horeografijas vidusskolas pasakumu ,Balets,
balets...”, Energétikas muzeja organizéta izstade un lekcija par energétikas attistibu Latvija, Keguma
HES celtniecibu, regulara piedaliSanas Latvijas Liktendarza talkas.

Pasaku pécpusdiena sakumizglitibas posma, LatvieSu zimju valodas diena, LatvieSu valodas
diena vienmeér ir guvusi plasu atsaucibu izglitojamo un viesu vidi.

Izglitojamajiem ir iesp&jas pilnveidot un attistit savus talantus, iesaistoties dazados intereSu
1zglitibas pulcinos:

Kulttrvestures pulcins,
ZimeéSanas un gleznoSanas pulcins,
Stsanas un model&sanas pulcins,
Kokapstrades pulcins,

Plastikas pulcins,

Kombing&to rokdarbu pulcins
Kustibu teatra pulcins,
Misdienu deju pulcins;
Tekstilmakslas pulcins;
Ziméesanas pulcins;

Robotikas pulcins.

Ieveérojot izglitojamo lielo interesi par IKT, no 2019./2020. macibu gada tiks nodroSinata
iesp€ja apgiit zinasanas robotika jauna intereSu izglitibas programma.
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Izglitojamo skaits, kas piedalas interesSu izglitibas programmas

1.-4 klase 5.-9 klase 10.-12.klase
Macibu A & h
e rpus - Arpus e Arpus
gads Iz.ght_lbfls izglitibas | Kopa Iz.g11t_1b51 s izglitibas | Kopa Iz.ght_lb? s izglitibas Kopa
iestade | .° _ iestade | .° _ iestade Lo
1estades iestades iestades
2016./2017. 91 0 91 63 0 63 - - -
2017./2018. &3 0 83 67 0 67 - - -
2018./2019. 84 0 84 60 0 60 - - -
2019./2020. 77 0 77 92 0 92 - - -

Fakultativas nodarbibas — peldeésana un zimesana. Skola ir trenazieru zale.

Izglitibas pulcina dalibnieki regulari piedalas Rigas pils€tas un valsts méroga, ka ari
starptautiskas skat€s un konkursos ar saviem darbiem. Daudzie atzinibas raksti un diplomi apliecina
misu audzéknu nopietno un radoSo pieeju saviem darbiem. Tas izglitojamajos rada ticibu saviem
spekiem. Un tas ir arT apliecinajums tam, ka skolas pedagogi strada kvalitativi un radosi. Sanemta
pateiciba no Valsts robeZsardzes priek$nieka generala G. Pujata par piedaliSanos Valsts robezsardzes
100. gadadienas pasakumu ietvaros rikotaja beérnu zim&jumu konkursa “Manai robezsardzei- 100”.
Iegtti diplomi un pateicibas par piedaliSanos vizuali plastikas makslas konkursos un skat€s “Avizes
otra elpa- Cetri gadalaiki”, “Tradicionalas kultiiras mantojums- Dizkoku t€ls, “Miniatiira- 27, “Radi
rotajot’. Interesu izglitibas pulcini kombing&tie rokdarbi, zZim&Sana un gleznosana, tekstilmaksla katru
macibu gadu piedalas skates un konkursos, kuros sanem augstu vertgjumu.

PiedaliSanas dazados sporta pasakumos, piem&ram, orient€Sanas sacensibas, peldéSanas
sacensibas Polijas, Lietuvas, Igaunijas nedzirdigo skolas, Baltijas valstu sacensibas vieglatlétika, un
iegttie diplomi liecina par nopietnu treninu darbu un augstu motivaciju pieradit savas sp&jas. Jebkuri
panakumi sporta noriida izglitojamo, iemaca mobilizét spekus nopietnam dzives situacijam. Skolai
izveidojusies laba sadarbiba ar Latvijas Bérnu un jaunieSu invalidu sporta federaciju.

5 macibu gadu laika ir organizétas 42 sacensibas - 20 sacensibas izbraukuma un 22 vaditas
pasu majas, tajas izcinitas 553 medalas - 176 zelta, 182 sudraba un 195 bronzas. Ir iegiitas ne tikai
medalas, bet arT starptautisku sacensibu pieredze, sociala rehabilitacija, rasts daudz draugu
dazadas valstis, celts Latvijas prestizs starptautiska aréna, izglitojamajos veidota patriotiska
attieksme un piederibas apzina savai valstij.

Lai veicinatu patriotismu, stiprinatu piederibas sajiitu savai valstij, koptu skolas un valsts
tradicijas, gaidot Latvijas simtgadi, skola notiek dazadi pasakumi atbilstosi Ministru kabineta
2016.gada 15.julija noteikumiem Nr.580 ,Izglitojamo audzinaSanas vadlinijas un informacijas,
macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzinaSanas metozu izvertéSanas kartiba”.

Skola audzinasSanas darbs tiek planots atbilstosi valsti noteiktajiem galvenajiem uzdevumiem un
skolas attistibas virzieniem un darba planam. Klasu un internata skolotaji, sadarbojoties ar macibu
priekSmetu skolotdjiem, atbalsta personalu un skolas administraciju, risina ar izglitojamo personibas
veido$anu un attistibu saistitus jautajumus, rip&jas par psihologiski labvéligu klases mikroklimatu,
veido klases kolektivu, ka ar1 sadarbojas ar izglitojamo vecakiem. Ir izstradats vienots audzinasanas
plans klases stundam pa blokiem:

Sevis izzinaSana un pilnveidosana,
Es gimeng, klasé un skola,
Sabiedriska lidzdaliba

Veseliba un vide,

Drosiba,

NNANENENRN
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v Karjeras izglitiba,

v" Sociali emocionala macisanas.

Klases stundas tiek organizétas klasu grupam, pieaicinot atbilstoSo nozaru specialistus.
Audzinasanas stundas notiek regulari pé€c macibu stundu saraksta. NepiecieSamibas gadijuma veic
korekcijas.

Katru gadu maija ménesa pédg¢jas nedgélas klases stunda par drosibu uz tidens notiek arpus skolas
- Rigas pasvaldibas policijas glabsanas stacijas, kur pieredz&jusi specialisti izglitojamajiem novada
drosibas stundu.

Arpusstundu pasakumi, ka, pieméram, Zinibu diena, Svétrits, Ziemassvétku koncerts, skolas
jubileja, Lieldienu pasakums, Balta galdauta svétki, Mates dienas koncerts, P&dgjais zvans un
Pateicibas klingeris, notiek kopa ar izglitojamo vecakiem, kas stiprina un vieno skolas un vecaku
sadarbibu.

Visi skolas pasakumi, kas saistiti ar audzinaSanas darbu tiek apspriesti un analizéti metodiskaja
komisija. Kopigas parrunas, izvertgjot pasakuma norisi, tiek izmantots princips: “paslavé”, “pajauta”,
“piedava”.

Vecaki informaciju par aktualajiem jautajumiem skola var iegut skolas majas lapa, e - klasg,
informativaja skolas stenda. Galvenais informacijas avots par izglitojamo ir individualas sarunas ar
pedagogiem, nepiecieSamibas gadijumos pieaicinot skolas psihologu, socialo pedagogu vai
medicinas darbinieku. Vecakiem sniegta nepiecieSama informacija vienmér ir savlaiciga, saprotama
un konfidenciala.

Stipras puses:

Aktivi darbojas Skolénu pasparvalde.

Skola ar panakumiem darbojas intere$u izglitibas pulcini un fakultativas nodarbibas.
Interesu izglitibas nodarbibas un fakultativas nodarbibas vada pieredz€jusi pedagogi.
Izglitojamie ir motivéti piedalities dazadas skates, konkursos, sacensibas.

Interesu izglitibas un fakultativo pulcinu dalibnieku augsti vértétie sasniegumi pozitivi veicina
skolas tela veidoSanu.

6. Audzinasanas darbs ir mérktiecigi organiz&ts un virzits uz tikumisku, ricibsp&jigu un atbildigu
izglitojama personibas veidoSanu.

agrONE

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Sekmét izglitojamo veiksmigu ieklauSanos sabiedriba un nodarbinatibu.
2. Sekmeét izglitojamo sociali emocionalo pilnveidoSanos.

Vértejuma Itmenis: loti labi

Kriterijs — 4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Skola izstradata karjeras izglitibas darba programma, kura ietvertas karjeras izglitibas teémas
izglitojamo atbalstam, klasu stundu un nodarbibu tematiskais planojums katrai klaSu grupai. Skolas
biblioteka izglitojamajiem, vinu vecakiem un pedagogiem ir pieejami izglitojosie materiali karjeras
izglitiba. Pie direktores vietnieces iesp&jams sanemt sistematizétus metodiskos un vizualas uzskates
materialus klases stundam pa apskatamajam t€mam, tostarp ari karjeras izglitiba. Skola izveidots
informacijas stends, kas atspogulo aktualo informaciju, kas saistits ar karjeras izglitibu.

Karjeras izglitibas darba tiek izmantotas dazadas darba formas: darbs ar izglitojamajiem
klases un macibu priek§metu stundads, vinu iesaistiSanas Enu dienas pasakumos, tikSanas ar
absolventiem un dazadu profesiju parstavjiem, macibu ekskursijas. Katru gadu Enu dienu ietvaros
izglitojamie apmeklé Latvijas Nedzirdigo savienibu, kur uzzina, kadas iesp&jas cilvékam ar dzirdes
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traucgjumiem ir veidot savu karjeru, apgiit piemerotu profesiju un ieklauties LNS piedavatajas
aktivitatés un socialajos pakalpojumos.

Skola regulari piedalas visos Karjeras nedélas pasakumos. Sakumizglitibas klas€s audzekni
tiek iepazistinati ar savu vecaku profesiju, att€lo to zim&jumos, iepazistina klases un skolas biedrus.
Klases stundas skolotaji parruna ar skoléniem tas profesijas, kuras sastopamas skola. Kopigi
noskaidro, kada profesionala izglitiba nepiecieSama katram darba daritajam.

Pamatskolas klasu skoléni Karjeras nedElas ietvaros apmeklé Atvérto durvju dienas,
iepazistas ar dazadam profesijam, pieméram,” Rigas Satiksm&”, ”Latvijas Finier1”, A/S “Dzintars”,
Ziepniekkalna veselibas centra, Rigas 2.slimnica. Izglitojamie iepazinuSies ar darbu Tieslietu
ministrija, Veselibas ministrija, Satiksmes ministrija, pabijusi lidosta ,,Riga”. Skola organiz&tas
tikSanas ar Valsts nodarbinatibas dienesta parstavi, kur§ iepazistinaja ar darba meklétajiem sniegto
pakalpojumu klastu. Paradija interneta vietnes ar darba sludinajumiem. P&c tam interesentiem tika
sniegtas individualas konsultacijas. Karjeras nedéla skolai ir izstradats pasakuma plans visai nedglai.

Skola piedalijusies kopg&jos pasakumos Karjeras nedglas ietvaros, kur iepazistinaja citu skolu
izglitojamos ar surdotulka un sporta skolotaja specialitati.

Vecakiem ir iesp&ja konsulteties karjeras izveles jautajumos ar klases skolotaju, skolas socialo
pedagogu.

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves

. _ Turpina
Turpina macibas miacibas
Macibu Pamatizglitibu visparejas . _._ | Neturpina - -
. y . LA profesionalas _ Strada Piezimes
gads ieguvuso skaits | vidgjas izglitibas o macibas
iestade 1;g11t1bas
iestade
2017./2018. 8 4 2 2
2018./2019. 1 1 0 0
1 péc izglitibas
2019./2020. 7 5 2 programmas
221015811
Izglitiba un nodarbinatiba péc profesionalas kvalifikacijas ieguves
Nestrada
Macibu | Iegtta profesionala _ | Strada atbilstosi | Strada cita | Turpina estrada .
ey Kopa ey o e s T un Piezimes
gads kvalifikacija kvalifikacijai | specialitate | izglitibu _
nemacas
2017./2018. Majkalpotajs 4 2 0 2 0
Majkalpotajs 6 4 0 0 2
2018./2019. Pava I
avara paligs 5 1 0 0 |
2019./2020. Majkalpotajs 1 - - - 1
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Stipras puses:

1. Skola tiek organizgti karjeras izglitibas pasakumi, kuri sekmé izglitojamo turpmakas karjeras
planosanu.

2. Klasu skolotaji izpratusi izglitojoso karjeras pasakumu nepiecieSamibu un svarigumu.

3. Izstradata karjeras izglitibas programma.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Karjeras izglitibas satura integréSana macibu priekSmetu t€mas.
2. Veidot priekSnosacijumus izglitojamo veiksmigai profesionalajai izvelei un
nodarbinatibai.

Veértéjuma Iimenis: loti labi

Kriterijs — 4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Ikvienam izglitojamajam macibu satura apguvei tiek nodrosinats skaidrojums latvieSu zimju
valoda, t.i., macibu procesa izmanto latvieSu zimju valodu, ar Zzimém pavaditu runu un ar zZimém
atbalstttu runu. Planojot darbu macibu stunda, pedagogi lielu uzmanibu velta izglitojamo sp&ju
attistiSanai un maciSanas griitibu parvaréSanai. Izglitojamajiem tiek sagatavoti diferencéti macibu
uzdevumi, kas sekm& zinaSanu un prasmju talaku attistibu un paaugstina macibu motivaciju.
Izglitojamajiem ir iesp&ja savas sp€jas un talantus attistit, darbojoties Skolénu paSparvalde,
organizg€jot un vadot skolas pasakumus.

Izglitojamiem ar maciSanas gritibam macibu procesa tiek sniegts papildus pedagoga atbalsts,
sagatavotas atgadnes, vizuali uztverams macibu materials. Macibu stundas piedalas zimju valodas
tulks, kas palidz skoléniem labak uztvert un saprast macibu saturu. Tiek nodroSinats pedagoga paliga
atbalsts izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem, smagiem garigas attistibas trauc€jumiem
vai vairakiem smagiem attistibas traucgjumiem, ka arl ar maciSanas grittbam un uzvedibas
trauc€jumiem.

Izglitojamajiem ar maciSanas griittbam ir pieejamas konsultacijas visos macibu priekSmetos.
Konsultaciju grafiks ir izvietots skolas stendos un informacijas nesgjos.

Lai sniegtu atbalstu izglitojamajiem ar maciSanas griitibam, skola darbojas atbalsta personala
grupa, kuras sastava ir skolas psihologs, socialais pedagogs, arsts pediatrs, psihiatrs un medicinas
masas, pieaicinati skolotaji. Atbalsta grupa strada atbilsto$i nolikumam, sanaksmes notiek regulari un
tas tiek protokol€tas. Augusta, pirms macibu gada uzsakSanas, tiek organizetas skolas atbalsta
personala un klasu pedagogu individualas sarunas.

Izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas traucgjumiem vai vairakiem smagiem attistibas
traucgjumiem tiek rakstits individualais izglitibas plans, kura izveid€ ieteikumus sniedz atbalsta
grupas specialisti. Ar individualo izglitibas planu tiek iepazistinati vecaki. Macibu gada nosléguma
tiek analizéta izglitojama attistibas dinamika.

Darbojoties skolas intereSu izglitibas programmas, skoléni attista savus talantus un spé€jas
dazadas jomas — zim&Sana un gleznosana, $iiSana un model&Sana, teatra maksla un melodeklamacija,
peldéSana.

Skola veicina un atbalsta izglitojamo sp&ju un talantu attistibu piedaloties sporta sacensibas,
konkursos, izstades un projektos. Katru gadu skoléni giist atzistamus rezultatus Rigas pilsétas un
Latvijas vizualas un vizuali plastiskas makslas konkursos.

Interesu izglitibas programmu pedagogi tiek izvirziti un ir apbalvoti nominacija par ieguldijumu
intereSu izglitiba. Apbalvojumu par Miiza ieguldijumu sporta Rigas pilsétas Izglitibas, kulttiras un
sporta departaments Sporta parvalde 2017. gada pieSkira ilggad€jam sporta skolotaja un trenerim J. V.
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Puhovam. 2018. gada skolotaja Raita Stepane san@musi Rigas domes apbalvojumu “Zelta
pildspalva”.

Stipras puses:

1. Skolas atbalsta personala grupa darbojas atbilstosi nolikumam, sniedz nepiecieSamo
palidzibu izglitojamajiem, pedagogiem, vecakiem.

2. Macibu procesa diferenciacija macibu stunda, individuals atbalsts izglitojamajam.

3. Izglitojamajiem nodro§inats zimju valodas tulka un pedagoga paliga atbalsts macibu procesa.

4. lIespéja piedalities konkursos, izstad€s, sporta sacensibas un projektos, plass intereSu izglitibas
nodarbibu piedavajums.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

1.Izzinat kompetenu pieejas macibu saturd principu ievieSanas iesp§jas un izaicinajumus
izglitojamo ar dzirdes trauc€jumiem, ar garigas attistibas trauc€jumiem un vairakiem smagiem
trauc€jumiem maciSanas un macisanas procesa.

2.Atbalsts izglitojamo valodas kompetences attistiSanai.
3. Apgit stundas struktiiras modelus.

4. Istenot macibu procesa diferenciaciju, individualizaciju, personalizaciju.

Vértejuma Iimenis: loti labi.

Kriterijs — 4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Izglitojamie skola tiek uznemti ar  pedagogiski mediciniskas komisijas  atzinumu.
NepiecieSsamibas gadijuma pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumi tiek aktualiz&ti. Skola
sadarbojas ar izglitojamo vecakiem, vajadzibas gadijuma pamatojot ieteikumu aktualizét pedagogiski
mediciniskas komisijas atzinumu.

Skola 1steno specialas pamatizglitibas programmas izglitojamajiem ar dzirdes trauc€jumiem,
izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem un izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
traucgjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucgjumiem. Kop§ 2016./2017.macibu gada tiek
istenota programma izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem.

Skola strada 28 surdopedagogi un 25 pedagogijas magistri, skolotajiem ir normativajos aktos
noteiktd nepiecieSama izglitiba darbam ar izglitojamajiem ar specialam vajadzibam vai ta tiek
turpinata, iegiita.

Lai nodroS$inatu atbalstu izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam, skola realize licencétaja
izglitibas programma ieklauto korekcijas un rehabilitacijas programmu. Korekcijas un rehabilitacijas
programma ietver sevi individualas nodarbibas izrunas veidoSanai un valodas attistiSanai, Zimju
valodas nodarbibas, priekSmetdarbibas macibas un muzikalas ritmikas nodarbibas sakumskola un
arstnieciskas vingro$anas nodarbibas.

Skola ir iekartots un aprikots Dzirdes kabinets, kura 1.- 4.klasu izglitojamajiem notiek
frontalas nodarbibas dzirdes uztveres attistiSana. Bérniem ar kohlearo implantu saskana ar
apstiprinato grafiku notiek individualas nodarbibas dzirdes uztveres attistiSanai.

Skola ir nodroSinats sociala apriipétaja un pedagoga paliga atbalsts.

Pedagogi sadarbojas ar izglitojamajiem un vecakiem, veicina pastavigu un pilnvertigu
individualo dzirdes aparatu izmantoSanu macibu procesa. Klases un kabineti ir aprikoti ar FM
sisttmam. Skola ir ierikoti gaismas zvani.
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Skola un internata iebtvéts lifts - pacélajs izglitojamiem ar kustibu trauc€jumiem. Internata €ka ir
iekartota labiericibu telpa atbilstosi cilvéku ar kustibu trauc€jumiem vajadzibam.

NepiecieSamibas gadijuma pamatojoties uz arsta - specialista atzinumu izglitojamais tiek
nodroSinats ar nepiecieSamo di€tisko &dinasanu.

Sasniegumi:

1. Pedagogi ar atbilstoSu izglitibu, lielu pieredzi, zinaSanam un misijas apzinu darba ar
izglitojamajiem ar dzirdes traucgjumiem.
2. Pedagogu latvieSu zimju valodas zinaSanas.
3. Korekcijas un rehabilitacijas programmas realizacija, neskatoties uz
finans€juma trikumu.
4. Izglitojamo specialajam vajadzibam atbilstoSs aprikojums skolas un internata
telpas.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

1. Izveidot elektronisko resursu informacijas par izglitojamo specialajam
vajadzibam apkoposanai.

2. Precizet skolas ricibas modeli sadarbibai ar vecakiem izglitojamo veselibas
stavokla un sp&ju atkartotai izvertéSanai Valsts vai pasvaldibas pedagogiski
medicinisko komisija.

Vértejuma Iimenis: loti labi

Kritérijs — 4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola macas bérni no visiem Latvijas regioniem, teju 2/3 izglitojamo izmanto internata
pakalpojumus. Lai uzlabotu komunikaciju ar izglitojama gimeni, skola ir ieviesta e - klases sistéma.
Paraléli tai tiek lietota skolas veidota izglitojama dienasgramata. 1 reizi macibu gada tiek veikta
vecaku aptauja un izzinats vecaku viedoklis, kas tiek parrunats skolas pedagogiskas padomes sédes
un skolas vecaku kopsapulcgs.

2 reizes macibu gada tiek rikotas Vecaku dienas, kuru laika ir iesp&jams individuali tikties ar
pedagogiskajiem darbiniekiem un atbalsta personalu, klausities lekcijas par bérnu audzinasanas un
psihologijas jautajumiem, informaciju par valsts piedavajumu tehnisko paliglidzeklu un
rehabilitacijas pakalpojumu nodroS$inajuma, ka art skolas un izglitibas jomas aktualitatem. Vecaku
dienas ietvaros vecaki tiek aicinati apmeklét ari macibu stundas, So iesp&u vecaki izmanto.
2018./2019. m.g. Vecaku dienas ietvaros tika organiz€tas darbnicas sakumskolas un pamatskolas
grupas, lai informé&tu un praktiski darbotos Kompetencu pieejas macibu satura apguve istenoSana.

Skolas vadiba organiz€ atseviskas tikSanas pamatskolas 9. klases izglitojamajiem un vecakiem
1. pusgada, lai inform&tu par valsts parbaudes darbu norises kartibu, skolas parbaudijumiem, iesp&jam
turpinat izglittbu miisu skola; 2. pusgada tiekas ar profesionalas pamatizglitibas programmas
beidzama macibu gada audzeékniem par kvalifikacijas prakses norisi un kartibu, kada tiek kartots
kvalifikacijas eksamens un iegiita profesionala kvalifikacija.

Klases vecaku sapulces tiek organizetas péc nepiecieSamibas, bet ne retak ka 2 reizes macibu
gada. Vecaki ir atsaucigi klases darba un iesaistas kopigu problému jautajumu risinaSana. Lai risinatu
problému situacijas, ir organizétas klases vecaku sapulces kopa ar macibu priek§metu skolotajiem un
izglitojamajiem. Vecaku sapulces tiek protokolétas.
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Ipasi sirsnigi ir skolas kopigi organizétie svétku pasakumi: Zinibu diena, Ziemassvétku
koncerts, Mates dienas koncerts, Pateicibas klingeris. P&tot skolas vésturi un gatavojoties skolas 175.
jubilejai, vecaki tika iesaistiti atminu stastu veido$ana un skolas pieminas gramatas gatavosana, jO
liela dala vecaku ir skolas absolventi. Vasaras nometnés pie bérniem ciemojas vecaki — moto kluba
“Nakts piices* dalibnieki - un palidzgja izveidot “P&du taku” skolas pagalma. Kopigs brivpratiga
darba projekta rezultats ir “Zala klase”. Kopigas macibu ekskursijas saliede gan klases kolektivu, gan
stiprina gimeni. lzglitojamo praktisko, vizualo, vizuali plastisko darbu izstades vecakus un skolas
apmeklétajus iepriecina 2 reizes macibu gada.

Vecaki atbildigi iesaistas skolas pasparvaldes darba un piedalas Izglitibas iestades padomes
darba. 86% vecaku uzskata, ka vinu ieteikumi skola tiek nemti vera. 60% - zina kartibu, kada izteikt
ierosinajumus skolas darbam. Savukart 90% vecaku ir parliecinati, ka péc izteiktajiem iebildumiem
vai ierosinajumiem skolas darbam attieksme pret vinu bérnu ne tikai nemainisies, bet gan uzlabosies.

76% aptaujato vecaku uzskata, ka vini apmekl€ visus vai gandriz visus vecakiem organizétos
pasakumus, un 92% vecaku atzist, ka vecaku sapulces un citi pasakumi ir labi noorganizgti.

Izglitojamajiem un vecakiem ir nodroSinata atbalsta personala - izglitibas psihologa, sociala
pedagoga, gimenes arsta un bérnu psihiatra — palidziba. Par izglitojamo veselibu nakts stundas riip&jas
2 medicinas masas. Macibu procesa nodroSinats pedagoga paliga un sociala apripé@taja atbalsts.
Komunikacija — tehniskie paliglidzekli un surdotulka atbalsts. Vecakiem ir piedavats konsultaciju
laiks Dzirdes kabineta un latvieSu zimju valodas apguves nodarbibas surdotulka vadiba. Visiem
specialistiem ir noteikts apmekl&taju pienemsSanas laiks. Skolai ir cieSa sadarbiba ar valsts un
paSvaldibas institlicijam un socialajiem dienestiem, barintiesam, ka ar1 valsts b&rnu tiesibu
aizsardzibas biroja filialém visa Latvija. IpaSu situaciju risinaSanai notiek individualas sarunas ar
vecakiem, vadibu un atbalsta personalu, skolotajiem.

Dzirdes kabinets 2 reizes macibu gada organizé seminarus izglitojamo vecakiem. Vecaki tiek
inform@ti par macibu un audzinaSanas jautajumiem veltitiem izglitojoSiem materialiem, iesp&jam
izmantot e — macibu vidi materialiem bérniem ar funkcionaliem trauc&umiem.

99% aptaujato vecaku ieteiktu skolu citiem vecakiem, kuriem ir bérni ar dzirdes trauc€jumiem.

No 2018./2019. macibu gada vecakiem ir iesp&ja macities latvieSu zimju valodu gan klatiené,
gan attalinati.

2019./2020. macibu gada 2.semestra laika valsti tika izsludinats arkartas stavoklis. Saja laika
macibas notika attalinati. Neskatoties uz nestandarta macibu procesu, skolas pedagogi profesionali
attalinati novadija macibu stundas un regulari sazinajas ar izglitojamajiem un vinu vecakiem.

Stipras puses:

1. Skola risina tas kompetencé esoSas vecaku aktualizétas problémas, nem véra vecaku
viedokli.

2. Pozitiva un abpusgji ieintereséta sadarbiba ar vecakiem, daudzveidigas sadarbibas
formas.

3. Vecaki akcepte skolas noteikto Ieksgjas kartibas noteikumos.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Organizet individualas izaugsmes sarunas — pedagogs, izglitojamais un
vecaki.

2. Meklet jaunas komunikacijas iesp€jas sadarbibai ar vecakiem, kuriem ir
dzirdes trauc€jumi, - inform&Sanai un viedokla izzinasanai.

3. Turpinat konsultativo darbu agrinai pedagogiskai palidzibai vecakiem un
bérni ar dzirdes traucg€jumiem.
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Vertéjuma Iimenis: loti labi.
Joma — 5. Iestades vide

Kritérijs — 5.1. Mikroklimats

Lai veicinatu pozitivu mikroklimatu, piederibas izjltu savai skolai, pilsétai un valstij un
lepnumu par to, ripéetos par izglitojamo tikumisko audzinasanu, skola ir bagatas tradicijas: saglabajot
skolai raksturigo un ieviesot jauno. Macibu gads sakas ar Zinibu dienu un Pasaules Nedzirdigo dienu.
Ipasi sviniga skola ir Teévzemes nedgla, kad visi kopa ar Latvijas Brunoto speku parstavjiem masta
pacelam valsts karogu 11. novembrT un svinam Latvijas dzim$anas dienu 18.novembr1. Uzturot speka
tautas vésturisko atminu un Eiropas vértibas, svinam Darba svétkus, Balta galdauta svétkus 4. maija,
Eiropas dienu, atceramies Barikazu laiku, Komunistiska terora upuru pieminas dienas, ka arT atceres
dienas, kas saistitas ar miisu valsts atjaunotnes vésturiskajiem notikumiem. Skolas v&stures un skolai
nozimigu personibu — skolotaju un absolventu — dzivesstastu lappuses iepazistam Skolas dzimsanas
diena.

Arpusstundu pasakumi ir viens no sistémiskas pieejas posmiem izglitojamo runas
kompetences attistiSanai, tade] skola svin visus ar latvisko dziveszinu un tautas tradicijam saistitos
gadskartu ierazu svétkus. Ziemassvétkos un Mates diena tiek organizéts kopigs pasakums — koncerts
visiem vecakiem un izglitojamajiem. Lai izceltu bitisku skolas darbibas un izglitojamo personibas
attistibas aspektu skola tiek organizéta Valodas diena un LatvieSu zZimju valodas diena. Lasitprasmes
attistibai — katru gadu iesaistamies Bérnu Ziirijas konkursa, aicinam izglitojamos un vinu vecakus
domat par lasiSanu, piedaloties “Draudziga aicinajuma’ kustiba.

Macibu gada nosléguma esam kopa visi “Pateicibas klingera” pasakuma. Ipasi emocionals un
sirsnigs ir skolas P&dgjais zvans un svinigais izlaiduma akts.

Par tradicionalam kluvuSas gan b&rnu un jaunieSu vasaras nometnes, gan sporta sacensibas,
gan vizualas, tekstilmakslas un kokapstrades darbu skates — izstades, gan skolas muzeja tematiskas
izstades un Dzejas dienas.

Skola ieviestas jaunas tradicijas - par labam un teicamam sekmém izglitojamie sanem 1pasu
balvu — “Zelta abolu”.

Par stabilu vertibu ir izveidojusSies skolas darbiniekiem kopigi pasakumi macibu gada sakuma
un nosléguma, Ziemassvétkos. Skolotaji savus radosos darbus izliek kopiga izstade.

Domajot par skolas t€la un atpazistamibas veidoSanu, skolai ir savs logo, karogs,
dienasgramata, majas lapa. Parstavot savu valsti starptautiskas sacensibas, sportistiem ir vienoti
formas térpi nacionalajas krasas. Par skolai un izglitojamajiem bitiskiem notikumiem,
sasniegumiem, ka arT problému jautajumiem tiek informéta nedzirdigo kopiena Latvijas nedzirdigo
savienibas izdevuma “KOPSOLI”.

Skola tiek pievérsta Ipasa uzmaniba darba vides sakartoSanai, lai izglitojamajiem un
darbiniekiem biitu patikami stradat un uzturéties. 90% pedagogu aptauja atbild, ka macibu telpu
iekartojums ir atbilstoSs skolotaja vajadzibam un ir €rts.

Skola tiek sekmeéta pozitiva sadarbibas vide, veicinata izpratne par atSkirigo, tolerance,
uzmaniga attieksme, iecietiba, veikts audzino$s un izskaidrojoss darbs labveligu savstarpgjo attiecibu
veidoSanai klasu kolektivos un skola kopuma. Internata skolotaji ieklauj sociali emocionalas
macisanas t€émas un principus klases audzinataja stundas, uzsakusi izvertét katra izglitojama sociali
emocionalas prasmes, lai kopigi veidotu pozitivas uzvedibas noteikumus skola. Skoléni jitas
vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, religiskas parliecibas. Pedagogi ievéro politisko neitralitati, ir
lojali Latvijas Republikai un tas Satversmei, macibu un audzinaSanas procesa iestajas par
pedagogijas, profesionalas &tikas, cilvektiesibu un humanisma principiem. 88% izglitojamo aptauja
atzist, ka skolotaji taisnigi izturas pret visiem skoléniem.
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Problému situacijas tiek risinatas, uzklausot visas iesaistitas puses un pieaicinot izglitojama
vecakus, klases un internata skolotaju, atbalsta personalu un skolas administraciju.

Skolas veidotaja dienasgramata ir ievietots izraksts no Ieksgjas kartibas noteikumiem, kuru
paraksta gan izglitojamais, gan vecaki, klases vecaku sapulcés un Izglitibas iestades padome tie tiek
velreiz parrunati. Skolotaju istabas ir pieejama gan Ieksgjas kartibas noteikumu, gan Darba kartibas
noteikumu izdrukas. Ar izmainam $ajos dokumentos darbinieki tiek iepazistinati pedagogiskas
padomes sédes, kopsapulcés. Skolotaji iestajas par vienotu izpratni izvirzitajam prasibam un Ieks$gjas
kartibas noteikumu ievéroSanu.

Ikviena darbinieka pienakumi un atbildiba tiek noteikta darba liguma, Darba kartibas
noteikumos, precizéta amatu aprakstos, direktora rikojumos.

Skola cienpilni izvietoti valsts simboli: karogs, gerbonis, himna. Izvietota vizuala informacija
par valsts augstako amatpersonu — Valsts Prezidentu -, valsts svétku, atceres un atzim&jamam dienam.
Skolas teritorija ir karoga masts. Svinigajos pasakumos Latvijas Republikas himna tiek dziedata
latvieSu un latvieSu zZimju valoda. Valsts Prezidenta uzrunai skoléniem par 4. maija Deklaraciju tika
nodroSinats surdotulkojums, pateicoties direktores vietniecei Justinei Smulkévicai. Ar vinas
iniciativu arT filmai “Dv&selu putenis” tika izveidoti subtitri latvieSu valoda.

Skolas pedagogi, atbalsta personals un vadiba ir inform&ti un savstarpgji sadarbojas
izglitojamo uzvedibas jautajumu risinasana, inform€ un iesaista vecaku individualas parrunas vai
klases vecaku sapulc€s, nepiecieSamibas gadijuma veérsas pasvaldibu socialaja dienesta. Lai izzinatu
izglitojamo macibu un uzvedibas problémas, 2 reizes macibu gada tiek organizétas skolotaju
sanaksmes klasei vai klasu grupai.

Lai nodrosinatu izglitojamo vecakiem pilnvértigu sazinas vidi, dezurposteni aprikoti ar
specialu skanu pastiprinoSu aparatiru. Skolas personals ir atsaucigs, laipns un korekts pret
apmekletajiem. Skola ir noteikta ieraSanas un uzturéSanas kartiba nepiedero$am personam.

Skolas vadiba atbalsta darbinieku iniciativu, radoSumu, nem v&ra ieteikumus, ir ieintereséta
darbinieku sasniegumos, svétkos un informativajos pasakumos informé par izglitojamo un pedagogu
sasniegumiem.

84% no aptaujatajiem vecakiem atzist, ka vinu bérni bieZi un loti bieZi izmanto iesp&ju
piedalities skolas pasakumos un projektos. 96% apgalvo, ka skolas pasakumi un arpusstundu
aktivitates atbilst vinu bérnu intereseém. 92% vecaku apgalvo, ka ieteiktu So skolu citiem vecakiem,
kuru bérniem ir dzirdes trauc€jumi. 75% vecaku uzskata, ka skoléni ciena skolotajus un ciena cits
citu. 100% vecaki apgalvo, ka gan administracija, gan skolas darbinieki ciena izglitojamos.

Izzinot skolotaju viedokli, noskaidrots, ka 84% aptaujato pedagogu ir apmierinati ar darbu
Saja skola. 94% pedagogu atzist, ka skolas vadibas izvirzitas prasibas ir augstas, tacu taisnigas
(100%).

Stipras puses:

1. Bagatas skolas tradicijas, kas veicina lepnuma, atbildibas un piederibas izjutu savai skolai,
savai valstij.

2. Skola ir demokratiska vide.

3. Izglitojamo valodas kompetences tiek pilnveidotas ar1 arpusstundu darba.

Talakas attistibas vajadzibas:

1.Veidot bilingvalas izglitibas vidi skola.
2.Pilnveidot skolas interneta vietni.
Vértejuma Itmenis: loti labi
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Kriterijs — 5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Skola atrodas Riga, Graudu iela 21, dibinataja Ipasuma un izvietota 3 atseviskas €kas, kas
kopuma aiznem 3717 m? telpu platibu. Skolas &ka (Nr.1) atrodas klasu telpas, macibu priek§metu
kabineti, trenazieru telpas, svinibu un sporta zale, administracijas telpas. No 2019.gada skolas
Internata €kai (Nr.2), kura atrodas klaSu telpas un macibu priekSmetu kabineti, atpiitas un rekreacijas
telpas, gulamistabas, biblioteka, medicinas kabinets un izolators, macibu virtuve “Edienu
laboratorija”, skolas virtuve un &dnica, skolas muzejs, paligtelpas, ir pieskirta adrese — Saulkalnes 22.
Eka Nr.3 izvietota darbnica majturibas tehnologiju apguvei zéniem (kokapstrade) un miksta inventara
noliktava un velas mazgatava. Telpas piemérotas izglitojamajiem ar kustibu trauc€umiem
(paplasinata durvju aile klas€, sanitaraja telpa, darbojas lifts - pac€lajs pie abam skolas €kam).
Atbalsta personalam ickartots piemérotas, estétiskajam prasibam un darba specifikai atbilstosas un
aprikotas telpas. Izglitojamajiem nodro$inati atbilstosi sanitari higiéniskie apstakli (apgaismojums,
temperatiira, telpu uzkops$ana) saskana ar. Ministru kabineta 2002. gada 27. decembra noteikumiem
Nr. 610 un grozijumiem tajos. Telpas ir funkcionalas, estétiski noformetas, tiras un kartigas, tas atbilst
macibu un audzinasanas procesa prasibam. Telpas atbilst miisdienigas izglitibas iestades estétiskajam
prasibam: gaumigas un saskanotas krasas, racionals un skolas darba specifikai atbilstigs skolas
mébelu un aprikojuma izkartojums. Visas atbilstigas telpas aprikotas ar gaismas zvanu,
ugunsdrosibas signalizaciju. Skola iekartota apsardzes drosibas sisteéma.

Atzinumi darbibas turpinasanai

Izglitibas programmas

Istenosanas vietas adrese Atzinums IzsniegSanas datums

Valsts ugunsdzg&sibas un

glabsanas dienesta parbaudes akts 10.05.2018.
Nr. 22/8-3.8.1/590

Valsts Veselibas inspekcijas

kontroles akts Nr. 00061319

Graudu iela 21, Riga,
LV-1058

05.02.2019.

Skolai lietosana nodota argja teritorija (2 ha) un piegulosa teritorija (1 ha), kopuma 3 ha, ir
estetiska, apzalumota, sakopta un vienmer uzturéta kartiba. Skolas pagalma, kas atrodas starp visam
3 ekam, atrodas sporta zona, kura izvietots futbola laukums ar zalaju un skrejceliniem apkart,
basketbola un volejbola laukums, zala zona ar zalajiem, kokiem, kriimiem un apstadijumiem, aleja
un pievedceli uz katru €ku un apkart tam. Diennakts tumsaja laika skolas teritorija ir apgaismota ar
spécigu argjo apgaismojumu, kas lauj ripéties par izglitojamo droSibu un cilvéku ar dzirdes
traucg€jumu sazinu. Teritorija ir ieZogota, varti tiek slégti, uzstaditas kodu atslégas, ierikoti durvju
zvani.

Celu satiksme pie skolas organizgeta ta, lai atbraucot uz skolu, izeja no sabiedriska transporta
ir tiesi prett skolas durvim. letve preti skolai un preti ieejai pie €kas Nr.2 norobeZota no braucamas
dalas. Skolas tuvuma ir regul&jams krustojums, izvietotas bridinajuma cela zimes “Bérni”.

Skolas vide tiek veicinata ilgtsp€jiga attistiba: resursu sapratiga izmantoSana, drosa, veselibai
un dabai draudziga riciba. Izglitojamie tiek aicinati un piedalas skolas ieks$gjas un argjas vides
sakop$ana un uzturésana. 97% pedagogu aptauja atzist, ka vini ir loti apmierinati ar skolas telpu tiribu
un kartibu. 90% izglitojamo vecaku apmierina skolas telpu iekartojums, aprikojums, tiriba un kartiba.
96% vecaku atzist, ka skolas teritorija ir loti sakopta. Piedaloties jaunieSu iniciativas projekta
“Izglitibas iestazu apzalumoSana”, sadarboties ar izglitojamo paSparvaldi, izglitibas iestades padomi,
vecakiem un darbiniekiem, celt darba kultiiras, estétisko attieksmju veidoSanu sakopta un skaista
vide.

Skola nodroSinajusi izglitibas pieejamibu visiem, kas saskana ar Tstenotajam izglitibas
programmam to iegiist. Tas sevi ietver gan vides pieejamibu: paplasinatas durvju ailes un lifti -
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pacelaji pie katras €kas, pardomats telpu izvietojums un aprikojums, gan internata pakalpojumu
sniegSanu izglitojamajiem, kas dzivo arpus Rigas administrativas teritorijas vai cita attala dzivesvieta.

79% izglitojamo vecaku apliecina, ka vinus un vinu b&rnus apmierina €dinaSanas un
medicinas pakalpojuma kvalitate skola, 60 % - uzturéSanas skolas internata.

Skolas vide ir drosa, ergonomiska un atbilstosa macibu un audzinasanas procesa prasibam,
nepartraukti tiek uzturéta kartiba un uzlabota. Jomas lestades vide kritérija Fiziska vide lepojamies ar
sakoptu, uzturetu, estetisku fizisko vidi, par ko biezi sanemam atzinibu no izglitojamo vecakiem,
skolas viesiem un ar skolu pilnigi nesaistitiem cilvékiem.

Stipras puses:
1. Drosa un estétiska macibu un atpiitas vide.
2. Regulara macibu vides atjaunoSana un papildinasana.

Turpmaka attistiba:.
1.Surdotehnisko paliglidzeklu un aprikojuma iegade droSas un atbalstoSas vides radiSanai.
2.1zglitojamo digitalo prasmju apguvei nepiecieSama aprikojuma papildinajums.

Vértejuma Itmenis: loti labi
Joma — 6. Iestades resursi

Kriteérijs — 6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir visas izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamas telpas. Telpu platiba un
aprikojums atbilst izglitojamo skaitam, vecumam un augumam.

Skola nodroSina izglitibas programmu apguvei nepiecieSamos macibu tehniskos Iidzeklus,
macibu materialus, iekartas un aprikojumu. Macibu procesa nodrosinasanai ikviena macibu telpa ir
dators ar interneta pieslégumu. Skola Sobrid ir 16 interaktivas tafeles ar atbilstigu programmu
nodro§inajumu, 4 stacionari un 1 mobils multimediju projektors, 10 plansetdatori, kas pilniba atbilst
izglitojamo ar dzirdes traucgumiem uztverei — macibu satura un informacijas vizualiz&Sanai.
Izglitojamo ar dzirdes un garigas attistibas trauc€jumiem izglitibas procesa tiek izmantota WIDGIT
programma. Visas macibu telpas pieejams internets (arT bezvadu interneta pieslégums), ta atrums ir
pietiekams, lai nodroSinatu datu parraidi un sazinu zimju valoda. Macibu materialu izdrukai un
pavairoSanai pieejamas tikla drukas ierices un kopétaji (A4, A3, krasu) un jaudigi kopétaji. Pieejami
skeneri un laminétajs. Skolas macibu un audzinasanas procesa, pasakumu un pieredzes fikséSanai
pieejama videokamera un fotoaparati. Lai nodroSinatu bimodali bilingvala macibu procesa
istenoSanu, latvieSu zimju valodas kabinets aprikots ar filmé€Sanai nepiecieSamo aprikojumu.
Izglitojamajiem ar funkcionaliem trauc€jumiem pieejama labiekartota Multisensoro sajiitu telpa.
Izglitojamajiem ar kustibu trauc€jumiem pieejamas telpas €kas 1. stava, ka art pacélajs iekstelpas.

Izglitibas programmu apguvei nepiecieSama macibu literatiira regulari tiek iegadata un
atjaunota. Tiek iegadata papildus literatiira, specializéti periodikas izdevumi, digitali macibu lidzekli
un resursi. Lielu dala izdales materialu un metodisko lidzeklu, kas pielagoti izglitojamajiem ar dzirdes
trauc€jumiem, tiek izgatavota, izmantojot digitalas tafeles iesp€jas, pieejamas drukas, kop€Sanas un
digitalas ierices, apgada “Lielvards” elektronisko izdevumu — skolotaja metodisko lidzeklu
komplektu SOMA.LV, “uzdevumi.lv”, attistosas spéles un uzskates lidzeklus un ir ikviena skolotaja
riipigs darbs. 2019. gada atjaunots macibu materials 1. klasei “Abece”.

Lai nodroSinatu péctecibu un sasaisti ar pirmsskolas izglitibas posmu, skola, pateicoties
Latvijas Mobila Telefona atbalstam, ir iegadatas klausiSanas iekartas (FM radiofrekvencu parraides
sist€éma), kas paredzetas 30 sakumskolas izglitojamajiem un 5 pedagogiem; iekartas ir universalas un
atbilst jebkuram jaunakas paaudzes individualajam dzirdes aparatam, kas nozime to, ka sakumskolas
klas@s ikviens izglitojamais sanem $o pakalpojumu, bet skola— pilnveido macibu un metodisko darbu.
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Pamatskolas klas€s uzsaktais darbs tiek turpinats macibu priekSmetu stundas, izmantojot FM sistemu.
Skola ir uzsakts darbs pie jauna tehnologiska projekta, lai aprikotu macibu kabinetus ar skanu
pastiprino$am iekartam - induktivajam cilpam -, kas lautu izglitojamajiem pilnvertigak apgut macibu
saturu, uzlabotu saglabatas dzirdes funkcijas izmantoSanas apstaklus un iesp€jas. Skolas aktu zale
aprikota ar audio cilpu darbam “T” funkcijas rezima, tapat ari €kas dezurantu darba vietas.

Materialtehniskie Iidzekli un iekartas ir darba kartiba un tiek regulari izmantotas, notiek
regulara to apkope, remonts un atjaunosana. Resursu un iekartu izmantojums ir efektivs. 84%
aptaujato vecaku ir apmierinati ar macibu procesa tehnisko aprikojumu un macibu materialo bazi.

Sasniegumi jomas lestades resursi kriterija lekartas un materialtehniskie resursi varam
lepoties ar reorganizéto un atjaunoto Edienu laboratoriju, kas paplasinata un iekartota profesionalo
pamatizglitibas programmu apgiisanai, sakot ar aprikojumu, inventaru, komunikacijam un beidzot ar
speciali pielagotu mébelu uzstadiSanu. Lepnuma veérta ir Multisensoro sajiitu telpas izveidoSana —
telpas pielagosana un aprikojums izglitojamajiem ar smagiem funkcionaliem traucgumiem.
Interaktivas tafeles ar atbilstigu programmu nodro$inajumu. Specializ€ta tehniska aprikojuma
papildinajums (FM radiofrekvencu parraides sist€tmas nomaina (27 iekartas izglitojamajiem, 9
iekartas pedagogiem)), skanu pastiprino$as aparatiiras (induktivas spoles) iertkoSana macibu telpas
un stradajoso pedagogu ar dzirdes traucgjumiem darba vides uzlabosana lavusi virzities Bimodali —
Bilingvalas izglitibas virziena.

Stipras puses:

1. Interaktivo tafelu un programmatiras nodroSinajums skola (95%).

2. IKT aprikotu darbavietu nodrosinajums (100%).

3. Resursu efektiva un racionala izmantosana, apsaimniekoSana un uzturéSana.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. IKT aprikojuma (planSetdatori, web kameras u.c) un skanu pastiprinoSas aparatiiras
papildinajums.
2. Specializétu macibu lidzeklu bérniem ar dzirdes trauc€jumiem veidoSana.

Vértejuma Itmenis: loti labi.

Kriterijs — 6.2. Personalresursi

Skola strada 49 augsti kvalificéti pedagogi, t.sk. 50% ar magistra gradu, 56% ar surdopedagoga
kvalifikaciju un 46% ieguvusi pedagoga darba kvalitates pakapi, 2 skolotajam — 4. pakape. Dalai
pedagogu ir 2 augstakas izglitibas. Skolotaji, kas uzsakusi darbu nesen, apgiist specialas izglitibas
metodiku un latvieSu zZimju valodas pamatus talakizglitojoties.

Skola ir viss izglitibas programmu istenoSanai un izglitojamo specialo vajadzibu atbalstam
nepiecieSamais pedagogiskais personals. Pedagogiska personala izglitiba un profesionala pilnveide
atbilst normativo aktu prasibam.

Pedagogu talakizglitiba tiek planota, balstoties uz valsts un skolas darba prioritateém, saskana
ar normativo aktu prasibam. Pedagogi pilnveido savu profesionalo kompetenci tadas jomas:
pedagogija un psihologija, macibu priekSmetu metodika, jaunako IKT izmantoSana pedagogiskaja
darbiba, bérnu tiesibu aizsardziba, zimju valodas apguve, tikumiska audzinaSana, bilingvala izglitiba,
lasttprasmes attistiSana, atbalsts pozitivai uzvedibai, jégpilns macibu process, sociali emocionala
macisanas, organizacijas kultira u.c. 70% aptaujato pedagogu uzskata, ka vinu profesionalas
pilnveides aktivitates atbilst skolas attistibas prioritatem.

Pedagogi atbildigi vért€ savu profesionalas kompetences pilnveidi, daloties pieredze
metodiskajas komisijas.
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Vairaki pedagogi ir ieguvusi tiesibas praktizét citu macibu priekSmetu, stradat specialas
izglitibas programmas. Tris pedagogi ir ieguvusi mentora tiesibas.
2018./2019.m.g. laika pedagogi apmeklgjusi profesionalas kompetences pilnveides kursus, t.sk. 3
skolotaju un darbinieku grupas apguva latviesu zimju valodu, kopuma savu profesionalo pilnveidi
papildinajusi 93% pedagogu, arT projekta “Kompetencu pieejas macibu satura apguves aprobacija”
ietvaros. lesaistijusies aprobacijas seminaros, dalijuSies pieredz€ ievieSanas seminaros. Uzneémusi
skola kolegus no citam Latvijas un arvalstu skolam.

Pedagogi organizé un vada Latvijas augstskolu pedagogisko un logopédisko programmu
studentu prakses, sniedz konsultacijas, metodisku un pedagogisku palidzibu citu izglitibas iestazu
pedagogiem, izglitojamajiem un vinu vecakiem, vada atklatas stundas un nodarbibas kolgégiem, citu
izglitibas iestazu pedagogiem, pedagogisko augstskolu studentiem un viesiem. P&€d¢jo divu gadu laika
Dzirdes kabineta notiek individualas konsultacijas bérniem ar dzirdes traucg€jumiem un vinu
vecakiem no visas valsts un ir notikusi etri seminari citu izglitibas iestazu pedagogiem, medicinas
darbiniekiem un citiem interesentiem.

Skola sadarbojas ar valsts institlicijam, nevalstiskajam organizacijam kursu organiz&$ana un
lektoru pieaicinasana uz vietas skola.

Skola regulari sadarbojas ar Latvijas augstskolam. Latvijas Universitates profesores
I.Ivanovas vadiba skola izplano un vada darba vidé organizétas nodarbibas NORD PLUSS un
ERASMUS projektu programmas studentiem — topoSajiem socialajiem un pedagogiskajiem
darbiniekiem. Sadarbojoties ar Liepdjas universitati, skolotaji piedalijas studiju programmas
,Surdopedagogs” izstrade.

Skola ka koordingjosas valsts parstave istenoja COMENIUS projektu “Es esmu $eit, pat ja es
nedzirdu! Es varu darit!”. 2018. gada uzsakts jauns ERASMUS+ programmas projekts “Radosuma
speks” — Lietuva, Latvija, Cehija.

Daudzu gadu garuma skola sadarbojas ar Igaunijas, Lietuvas, Somijas, Zviedrijas un Vacijas
skolam, iepazistoties ar inovacijam izglitojamo ar dzirdes trauc€jumiem macibu metodika,
pilnveidojot pedagogu profesionalas kompetences un sekméjot sadarbibas prasmes.

Divus gadus skola Tstenoja Rigas Izglitojosa un informativi metodiska centra rikota projekta
,,Atbalsts skolas stratégisko mérku sasnieg$anai” ietvaros savus projektus: ,,Ar zimju valodu masu
bérni var!” un ,,Bimodali — Bilingvals izglitibas modelis — priekSrocibas un izaicinajumi skola
bérniem ar dzirdes trauc€jumiem,” kura piedalijas visi skolotaji, internata skolotaji, skolas atbalsta
personala specialisti. Kopigas macibas visam skolas kolektivam ir vislabakais veids ka visiem
darbiniekiem biit vienotiem izpratn€ un skolas attistibas virziba, $o pieredzi ari turpinam. Projektu
ietvaros tika izzinata ari arvalstu kolégu pieredze Lietuva un Cehija.

Ar1 metodisko komisiju iniciétas profesionalas pilnveides aktivitates ka kopigi izbraukuma
seminari uz Latvijas specialas izglitibas iestadém lavusi giit apstiprinajumu savam darbam un jaunai
pieredzei.

Skola turpina sadarbibu ar Latvijas Nedzirdigo savienibu un Zimju valodas centru, organizgjot
zimju valodas kursus pedagogu kolektivam, izzinot nedzirdigo kopienas specifiku un kultiiru. Skola
piedalas macibu satura aprobacijas projekta ,,Kompetencu pieeja macibu satura’ ka viena no
pilotskolam ar pedagogu komandam sakumskolai un pamatskolai.

Skola ir izstradata personala atlases un materialas stimuléSanas kartiba. Ir talakizglitibas
plans, kuru katru gadu parskata un aktualizé. Notiek kopigi pasakumi personala darba, atpiitas
organizéSanai un mikroklimata uzlaboSanai. Lidz ar to kolektivs tiek motivéts darbam ar skaidri
parskatamu darba organizaciju un izteiktu sistematiskumu.

2018./2019. macibu gada divi pedagogi uzsakusi macibas augstakas pedagogiskas izglitibas
iegiiSanai. Viens pedagogs apgiist pedagogu profesionalas pilnveides programmu, lai ieglitu tiesibas
macit citu macibu priekSmetu. 6 skolotaji ieguvusi pedagoga darba kvalitates novértéSanas pakapi.
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2019./2020. macibu gada projekta “Skola 2030 ietvaros skola dalijas pieredze Rigas pilsétas
metodiskaja konferenc€ un projekta nosléguma konferencg, 3 skolotajas vadija pieredzes darbnicas.

Stipras puses:
1. Kompetents pedagogiskais personals ar surdopedagogisko izglitibu.
2. Veiksmiga sadarbiba ar Latvijas augstskolam.
3. Labas prakses pieméru izzinaSana sadarbiba ar citam skolam gan Latvija, gan arpus tas
robezam.
4. Inovacijam atverti skolotaji, sava darba entuziasti.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Turpinat organizét darbinieku profesionalo pilnveidi sasaisté ar skolas
attistibas mérkiem un individualajam vajadzibam, organizgjot macisanos
grupas un sekmgjot savstarp&ju sadarbibu.
2. Turpinat darboties izglitibas projektos un istenot kompetencu pieeju macibu satura.

Vertejuma Iimenis: loti labi
Joma — 7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

Kriterijs — 7.1. Iestades darba pasverteSana un attistibas planoSana

Skolas misija: izglitot bérnus ar dzirdes trauc€jumiem specializéta macibu vidé pilnvertigai

dzivei sabiedriba un profesionalai darbibai.

Skolas vizija: skola ka izglitibas centrs bérniem ar dzirdes trauc€jumiem.

Skolas merki: veidot izglitibas vidi, organizet un stenot izglitibas procesu, kas nodroSina
specialas attistibas koncepcija un valsts pamatizglitibas un vidgja izglitibas standarta noteikto merku
sasniegSanu; radit iesp&jas un apstaklus skolas izglitojamajiem iegilit savam veselibas stavoklim,
sp&jam un attistibas ITmenim atbilstosu izglitibu, vienlaikus nodro$inot izglitojamo pedagogiski
psihologisko un arstniecisko korekciju, sagatavotibu darbam un dzivei sabiedriba.

PasverteéSanas sist€éma ir strukturéta: skola pasvertéSanas process tiek veikts macibu gada
laika, izzinot macibu satura, macibu metodiska darba, maciSanas un maciSanas, macibu sasniegumu,
atbalsta izglitojamajiem kvalitati, vért&jot izglitibas iestades vidi un resursus, vadibas komandas
darbu. Rezultati tiek apkopoti un parrunati pedagogiskas padomes sédé macibu gada nosléguma,
aizpildot pedagoga paSvertejumu anketu, sniedzot metodisko komisiju, atbalsta personala darba un
izglitibas un audzinaSanas jomas parskatus, izvertgjot izglitojamo sasniegumus macibu darba ikdiena
un skolas parbaudes darbos, ka ar valsts parbaudes darbu izm&ginajumos, interesu izglitiba. Macibu
gada laika veiktas izglitojamo un izglitojamo vecaku aptaujas, pedagogu aptaujas, izvertgjums
metodiskajas komisijas, pedagogiska atbalsta grupa un vadibas komanda veido skolas pasveértéjuma
un talakas attistibas planoSanas pamatu.

Skola ir izstradata pedagogu paSvértéjuma anketa, Kas ir saistita ar skolas darba attistibas
prioritasu izvert§jumu un individualu attistibas mérku izvirziSanu. Ta ka paSvertéSanas procesa ir
iesaistits pedagogiskais un atbalsta personals, tad par skolas darba stiprajam un attistamajam pusém
informacija ir zindma un pieejama, un tiek izmantota turpmakaja skolas darba.

Skolas darba izvertéjums, gada plans un attistibas plans ir izvietots skolas majas lapa, papildu
informacija - skolvadibas sistema “e-klase”, Iidz ar to §1 informacija ir pieejama visiem interesentiem.
Ar skolas darba kvalitates izvert€jumu tiek iepazistinati izglitojamo vecaki — skolas vecaku sapulcg,
informativajas lapa, Izglitibas iestades padomes sanaksmés.
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Lai 1stenotu izglitibas iestades misiju un viziju, nakamajam attistibas planoSanas posmam
izvirzitas Sadas prioritates: skola ka izglitibas centrs bérniem ar dzirdes trauc€jumiem, Bimodali —
Bilingvalas izglitibas pieejas IstenoSana izglitibas procesa, kompetencu pieejas macibu satura apguve
aprobacija. Skolas attistibas plana prioritates izvirzitas 3 gadiem, to realizacijas plans izversts un
precizéts 3 gadiem, noteikti mérki, uzdevumi un sasniedzamie rezultati.

Divas reizes macibu gada tiek organizetas skolas vecaku sapulces, izglitibas iestades padomes
s€des, visam skolas kolektivam tiek organiz&tas kopigas sanaksmes, kuras tiek sniegta informacija
par skolas planoto attistibas gaitu, uzklausiti izglitojamo, izglitojamo vecaku un pedagogu ieteikumi
un priekslikumi. Macibu gada nosléguma izverteta skola darba kvalitate: apzinati sasniegumi un
problému jautajumi, kuriem pievérSama uzmaniba turpmakaja darba. Katra macibu gada sakuma
izglitojamo vecaki papildus sanem informativu lapu par planoto attistibu un norisém skola. Skolas
Attistibas plans pieejams ar1 skolotaju istaba.

90% aptaujato skolotaju atzist, ka skolas vadiba aktivi prasa, lai visi skolas kolektiva dalitos
ar idejam skolas darba kvalitates uzlaboSanai, un veiktas darbibas ir mérktiecigas. Skolotaji jiitas
drosi, parspriezot grutibas darba ar skolas vadibu (90%).

Sasniegumi:
1. Skolas darba izveért&jums un turpmaka attistiba tiek planota reali iesaistot visu pedagogisko
kolektivu.

2. Noris sadarbiba ar skolas kolegialajam institticijam.

3. lzveidota pasvertéSanas sist€ma.

4. Skolas pedagogiskais personals tiek iesaistits skolas mérku, misijas un vizijas apsprie$ana un
izvirzisana.

Turpmaka attistiba:
1. Izglitibas iestades padomes un Skolénu padomes iesaistiSanas pasvertéSanas un
attistibas planoSanas procesa aktivizéSana.
2. Pasvertesanas procesa iesaistito pusu elektroniskas aptaujas izveide, izmantojot
EDURIO sistému.
3. Izpratnes par skolas pedagogu individualo attistibas merku un skolas attistibas
sasaisti nostiprinasana.

Vertéjuma Iimenis: labi

Kriterijs — 7.2 Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skolas organizatoriskas vadibas darbs ir strukturéts, parskatams, katram vaditajam ir delegéta
atbildibas joma un uztic€tas noteiktas funkcijas. Vadibas komandu veido skolas direktore un vietnieki
izglitibas joma ar delegétajam funkcijam: macibu un intereSu izglitibas darba, metodiskaja un
projektu darba, audzinasanas un arpusstundu darba, IKT joma, ka ari direktora vietniece
administrativi saimnieciskaja darba.

Skola darbojas 6 macibu jomu pedagogu grupas, kuru vaditaji un specialais pedagogs
(surdopedagogs Dzirdes kabineta) apvienoti Metodiskaja padomé. Atbalsta personala specialisti
(izglitibas iestades psihologs, socialais pedagogs, medicinas darbinieki) apvienoti Pedagogiska
atbalsta grupa. Skola ir biblioteka.

Lai istenotu demokratijas principus izglitibas iestad€, izveidota Skolénu pasparvalde un
Izglitibas iestades padome, darbojas Pedagogiska padome un LIZDA pirmorganizacija.

Atbilstos§i normativo aktu prasibam skola ir Etikas komisija, Piemaksu par papildus
pienakumu veikSanu sadales komisija, Skolas darbinieku naudas balvas sadales komisija. Visu
strukt@irvienibu darbiba ir reglament€ta, visu amatu pienakumi noteikti amatu aprakstos.
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Skolas personals ir iepazistinats ar Ministru kabineta 2016. gada 15. julija noteikumiem Nr.
480 “Izglitojamo audzinaSanas vadlinijas un informacijas, macibu Iidzeklu, materialu un macibu un
audzinaSanas metozu izvertéSanas kartiba”, atbilsto$i tiem ir izstradats skolas AudzinaSanas darba
plans, kas tiek realizéts saskana ar izvirzitajam prasibam. Skola cienpilni ir izvietota Latvijas
Republikas valsts simbolika. Personals apmekleé profesionalas pilnveides kursus tikumiskaja
audzinasana. Skolas arpusstundu pasakumi ir saistiti ar Latvijas Republikas svétku un atceres dienam,
latvisko dziveszinu. Vadiba un personals rosina un iesaistas ar Latvijas vésturi un Latvijas 100 — gadi
saistitos projektos un pasakumos. Izglitojamie tiek audzinati par Latvijas Republikai lojaliem
pilsoniem, maciti ievérot Satversme noteiktas, visparcilvéciskas vertibas un &tikas normas.

Lai pilnveidotu izglitibas iestades darbibu un kvalitates kulttru, skola nu jau 6 gadu tiek
organizéta projektu darbu izstrade, kas sekmgjusi izglitojamo patstavigu prezentaciju veidoSanas un
uzstasSanas prasmju attistibu, izpratni par projekta izstradi un darbu komanda, skola ir iesaistijusies
vairaku izglitibas, profesionalas pilnveides, skolas stratégisko mérku sasniegSanas, sabiedribas
integracijas, brivpratiga darba projektu izstrade un istenoSana. Izzinata Latvijas, Lietuvas, Igaunijas,
Polijas, Vacijas, Somijas, Cehijas nedzirdigo skolu pieredze, turpinot regularu sadarbibu metodiskas
pieredzes pilnveides, Skolénu pasparvaldes sadarbibas un sporta joma. Lai koordinétu skolas
metodisko darbu, skola izveidota Metodiska padome. Viens skolas audzinaSanas darba virzieniem ir
izglitojamo iesaiste Karjeras izglitibas un labdaribas pasakumos, kultiiras vértibu izzinaSanas
projektos.

Lai veidotu kopigu izpratni par izglitibas iestades misiju, vertibam un viziju, to radiSana tika
iesaistits viss pedagogiskais kolektivs projekta “Atbalsts skolas stratégisko mérku Tstenosana”. Lai
veicinatu atbalstu un izpratni labvéligas izglitibas vides un pozitivas uzvedibas veidoSana, skola tiek
apguta sociali emocionala macisanas un kompetencu pieeja izglitibas procesa, kas paredz plasaku un
dzilaku pedagogu sadarbibu, ka ar1 sekmé tadu maciSanos, kura izglitojamais gtist prieku. Pedagogi
tiekas 2 reizes menesT tr1s grupas, lai reflekt€tu par paveikto.

Izglitibas iestade ir izstradati visi nepiecieSamie reglamentgjosie dokumenti, tie atbilst

Izglitibas iestades vadiba sadarbojas gan ar Skolénu paSparvaldi, gan ar Izglitibas iestades
padomi. Skolénu pasparvalde organizé arpusstundu pasakumus, vada tos, piedalas Izglitibas iestades
padomes darba, izsaka priekSlikumus skolas darbibai. Skolénu pasparvaldei ir sava atseviSka telpa un
skolotajs konsultants. Izglitibas iestades padome ir veidota atbilsto$i normativo aktu prasibam,
sapulc€jas 2 reizes gada, sanaksmés piedalas vadibas parstavji, sanaksmes tiek protokol&tas.
Sanaksmes tiek apspriesti skolas attistibas jautajumi, budzeta izlietojums, skolas darba kvalitate, ka
ar1 skolas piedavajums izglitojamo ar specialam vajadzibam atbalstam un izaugsmei. Abam
kolegialajam institticijam ir ar skolas direktori saskanoti reglamenti.

Lai vertétu pedagogu darba kvalitati, tiek hospité€tas macibu stundas un nodarbibas, klases
stundas un intereSu izglitibas nodarbibas, veiktas individualas sarunas un organiz&tas metodisko
komisiju sanaksmes. Katra macibu gada nosléguma direktore organizé individualas sarunas ar katru
darbinieku un vadibu. Pedagogiskais un atbalsta personals veic sava darba izvert€§jumu un
pasvertésanu — saistitu ar pedagogiski metodisko darbu un ieguldijumu skolas attistiba. Ir izstradati
reglament&josi dokumenti pedagogu darba kvalitates vertéSanai un materialajai stimul&Sanai.

Skolas direktore un direktora vietnieki, metodiskas komisijas, skolas bibliotekars, sporta
darba organizators, Pedagogiska atbalsta grupa plano darbu izglitibas iestadg, ko vada, koording un
parrauga vadibas komanda. Vadibas komandas sanaksmes notiek katru pirmdienu, tas tiek planotas
un protokolétas. Par piepemtajiem l€mumiem, to izpildi personals tiek informéts 2x ménest
informativajas sanaksmés, ari elektroniski, pedagogiskas padomes sédés, Metodiskas padomes
sanaksmés. Atbilstosi vaditaju funkcijam un delegétajiem pienakumiem organizatoriskie,
pedagogiskie, saimnieciskie jautajumi, problému situacijas, nepiecieSamie atbalsta pasakumi tiek
risinati, savstarpgji sadarbojoties, atbilstigi iesaistot klases skolotajus, internata skolotajus,
izglitojamo vecakus, izglitojamos, izglitibas iestades personalu.
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90 % aptaujato pedagogu atzist, ka ar skolas vadibu var parrunat darba jautajumus un sanemt
atbalstu, brivi komunicét. Neraugoties uz noteiktajiem vaditaju pienemsanas laikiem, jautajumi tiek
risinati uzreiz un apmekl&taji pienemti art arpus tiem.

Izglitibas iestades vadiba sekmé un atbalsta Latvijas Republikas Satversmé saknotu vertibu,
tai lojalu uzskatu iedzivinasanu macibu un audzinasanas procesa, sadarbojoties ar Latvijas valsts un
pasvaldibas institicijam, sabiedriskajam organizacijam, kuram ir politiski neitrala attieksme un
nevainojama reputacija. Skolas sadarbibas partneri tiek ripigi izvertéti. Izveélétas macibu un
audzinasanas metodes, materiali, izglitibas saturs un macibu literatiira ir atbilstoSa $Tm prasibam.
Skolas vadiba sava darbiba ievéro un iestajas par pedagogijas, &tikas, cilvektiesibu un humanisma
principiem profesionalaja darbiba. Problému jautajumi tiek risinati, ieveérojot saskarsmes kultiiru,
iesaistito pusu tiesibas, pienakumus, delegéto atbildibas jomu, ka ari izglitojama intereses un
specialas vajadzibas.

Skolas kolektiva motiveéSanas pamata ir savstarp&a atvertiba, ciena un profesionala
uztic€Sanas, kuras vainagojums ir ikgad€jas neformalas aptaujas: “Labakais pedagogs”, “Labakais
tehniskais darbinieks”, “Labakais kolégis”. Skolas vadiba ir atvérta un atbalsta inovacijas kolektiva,
iesaistas projektu un pasakumu organizé€Sana un istenoSana, veido savstarp&ji labvéligas un
atbalstosas attiecibas, organizgjot ari kopigus kolektiva pasakumus — gan izzinoSus, gan Uz personisku
izaugsmi veérstus, gan mikroklimatu veidojoSus. Tie ir ar1 visi skolas pasakumi, kas ir Tpasi emocionali
un saistosi un kuros labprat piedalas skolas bijusie un esoSie darbinieki, tas ir skolotaju hobiju
izstades, kopigi Ziemassvetku un Skolotaju dienas pasakumi, labas prakses pieméru izzinasanas
braucieni pa Latvijas un arvalstu skolam, kopigi Metodisko komisiju profesionalas pilnveides
pasakumi un izbraukumi, visam skolas kolektivam kopigas pedagogiskas padomes sédes, skolas
jubilejas reizes. Sirsnigas un draudzigas ir kopigas tikSanas valsts sv&tkos un izlaidumu svinibas.
Skolas vadiba apsveic darbiniekus nozimigas dzives jubilejas, izvirza valsts un paSvaldibas
apbalvojumiem.

Skolas vadiba atbalsta pedagogu profesionalo pilnveidi, t.sk., papildus kvalifikacijas ieguvi,
latviesu zimju valodas apguvi, nodro$ina iesp&ju pedagogiem iegiit pedagoga profesionalas darba
kvalitates novertéSanas pakapi.

Skolas budzeta lidzeklu ietvaros materiali stimuléti tieck gan skolas pedagogiskie, gan
administrativi saimnieciskie darbinieki atbilsto§i Darbinieku materialas stimuléSanas kartibai un
pasveértésanas rezultatiem.

Izglitojamo macibu sasniegumi un uzvediba tiek izvértéta un parrunata pedagogiskas
padomes s&dés 2 reizes macibu gada, apkopojot ikdienas macibu un skolas nosléguma parbaudes
darbu, kvalifikacijas eksamenu sasniegumus, uzteicot pozitivu izglitojamo uzvedibu; parrunajot
pedagogiskas padomes sédés klaSu grupai, kuras tiek aktualizéti izglitojamo problematiskas
uzvedibas un maciSanas jautajumi, klases un internata skolotaju un atbalsta personala individualas
sanaksmes, ka ar1 2 reizes macibu gada kopa ar izglitojamo vecakiem parrunajot individualo attistibas
planu, atbalsta personala, metodisko komisiju un vadibas apspriedes. Izglitojamie kopa ar vecakiem
tiek aicinati uz sarunam ar klases skolotaju, atbalsta personalu un vadibu. Macibu priekSmetu
skolotaji un internata skolotaji divas reizes macibu gada veic izglitojamo macibu sasniegumu un
uzvedibas izvert&jumu.

Turpmakaja vadibas darba un personala parvaldibas attistiba nepiecieSams sekmét skolas ka
maciSanas organizacijas veidoSanos, izverSot savstarp€jas maciSanas/ pieredzes/ problémrisinaSanas
grupu darbibu, kolegialu sadarbibu un mentoru attistibu, attistot skolotaju komandu un paru darbu,
pilnveidojot mérku un snieguma individualas sarunas ar darbiniekiem, visu skolas darbinieku vienotu
izpratni, attieksmi un ricibu nestandarta situacijas, ka ari visu limenu vaditaju profesionalu patstavibu.
Veidot skolas ka organizacijas kultiiru, uzsverot Bimodali — Bilingvalas un kompetencu pieeja
balstitas izglitibas principus.

Sasniegumi:
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1. Izversta izglitibas jomas projektdarbiba.

2. Skolas pedagogiskais personals ir iesaistits skolas mérku, misijas, vizijas un vértibu
izvirzisana.

lesaistiSanas projekta “Kompetences balstita pieeja macibu satura istenosana”.

Vadibas individualas izaugsmes sarunas ar pedagogiem.

How

Turpmaka attistiba:

Skolas ka organizacijas, kas macas, attistiba.

2. Bimodali — Bilingvalas un kompetencu pieeja balstitas izglitibas principu istenosana skolas
ka organizacijas kultiira.

3. lzversta savstarp&jas macisanas/ pieredzes/ problémrisinasanas grupu darbiba.

=

Veértéjuma Iimenis: loti labi

Kriterijs — 7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Skolas un dibinataja un ta struktirvienibu sadarbiba vértéjama ka pozitiva, lietiSka un abpusgji
ieinteres€ta. Lai 1stenotu skolas pamatdarbibas mérkus un uzdevumus, noris regulara sadarbiba ar
Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta, Ipasuma departamenta, Labklajibas
departamenta, Satiksmes departamenta un Informacijas un tehnologijas centra specialistiem.
Sabiedrisko kartibu pie skolas palidz nodrosinat Rigas pils€tas pasvaldibas policijas darbinieki,
pasSvaldibas policijas darbinieki parruna ar izglitojamajiem jautajumus par droSibu dazadas dzives
situacijas. Veselibu veicinasanas profilakses jautajumos skola sadarbojas ar Rigas domes Labklajibas
departamenta Veselibas parvaldes Sabiedribas veselibas veicinasanas un profilakses nodalas
Apmacibu un informacijas sektora specialistiem. Piedaloties Rigas domes Satiksmes departamenta
organizetaja zimejumu konkursa, musu skolas audzeknes zZim&jums izvelets e-talona noform&umam.

Skola ir atvérta sabiedribai un sadarbibai. Jau vairak ka 10 gadus stabilas skolas sadarbibas
partneres kultiirizglitibas joma ir Rigas pasvaldibas kulttiras iestazu apvienibas struktirvienibas —
Aleksandra Caka memorialais dzivoklis - muzejs un Koka &ku renovacijas centrs “Koka Riga”.
Iepazistot gramatu pasauli, notiek “Draudziga aicinajuma” pasakums, ar1 sadarbiba ar Rigas
specialo vajadzibu atbalsta nodroSinasana ir sadarbibai ar pasvaldibas pedagogiski medicinisko
komisiju. Kopa ar Rigas Izglitibas un informativi metodiska centra specialistiem skola divus gadus
péc kartas istenojusi projektu “Atbalsts skolas stratégisko merku istenoSanai”, organiz&jusi
meistarklases citu skolu pedagogiem, piedalijusies profesionalaja pilnveidg.

Skola sadarbojas ar LR Izglitibas un zinatnes ministriju un tas iestadém (Specialas izglitibas
nodalu un Valsts pedagogiski medicinisko komisiju), sniedzot ierosinajumus specialas izglitibas
attistibai, organiz€jot seminarus specialas izglitibas iestazu vaditaju vietniekiem.

Skola organiz€ un atbalsta Latvijas Universitates, Liepajas Universitates, Re&zeknes
Tehnologiju akadémijas pedagogisko studiju programmu studentu pedagogisko praksi, iepaziSanas
seminarus gan studentiem no Latvijas, gan ERASMUS un NORD PLUS apmainas programmu
studentiem no arvalstim.

Latvijas Sporta pedagogijas akadémijas studenti un Latvijas Bérnu un jauniesu invalidu sporta
federacija organizeé un piedalas sporta sacensibu noris€ gan misu skolas audzekniem, gan Rigas
pilsétas specialo izglitibas iestazu audze€kniem.

Lai nodro$inatu saikni ar nedzirdigo kopienu, veidotu izpratni par nedzirdigo kulttru, rastu
iespéjas papildinat latvieSu zimju valodas zinasanas, paplasinatu talantu izkopSanas iesp€jas, sekmétu
piederibas apzinu, socidlo rehabilitaciju un integréSanas spé&jas, skolas ilggadigs un regulars
sadarbibas partneris ir Latvijas Nedzirdigo savieniba un tas struktiirvienibas. Skola aboné LNS
izdevumu “Kopsol1”. Skolas sportisti tiek ieklauti Latvijas Nedzirdigo sporta federacijas sacensibu
komandas. Skola tapat sadarbojas ar citam nevalstiskajam organizacijam izglitojamo ar specialam
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vajadzibam atbalstam — invalidu un vinu draugu apvieniba “Apeirons”, “Velku fonds”, Latvijas
Mazturigo atbalsta biedriba “Dace”, “Sergeja Jégera labdaribas fonds™.

Nozimigu atbalstu izglitibas procesam sniedz ilggadiga sadarbiba ar Zviedrijas Rotari klubu
un Baltijas bérnu fondu, pateicoties kam, ir papildinata skolas materiali tehniska baze un darbinieku
profesionala pilnveide latvieSu zZimju valodas apguve.

Izglitojamo talantu un sp&ju izkopSanai regulari noris sadarbiba un iesaistiSanas integrativas
makslas fonda “Nac Ilidzas!” aktivitates: ‘“Nac lidzas muzeja!”, “Nac lidzas Ziemassvéetkos!”.
Izglitojamo foto darbi izveléti Fonda kalendara izveidg.

Latvijas Gimenes planoSanas un seksualas veselibas asociacija ,,Papardes zieds”, biedriba
“Patvérums “Drosa maja”, A/S “Swedbank” — sniegusi izglitojosu informaciju par dro$ibas, veselibas
un finanSu pratibas jautajumiem.

Izglitojamo rehabilitacijas, tehniska aprikojuma nodrosSinaSanas un veselibu veicinoSu
pasakumu TstenoSana skola sadarbojas ar Latvijas Bérnu dzirdes centru, “LNS Surdotehniskas
palidzibas centru”, Socialas integracijas valsts agentiiras koledzu.

Skolas personals sadarbiba ar Valsts glabsanas un ugunsdzesibas dienestu un LNS ir piedalijies
datu bazes veidoSana, lai cilvéki ar dzirdes trauc€jumiem varétu sanemt atbilstigu palidzibu,
sazinoties ar 1szinu starpniecibu.

Starptautiskas sadarbibas projekta “Es esmu Seit, pat ja es nedzirdu! Es varu darit!”
(muzizglitibas programmas COMENIUS ietvaros, 2013 -2015) radits Darba mekl&taja portfolio —
atbalsta materials karjeras izglitiba jaunieSiem ar dzirdes traucgjumiem latvieSu un anglu valoda.
Projekta izstrades gaita izglitojamie iepazinas ar Latvijas Valsts nodarbinatibas agentiiras
piedavatajam iesp€jam karjeras planoSana, tikas ar personala atlases specialistiem, ka ar1 darba
devgjiem, kuru uzn@émuma nodarbinatas personas ar invaliditati. Regulara ir sadarbiba ar Rigas
pilsétas uznémumiem profesionalas pamatizglitibas programmu audzéknu prakses vietu
nodroS§inasana.

Divas reizes macibu gada Dzirdes kabinets organize izglitojoSus seminarus citu specialas un
vispargjas izglitibas iestazu pedagogiem, vecakiem, citiem specialistiem, kuriem ir saskare ar bérniem
ar dzirdes trauc€jumiem. Profesionalas pieredzes apmainas noliika sadarbojamies ar specialas
izglitibas iestadém ka Valmieras vajdzirdigo bérnu internatvidusskola - attistibas centrs, speciala
pirmsskolas izglitibas iestade “Dzintarins”, Rigas Raina 8. vakara (mainu) vidusskola Daugavpils
Logopédiska internatpamatskola — attistibas centrs, Rigas sakumskola “Valodina”, Rigas 5. speciala
internatpamatskola — attistibas centrs.

Regulara pieredzes apmaina un projektu darbiba, ka ar1 regularas sporta sacensibas
(starptautiskas J.Sikorska pieminas peldéSanas sacensibas tiek organizétas jau 21 gadu, Baltijas
c¢empionats - 47 gadus) notiek ar Igaunijas un Lietuvas nedzirdigo un vajdzirdigo skolam, Polija —
ilggadigas un regularas sadarbibas partneres ir Poznanas un Olecko nedzirdigo skolas.

Skola tiek istenoti izglitibas, sabiedriskas integracijas, brivpratiga darba un stratégisko merku
sasniegSanas projekti: piem., “Latvija laiku lokos”, “Nedzirdigo veésture viedtalruni”, “Viss zem
vienas cepures: Bimodali — Bilingvalas izglitibas modelis”, “Ar zimju valodu miisu bérni var...”,
“Kas pagatni véti, tas nakotni svéti”, darbs Latvijas liktendarza un Rakstnieku parka Spares muiza
u.c.

Skola viesojas un iepazistina ar savu darbu kinorezisore Dzintra Geka, komponists P&teris
Vasks, makslinieki Pauls Jaunzems un Aivars Vilipsons, kontrtenors Sergejs Jegers, basketboliste
Uljana Semjonova, par A.Caka dailradi stasta muzeja direktore Antra Medne, par skolas un Latvijas
vesturi - Vladimirs Eihenbaums un Janis Kuskis, Rigas Horeografijas vidusskolas audzekni. Milzigu
papildinajumu skolas véstures muzejam davinajusi valodniece leva Zuicena par vieniem no
pirmajiem skolas skolotajiem Hermani un Matildi Zeibotiem.

Skolas vestures lappuses ir cieSi savitas arl ar A/S “Dzintars” rasanos, kas lava iepazit ari
projekta “Sibirijas bérni” izsitito, t.sk., pirmo fabrikantu, liktenus un nodibinat draudzibu ar Irénu
Rimeiku.
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Sis un citas laikmeta liecibas un skolas véstures materiali uzkrati Skolas muzeja.

2017.gada skola kluvusi par ESF projekta “Kompetenc€s balstita pieeja macibu satura
istenoSana” aprobacijas pilotskolu.

Sasniegumi:
1. Regulara un ilggadiga sadarbiba ar Iidzigam izglitibas iestadém Latvija un arvalstis.
2. Regulara un ilggadiga sadarbiba ar kultiiras un makslas iestadém Riga, nevalstiskajam
organizacijam.
3. Regulara un ilggadiga sadarbiba ar ieveérojamam Latvijas kultiiras un makslas personibam.
4. lesaistiSanas jauna pamatizglitibas standarta aprobacijas procesa.

Turpmaka attistiba:
1. Popularizét skolas darbu un pieredzi sadarbibas un projektdarbibas joma.
2. Pilnveidot skolas interneta vietni.

Vértéjuma Iimenis: loti labi.

Citi sasniegumi

Rigas EbelmuiZas pamatskolas intereSu izglitibas kolektivu daliba starptautiskos, valsts,
rajona, pilsétas pasakumos

2018./2019.m.g.

. Rigas un Rigas planosanas regiona specialo izglitibas iestazu audzeknu vizualas un vizuali
plastiskas makslas izstade — konkurss ,,Krasainas domas 2019” “Zila jura, zala zeme” — divas
atzinibas, divi otras pakapes diplomi, divi pirmas pakapes diplomi;

. Rigas izglitibas iestazu vizualas un vizuali plastiskas makslas konkurss — izstade “Visa
mana grezna rota”- otras pakapes diploms;

. Pierigas un Zemgales regiona Zalas jostas rikotais radosais konkurss stiligi audzeknu
izgatavoti maisini — "Es saku ar sevi - Tirai Latvijai" — Zuirijas simpatijas balva;

. Starptautiskais Baltijas valstu tekstilmozaikas konkurss “Raibu raibais Baltijas cel$”, veltits
Baltijas cela 30.gadadienai un Igaunijas, Latvijas un Lietuvas valstu simtgadei;

. Bérnu un jaunieSu vizualas un vizuali plastiskas makslas konkurss — izstade “Mocisa
darbnica 13” “Velosipéds laiku lokos” — divi otras pakapes diplomi;

. Dizaina somu un maisinu izstade “Es saku ar sevi — tirai Latvijai” modes un izklaides centra
“Riga Plaza”;

. Rigas atklatas modes skate “Cik dazadi mes esam!” —pirmas un tresas pakapes diploms;
. IV Starptautiska jauno dizaineru olimpiade “ELNA FASHION SHOW” Starptautiskais

tekstilmozaikas festivals “Quilt Fest 2019 — tresas pakapes diploms;
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. Bérnu un jauniesu vizuali plastiskas makslas izstades-konkurss ,,Mana svétku rota II” -
otras pakapes diploms, divas atzinibas;

. 15.atklata majturibas un tehnologiju olimpiade ,,Mg&s -Latvijas nakotnei” (tekstila
tehnologijas) - divas pateicibas.

. Rigas un Rigas planosanas regiona specialo izglitibas iestazu audzeknu vizualas un vizuali
plastiskas makslas izstade — konkurss ,,Krasainas domas 2019” “Zila jiira, zala zeme” — otras un
treSas pakapes diplomi, astonas atzinibas;

. Rigas izglitibas iestazu vizualas un vizuali plastiskas makslas konkurss — izstade “Visa
mana grezna rota” - treSas pakapes diploms;

. Konkursa “Plakats valsts simtgadé”— otras pakapes diploms;

. Rigas izglitibas iestazu vizualas un vizuali plastiskas makslas konkursa - labdaribas akcijas
“Ziemas raksti” — otras un tresas pakapes diplomi, ¢etras atzinibas, viena pateiciba;

. Vizuali plastiskas makslas konkurss ,,Avizes otra elpa — es milu savu zemi” —diploms, tris
pateicibas;
. Bérnu un jaunie$u makslas un jaunrades darbu konkurss — izstade ,,Lietu otra dzive - 3”— divi

otras pakapes diplomi, divi treSas pakapes diplomi, tris atzinibas

. 47. Starptautiskajai bernu makslas izstadei-konkursam ,,LIDICE 2019
. Kolazu konkurss skoléniem ,,Starptautiskais Ledus skulptiiru festivals Jelgava”
. XVIII starptautiskais vizualas makslas konkurss “Es dzivoju pie juras“ — atziniba

. Rigas pilsétas visparizglitojoso skolu muzeju skate 2018./2019.m.g. — 19,5 punkti (max. 20
punkti)

. Fonda “Sibirijas bérni” domrakstu konkurss “Sibirijas bérni 1941/1949 — trimdas bérni” -
speciala balva

Izglitojamo sasniegumi sporta 2018./2019. macibu gada

1. Netradicionala vieglatlétika, BJC “Daugmale”, Sarkandaugava, Riga; komandai — 9.vieta.
2. 22.Rigas skolénu spéles ( 3x3 basketbola sacensibas meiteném) — 5.vieta.
3. “Laimites stafetes 2019”, Riga, Sarkandaugava — 5.vieta un 8.vieta.

4. 22. J.Sikorska pieminas memoriala starptautiskas sacensibas peldésana. 16. 11. — 18. 11.
2018. Pasakuma laika paveiktais: Rigas internatvidusskolas bérniem ar dzirdes trauc&umiem
delegacija devas uz starptautiskam sacensibam Polija 18 personu sastava: 2 pedagogi un 16 skoléni.
22. J.Sikorska pieminas memoriala start€ja 6 valstu komandas - Polija - 4 komandas, Baltkrievija,
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Kazahstana, Ukraina, Krievija un Latvija - kopa 9 komandas. Sacensibas start&ja 90 dalibnieki — 46
jaunietes un 44 jauniesi. Latvijas komanda sacensibu kopvertgjuma izcinija 5. vietu.
Individuali tika izcinitas 9 medalas —1 zelta, 2 sudraba un 6 bronzas un 1 gandarijjuma medalu.
Medalas izcinija 4 skoléni no 16 . Labakie komanda bija: A.Vazdikis -4 /1Z,2S,1Br/, K.Melderis -
3/0,0,3,/ E.Balodis -2 /0,0,2/. Gandarijuma balva misu jaunakajai sportistei - 9 gadigajai peldétajai
Tinai Silinai. Tika uzstaditi 3 jauni republikas nedzirdigo rekordi: A.Vazdikis — 100 m uz muguras
-1.04,48; 50 m briva stila 25,24; un 100 m briva stila — 55.00.

5. Latvijas bérnu un jaunieSu invalidu sporta festivals “Nac un sporto sev par prieku!” - 14,
11. 2018.

Peldésanas sacensibas piedalijas 19 skoléni. Tika izcinita 21 medala - 10 zelta, 7 sudraba un 4
bronzas. Labakie bija V.LescCinska, A.Intsone un K.Melderis.

6. Rigas internatvidusskolas bérniem ar dzirdes traucéjumiem atklatas starptautiskas
sacensibas peldésana - 21. - 22.03. 2019.

Sacensibu organizators — Rigas internatvidusskola bérniem ar dzirdes traucgjumiem.

Sacensibas start€ja berni un jaunieS$i ar dzirdes, redzes, kustibu un garigas attistibas
trauc&jumiem no Latvijas, Lietuvas, Polijas. Kopgjais dalibnieku skaits -142: 59 meitenes un 83 zéni.
Piedalijas dalibnieki no specialas izglitibas iestadém (Riga, Pierigas regions, Valmiera), Latvijas
b&rnu un jauniesu invalidu sporta federacijas un Latvijas invalidu peldéSanas federacijas jaunakaja
un vecakaja grupas.

Rezultata Rigas internatvidusskolas berniem ar dzirdes traucgjumiem komandai 41 medala:
14 zelta, 25 sudraba, 12 bronzas.

7. 49. Baltijas valstu nedzirdigo skolénu spartakiade 5 sporta veidos, 22. — 24. 03. 2019.

Sacensibu organizators Rigas internatvidusskola bérniem ar dzirdes trauc€jumiem. Sacensibas
start€ja arT Poznanas (Polija) nedzirdigo skolas peldétaji.

3 komandu kopvertéjuma peldésanas sacensibas | vieta, individuala snieguma 19 medalas — 7
zelta, 8 sudraba, 4 bronzas, sasniegti personiskie rekordi, un uzvara meitenu stafeteé 4x50 m brivaja
stila. A.Vazdikis - 4 zelta medalas, V.Les¢inska — 4 /1,2,1/, M.Sprudzane - 2/1,1,0/, E. Balodis un
A. Rebuks-2/0,1,1/, A. Intsone un A. Korenika pa 1/1.0.0 /. Ipasi jaatzimé Arta Vazdika veikums,
kur§ komandas interes€s startg€ja sev neierasta distanc€ — 50 m brasa un uzstadot jaunu republikas
nedzirdigo rekordu-35,15- sp&ja uzvarét.

I vietu komandam izcinija ar1 galda tenisisti: M.Zémele, E.Balode, D.Viluma, P.Kalnins,
R.Liepins, A.Rasmuss. Individuali Ralfs Liepins izcinija 1.vietu, P.Kalnins 2.vietu. M.Zemele 3.vietu.
2.vieta ierindojas dambretes komanda. Saha Latvijas komandai 3. vieta.

3. vieta z€nu un meitenu basketbola komandam.
Sacensibu kopvértgjuma Latvijas komandai 2. vieta.

8. Starptautiskas peldeSanas sacensibas nedzirdigiem bérniem un jaunieSiem, 12.-14.04.2019.,
Varsava, Polija. Rigas internatvidusskolas bérniem ar dzirdes traucéjumiem delegacija sacensibas
piedalfjas 15 personu sastava: 2 pedagogi un 11 skoléni. 2. starptautiskajas peldéSanas sacensibas
nedzirdigiem bérniem un jaunieSiem start€ja peldetaji no 9 valstim, kopskaita 15 komandas ar 201
dalibnieku: Polija - 4 komandas, Baltkrievija - 2, Ukraina - 3, Spanija, Griekija, Kazahija, Zviedrija,
Cehija un Latvija.

Individuali tika izcinitas 2 medalas — 1 sudraba- A.Rebuks — 100 m distanc€ uz muguras un 1
bronzas- E.Balodis - 10 m brasa. Labakie komanda bija E.Balodis 3.v.100.brasa un 4.v.- 50m brasa,
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V.Lescinska- 2 reizes 5.v.- 50 un 100 m uz muguras, 6.v.-50 m brasa un 3 reizes 8.v., M.Sprudzane-
5.v.100 m brasa, A.Korenika- 2 reizes 6.v. 50 un 100 m uz muguras. A.Gruntmanis, kur$ sp&ja izcinit
10. vietu 25 m briva stila distanc€ 25 peldétaju konkurence sava vecuma grupa. 4x50 m briva stila
stafeté 1. komanda — V.Les¢inska, A.Korenika, K.Kraze izcinija 5. vietu. 2.komanda - M.Sprudzane,
M.Ozola, E.Balodis un A.Rebuks ierindojas 6.vieta. 4 x 50 m kompleksa stila stafeté arT tika izcinita
5.vieta.

9. Baltijas Nedzirdigo cempionats vieglatletika, 18.- 19.05. 2019. Vilna, Lietuva.
Rezultati: 7 zeltas medalas, 7 sudraba un 5 bronzas medalas.

10. Eiropas invalidu sporta festivals - 12. - 18.06.2019., Brno, Cehija.

Latvijas Paralimpiskas komitejas izlases komanda uz sacensibam devas 19 personu sastava. Eiropas
festivala piedalijas 18 valstu komandas dazados sporta veidos.
Peldésanas komanda start&ja divi miisu skolas parstavji - Violeta Les¢inska un Emils Balodis.

Violeta parliecinosi ar saviem personigiem rekordiem uzvargja gan 50 m gan 100 m distancés uz
muguras. Emils sp&ja izcinit zelta medalu 50 m brasa distancg, bet 100 m brasa iegiita sudraba medalu.

11. Pasaules nedzirdigo ¢empionats peldesana 2019, 25.08.- 01.09. 2019., Sanpaulu, Brazilija.

Teicami startéja miisu skolas absolventi, aizstavot savas valsts godu: Zane Embrekte —
pasaules cempione 200 m briva stila distanc€. 2 bronzas medalas - 50 m un 100 m briva stila distances.
Riidolfs Stupans - augstakais rezultats — 8. vieta 50 m briva stila distancg. Artis Vazdikis - augstakais
rezultats — 10. vieta 400 m distancg.

2019./2020. macibu gads

1. Zim&umu konkurss “Manai robeZsardzei - 100" — pateiciba.
2. Vizualas plastiskas makslas konkurss "Avizes otra elpa- Cetri gadalaiki": divas 1.vietas, tris
3. vietas.

3. Tekstilmakslas konkurss — 1. un 2. pakapes diploms.
4. XII Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem veltitais konkurss "Radi
rotajot"- divi 1.pakapes diplomi.
5. Integrativas makslas festivala "Nac Iidzas" laureatu diploms.
6. Latvijas Nacionala vestures muzeja Tautas frontes muzeja nodalas un 4.maija Deklaracijas

kluba rikotaja konkursa "Briviba mana un miisu" - 3.vieta 8.- 9.klaSu grupa.
7. Rigas Skolénu rogainings — daliba.

8. Peldésanas sacensibas "Nac un sporto sev par prieku” — 17 zelta, 14 sudraba, 6 bronzas
medalas.

9. Stafetes "DroSie un veiklie" — daliba.

10. Sportisko atrakciju festivals — daliba.

11. J.Sikorska starpt. memorials peldés. Poznana (Polija) — 10 zelta, 12 sudraba, 6 bronzas
medalas.
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Turpmaka attistiba

2020

Pamatjoma | Turpmakas attistibas vajadzibas \ Indikatori
1.Macibu saturs
Iestades 1stenotas 1. Macibu satura, standartu prasibu | Macibu priekSmetu
izglitibas pielagosana Bimodali — Bilingvala izglitibas | programmas, macibu materiali
programmas modela un Kompetencu pieejas macibu | un metodika atbilstosi

satura projektu TstenosSana.

2. Macibu procesa veicinat starpdisciplinaras
maciSanas pieeju, izmantojot tadas macibu
metodes, kuras nodroSina saikni ar realo
dzivi,  stiprinot  pedagogu  sadarbibu
kompetencu pieejas macibu satura apguve
ieviesana.

kompetencu pieejas macibu
satura apguvé TIstenoSanai un
Bimodali —Bilingvalas
izglitibas modela principiem.

2.MaciSana un maci§anas

Macisanas kvalitate

1. PaplaSinat iesp&jas profesionalo

macibu priekSmetu  praktisko
iemanu apguvi organizét darba
vide.

2.Jedzivinat macibu stundas principu —
sasniedzamais rezultats, jégpilni uzdevumi,
pozitiva un konstruktiva atgriezeniska saite -
izmantoSanu macibu procesa.

Audzeknu profesionalo
prasmju un iemanu pozitiva
izaugsme un macibu

motivacija; paplasinats prakses
vietu klasts.

Macibu stundu hospitacijas un
savstarp&jas veroSanas
materiali. Izglitojamo macibu
sasniegumu dinamika.

Macisanas kvalitate

1.PaSvadibas  prasmju  veidoSana  un
attistiSana visu vecumposmu
izglitojamajiem.

2.Skolénu Iidzdalibas un sadarbibas prasmju
nostiprina§ana macibu procesa.

3.Istenot macisanas principus -
sasniedzamais rezultats, jégpilni uzdevumi,
pozitiva un konstruktiva atgriezeniska saite -
macibu procesa.

4. Turpinat  veidot = macibu stundas
informativas kartes profesionalaja
pamatizglitiba, ieverojot starpdisciplinarisma
principus.

Izglitojamo jégpilna
iesaistiSanas macibu stunda,
pozitiva uzvedibas dinamika.
Macibu stundu informativas
kartes profesionalo macibu
priekSmetu apguvei.

Vertésana ka
macibu procesa

1.Veidot pozitivu un atbalstosu macibu vidi.
2.1zglitojamo paSvertéSanas prasmju

Pedagogu profesionalas
pilnveide par vértéSanu macibu

sastavdala attistiSana. procesa.
Macibu vides novertegjums.
Izglitojamo pasverteSanas
prasmju novertgjums.
3.Izglitojamo sasniegumi
Izglitojamo 1.Rast iespgjas izglitojama snieguma | Skolénu macibu sasniegumu

sasniegumi valsts
parbaudes darbos

uzlaboSanai, izmantojot macibu sasniegumu
izp@tes un attistibas dinamikas rezultatus.

dinamika.
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2.Pastiprinatu uzmanibu macibu
priekSmetiem, kuros ir zemaki macibu
sasniegumi, analiz€t iemeslus, sniegt

nepiecieSamo atbalstu.

Macibu priekSmetu skolotaju
atskaite — macibu rezultatu
izvertgjums.

4.Atbalsts izglitojamiem

Psihologiskais 1. Turpinat psihologisko un | Izglitojamo psihologiska un
atbalsts, socialpedagogisko darbu ar izglitojamajiem, | socialpedagogiska izpéte un
socialpedagogiskais | kuriem ir maciSanas, uzvedibas traucjumi | dinamika.
atbalsts vai kuri ilgstosi nav apmekl€jusi skolu. Atbalsta personala un vecaku
2.Atbalsta personala un vecaku sadarbiba ka | sadarbibas kvalitate.
resurss  izglitojamo  psihologisko  un
socialpedagogisko problému risinasana.
Izglitojamo 1.0rganiz&t macibas izglitojamajiem, kuri | Organiz€tas macibas un
drosibas izmanto internata pakalpojumus, par ricibu | evakuéSanas nakts stundas tiem
garantéSana arkartas situacijas un evakuacijas gadijumos | izglitojamajiem, kuri izmanto

(drosiba un darba
aizsardziba)

nakts stundas.
2.Apzinat riska faktorus izglitojamo drosibas
noteik$ana un noverst to ietekmi.

internata pakalpojumus.
Izverteti riska faktori
izglitojamo droSibai, izstradats
riska faktoru noverSanas plans,
mazinata/ noversta riska
faktoru ietekme.

Atbalsts personibas
veidoSana

1.Sekmeét izglitojamo veiksmigu ieklauSanos
sabiedriba un nodarbinatibu.

2.Sekmeét izglitojamo sociali emocionalo
pilnveidoSanos.

Izglitojamo uzvedibas,
kulttiras, saskarsmes un
komunikacijas prasmju analize.
Sabiedriskas integracijas
projekti.

Atbalsts karjeras
1zglitiba

1.Karjeras izglitibas satura
macibu priekSmetu t€mas.
2. Veidot priekSnosacijumus izglitojamo

integréSana

Macibu priekSmetu satura
apguves tematiskais plans.
Informacija par absolventu

veiksmigai  profesionalajai izvélei un | profesionalo izvéli un
nodarbinatibai. nodarbinatibu.

Atbalsts macibu 1.Izzinat kompetencu pieejas macibu satura | Pedagogu profesionala

darba principu  ievieSanas  iespgjas un | pilnveide, labas prakses

diferenciacijai izaicinajumus  izglitojamo ar  dzirdes | pieméru izzinaSana un
traucjumiem, ar  garigds  attistibas | savstarp€ja macisanas.
traucjumiem un vairakiem smagiem | Izglitojamo valodas
trauc§jumiem maciSanas un macisanas | kompetences profils,
procesa. diferencétas izglitojamo grupas

2.Atbalsts izglitojamo valodas kompetences
attistiSanai.

3. Apgit stundas struktiiras modelus.

4. Tstenot macibu procesa diferenciaciju,
individualizaciju, personalizaciju.

latvieSu valodas un latvieSu
zimju valodas prasmju
pilnveidoSanai.
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Atbalsts 1.Izveidot elektronisko resursu informacijas | Elektronisks resurss par

izglitojamajiem ar | par izglitojamo specialajam vajadzibam | izglitojamo specialajam

specialam apkoposanai. vajadzibam.

vajadzibam 2.Precizét skolas ricibas modeli sadarbibai ar | Ricibas  modelis  atkartotai
vecakiem izglitojamo veselibas stavokla un | izglitojamo sp&ju izvertesanai,
sp&ju atkartotai izvertéSanai Valsts vai | atbalsta pasakumu un specialas
pasvaldibas  pedagogiski ~ medicinisko | izglitibas programmas
komisija. precizeéSanai.

Sadarbiba ar 1.0rganizét individualas izaugsmes sarunas | Izglitojama individualas

izglitojama gimeni | — pedagogs, izglitojamais un vecaki. izaugsmes mérku un

2.MekKklét jaunas komunikacijas iesp€jas
sadarbibai ar vecakiem, kuriem ir dzirdes

traucgjumi, inform&Sanai un viedokla
izzinasanai.
3. Turpinat Konsultativo darbu agrinai

pedagogiskai palidzibai vecakiem un bérni ar
dzirdes trauc€jumiem.

sasniegumu karte.

Jaunas komunikacijas iespg&jas
precizakai vecaku informésanai
un viedokla izzinasanai.
Konsultativais darbs Dzirdes
kabineta.

5.1estades vide

lestades vide:
mikroklimats

1.Veidot bilingvalas izglitibas vidi skola.
2.Apstiprinat skolas himnu.

Vienotu prasibu individualo
dzirdes aparatu lietoSanai
ikdienas darba ieveroSana.
Sazinas kvalitate latviesu
valoda un latvieSu zimju
valoda.

Iestades vide:
fiziska vide un
vides pieejamiba

1.Diagnosticgjosas un skanu pastiprinoSas
aparatiiras papildinasana.

2.Drosas un estétiskas macibu un atpitas
vides uzturésana.

3.Izglitojamo  dzives prasmju apguvei
nepiecieSama aprikojuma papildinajums.

Specializéto un macibu
priekSmetu kabinetu
aprikojums.

Fiziskas vides izvertgjums.

6.Iestades resursi

Iekartas un 1.IKT aprikojuma (interaktivas tafeles, LCD | IKT aprikojuma papildinajuma
materialtehniskie projektori,  planSetdatori) un  skanu | planoSana un papildinasana
resursi pastiprinoSas aparatiiras papildinajums. skolas budzeta lidzeklu
2.Specializétu macibu lidzeklu b&rniem ar | ietvaros.
dzirdes trauc€jumiem veidoSana. Specializétu macibu un
3.Zimju  valodas kabineta turpmaka | metodisko lidzeklu skaits.
aprikoSana ar film&Sanai nepiecieSamo | Zimju valodas kabineta
tehniku. funkcionalitates izvertgjums.
Personalresursi 1.Turpinat organizét darbinieku profesionalo | Profesionalas pilnveides

pilnveidi sasaisté ar skolas attistibas mérkiem
un individualajam vajadzibam, organizg&jot
maciSanos grupas un sekmgjot savstarpju
sadarbibu.

2. Turpinat darboties izglitibas projektos un
istenot kompetencu pieeju macibu satura.

aktivitasu izvertgjums.
Konsultaciju skaits
pedagogiem, tehniskajiem
darbiniekiem, izglitojamajiem
un vecakiem latvieSu zimju
valodas apguvei.
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MaciSanas grupu darba
izvertejums.
Izglitibas projektu skaits.

/.Iestades darba organizacija, vadiba un kvali

tates nodroSinasana

Iestades darba
paSvértéSana un
attistibas planosana

1.Izglitibas iestades padomes un Skolénu
padomes iesaistiSanas paSvértéSanas un
attistibas planoSanas procesa aktivizéSana.
2.PasvertéSanas procesa iesaistito pusu
elektroniskas aptaujas izveide, izmantojot
EDURIO sistému.

3.Izpratnes par skolas pedagogu individualo
attisttbas mérku un skolas attistibas sasaisti
nostiprinasana.

Vienota izpratne un atbildiba
par skolas darba stiprajam un
pilnveidojamajam pusém,
attistibas mérkiem un
vajadzibam.

Elektroniskas aptaujas
EDURIO sistéma.

Pedagogu pasvértésanas
prasmju pilnveide un
lidzatbildibas nostiprinasana.

Iestades vadibas
darbs un personala
parvaldiba

1.Skolas
attistiba.
2.Bimodali — Bilingvalas un kompetencu
pieeja balstitas izglitibas principu TstenoSana
skolas ka organizacijas kulttra.

3.1zversta savstarp&jas macisanas/ pieredzes/
problémrisinasanas grupu darbiba.

ka organizacijas, kas macas,

Skolas ka organizacijas, kas
macas, kvalitates, organizacijas
kultiras  izpéte, pedagogu
savstarpgjas maciSanas grupu

darbs.

Iestades sadarbiba
ar citam
institlicijam

1.Popularizét skolas darbu un pieredzi
sadarbibas un projektdarbibas joma.
2.Pilnveidot skolas interneta vietni.

Pieredzes apmainas seminaru
un labas prakses pieméru skaits
par kompetencu pieeju macibu
satura 1stenosana un Bimodali —
Bilingvalas izglitibas modela
principiem ieklaujosas
1zglitibas vide.
Skolas interneta
kvalitate.

vietnes

Direktore

Direktora p.i.

2020. gada 30. augusta

K.Paunina

R.Nazarova

59




